REGION

JAMTLAND 1(3)
HARJEDALEN

2021-04-01 RS/215/2021

Krister Eriksson

HR-avdelningen

Tfn: 063-147508

E-post: krister.eriksson@regionjh.se Socialdepartementet
s.remissvar@regeringskansliet.se
s.sof@regeringskansliet.se

Svar pa remiss av promemoria — forordning om statsbidrag for att framja
ett hallbart arbetslivinom vard och omsorg

S2021/02252

Region Jimtland Hirjedalen har beretts mojlighet att besvara Socialdepartementets remiss
(S2021/02252) av promemoria — Forordning om statsbidrag for att frimja ett héllbart
arbetslivinom vard och omsorg. Efter att ha tagit del av remissen lamnar Region Jamtland
Hirjedalen synpunkter enligt nedan

1. Sammanfattning av remissens forslag

I promemorian foreslds att ett statsbidrag infors i syfte att forbattra arbetssituationen for
anstillda inom vérd och dldreomsorg. Bidraget mgjliggor for regionerna och kommunerna
att finansiera projekt som syftar till att utprova nya eller vidareutveckla befintliga
arbetsmetoder, arbetssitt eller arbetstidsmodeller, inklusive arbetstidsforkortning.
Insatserna bor vara anpassade till de behov som dr identifierade for en viss arbetsplats.
Bidraget ska komma savil privata som offentliga verksamheter till del.

Enligt forslaget ska ansékan goras av en region eller en kommun och den ska stillas till
Socialstyrelsen. Socialstyrelsen ska prova ans6kan och ska fa prioritera mellan ansékningar
och ge foretriade till de ans6kningar som bast bedéms uppfylla syftet med bidraget. Bidrag
ska beviljas i man av tillgingliga medel. Beslut ska fa forenas med villkor, och det ska finnas
en skyldighet att redovisa hur medlen har anvints. Socialstyrelsen ska med start 2022
rapportera arligen till regeringen om medelsanvindningen och sammanfatta bl.a. till vilka
projekt som bidraget har beviljats. Mottagare av bidrag kan i vissa fall bli
aterbetalningsskyldiga, exempelvis om bidrag helt eller delvis inte har anviants for de
dndamal som det lamnats for.

Forslagen i promemorian har sin grund i den satsning pa ett hallbart arbetsliv for personal i
véard och omsorg som regeringen har beskrivit i budgetpropositionen for 2021, namligen
aterhdmtnings-bonusen.

Den nya forordningen foreslas trada i kraft den 1 juni 2021.

2. Synpunkter

Region Jamtland Hirjedalen stiller sig positiv till syftet och intentionerna i den foreslagna
forordningen, att med stod av statsbidraget stiarka forutsiattningarna for ett hallbart arbetsliv
for hilso- och sjukvardsverksamhet samt socialtjinstverksamhet. Vidare gor Regionen
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samma bedémning som beskrivs i promemorian att utvecklingsinsatser med stod av
statsbidraget kan bidra till positiva effekter pa arbetsforhéllandena for personal inom vard
och omsorg. En rimlig foljdeffekt kan sdsom promemorian beskriver vara att 6ka vard- och
omsorgsyrkenas attraktivitet och att minska personalomséttningen t.ex. hos vardbitraden,
underskéterskor och sjukskoterskor.

Regionen stiller sig frigande och avvisande till den avgriansning bestimmelserna innebar
kring vilken typ av utvecklingsinsatser statsbidraget tilldts anvdndas. De omréden
promemorian inriktar sig mot, arbetsmetoder, arbetssitt och arbetstidsmodeller kan
forvisso vara av stor betydelse for utvecklingen av medarbetarnas arbetsforhallanden.
Arbetsmiljéomrédet dr daremot betydligt mer omfattande och behoven av férbattringar kan
finnas inom helt andra omrédden med lika stor paverkan pad medarbetarnas
arbetsforhallanden. Behoven kan ocksé variera mellan olika organisationer och
verksamheter. Regionen identifierar utvecklingsbehov i arbetsmiljo genom det befintliga
och mycket vil fungerande systematiska arbetsmiljoarbetet. I denna process analyseras hela
arbetsmiljon och samtliga utvecklingsbehov virderas innan atgirdsplaner prioriteras och
upprittas utifran verksamhetens behov. Detta innebar att de mest positiva effekterna pa
medarbetarnas arbetsforhéllanden kan dtgardas. Avgransningen att statsbidraget endast
kan nyttjas till vissa insatser riskerar att medfora att promemorians syfte blir svart att
uppfylla och att 6nskade effekter i arbetsmiljon uteblir. En annan negativ effekt kan vara att
det systematiska arbetsmiljoarbetet delas upp i separata processer med 6kad administrativ
hantering som f6ljd.

Nir det giller majligheten att nyttja statsbidraget till inférande av nya arbetstidsmodeller
stiller regionen sig tveksam till i vilken utstrackning detta kan vara tillampbart i praktiken.
Regionen ansvara for att utifrn befintliga nationella arbetstidsavtal omsétta och tillimpa
dessa lokalt. Utover det har regionen mojlighet att i samverkan med
arbetstagarorganisationerna dven teckna lokala arbetstidsavtal. Detta dr en omfattande
insats av varaktig karaktir vilken forutsatter att de virden som tillfors i de lokala
arbetstidsavtalen kan finansieras 6ver en liangre tid. Forutsattningarna for statsbidraget som
beskrivs i promemorian dr daremot att detta kan lamnas till verksamheterna i man av
tillgdng pa medel vilket inte ger garantier for en 1angsiktig finansiering. Aven om
statsbidraget endast avser att gilla projekt och forandringsinsatser innebar en forandring av
arbetstidsavtal ett forhallandevis 1angsiktigt atagande som behdver en lika langsiktig
finansieringsperiod.

3. Region Jimtland Hirjedalens forslag
Region Jamtland Hirjedalen bedomer forslaget att infora ett statsbidrag till stod i arbetet
att utveckla arbetsférhéllandena och medarbetarnas arbetsmiljé som positivt.

Regionen foreslar en forandring av det foreslagna regelverket for hur statsbidraget kan
tillimpas sa att det i hogre grad kan inforlivas i det redan befintliga systematiska
arbetsmiljoarbetet. En viktig forandring for att &stadkomma detta ar att statsbidraget
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utifrdn verksamhetens behov ska kunna nyttjas till att finansiera samtliga typer av
utvecklingsinsatser inom hela verksamhets- och arbetsmiljéomrédet.

Lars-Erik Olofsson (KD)
Regionstyrelsens 1:e vice ordforande
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