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Remissyttrande - Forordning om statsbidrag for att
framja ett hallbart arbetslivinom vard och omsorg, dnr
$2021/02252

Region Sormland har erbjudits att yttra sig 6ver rubricerad remiss och
redogor nedan for sina stidllningstaganden och skal.

Arbetssitt och arbetsmetoder

Arbetssitt och arbetsmetoder &r viktigt att arbeta med inom hélso- och
sjukvard, vasentligt viktigare dn arbetstidsmodeller. I det avseendet anser
Region Sormland att det ar olyckligt att det inte &r mojligt att soka for
atgirder som redan tilldmpas i verksamheten vilket gor att projekt med goda
resultat kan komma att stillas utanfor mojligheten att omfattas.

Regionen menar vidare att denna uteslutning av ordinarie arbetsmiljdarbete
kan leda till en negativ konkurrens mellan ordinarie arbetsmiljoarbete och
arbetsmiljoarbete inom ramen for forslaget.

Arbetstidsmodeller

Trots krav pa ny och icke provade modeller ges exempel pad modeller som
provats och inte alltid fallit val ut. Dessutom begransar forslaget arbete pé
ett sdtt som inte frimjar arbetsmiljéarbetet 1 verksamheten.

Att experimentera med arbetstidsmodeller som sannolikt innebér mindre
arbetad tid blir kontraproduktivt, sdrskilt nédr arbetad tid ar en bristvara om
det inte omedelbart gor att exempelvis sjukfrdnvaron minskar omedelbart
vilket inte dr ett sannolikt scenario.

Berorda yrkesgrupper

Utifrén hur forslaget dr formulerat kommer bara ett fatal yrkesgrupper att
berdras. Inga andra exempel ges och regionen forordar att fler grupper
omfattas dd samverkan mellan yrkesgrupper inom hélso- och sjukvérden ér
ett omrade dér potentialen for nya arbetsmetoder och arbetssitt finns.

Fokus bor vara pd de personalgrupper som har risk for sjukskrivningar till
foljd av délig arbetsmiljo med stress, hog arbetsbelastning och stor fysisk
anstrangning. Insatser bor vidare vara kopplade till verksamheter med behov
1 termer av minskad personalomséttning och hoga sjuktal, Region S6rmland
menar att det dr svart att driva projekt lyckosamt i den typen av verksamhet.

Administrativa resurser

Region S6rmland gér beddmningen att det kommer att krdvas omfattande
administrativa insatser dé forslaget bygger pé att oprovade insatser ska
formeras till projekt som skulle kunna rendera projektmedel.
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Samverkan

Eventuella insatser bor goras i samverkan med lokala parter. For att projekt
ska kunna leda till bestdende resultat bor de dtgarder som omfattas av
projektet genomforas i samverkan mellan arbetsmarknadens parter pa
central niva.
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