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Yttrande 6ver remiss av promemoria — Forordning om
statsbidrag for att framja ett hallbart arbetslivinom
vard och omsorg (S2021/02252)

Bakgrund

Socialdepartementet foreslar ny forordning om statsbidrag till kommuner
och regioner for insatser som bidrar till att frimja ett hallbart arbetsliv for
personal inom hilso- och sjukvardsverksamhet. Promemorian har sin
utgangspunkt i den satsning som bendmns aterhdmtningsbonus i
budgetpropositionen for 2021. Syftet med statsbidraget ar att starka
forutsattningarna for ett hallbart arbetsliv genom att prova forebyggande
insatser avseende arbetsmetoder, arbetssitt eller arbetstidsmodeller.

Bidraget ska stimulera verksamheterna att prova nya mojligheter till ett
héllbart arbetsliv och diarigenom oka attraktiviteten for vard och
omsorgsyrkena och minska personalomsittningen for exempelvis
vardbitraden, underskoterskor och sjukskoterskor. Bidraget kan sokas for
projekt som innebar att verksamheten préovar nya eller vidareutvecklar
befintliga arbetsmetoder, arbetssétt eller arbetstidsmodeller. Det ska inte
ersitta det ordinarie arbetsmiljoarbetet. Bidrag kan endast sokas for
projekt som paborjas efter att ansokan inkommit. Bidrag far lamnas for
vissa kostnader for administration.

Forslagen i promemorian omfattar en aterhdmtningsbonus som ska galla
from 1 juni 2021. For regionerna tilldelas 105 mkr ar 2021 och 350 mkr fran
2022 och framat. For kommunerna tilldelas 195 mkr for 2021 och 650 mkr
for 2022 och framat. Den foreslagna statsbidragsforordningen omfattar
aven privata vardgivare med avtal med region eller kommun. Regioner och
kommuner ska samordna projekten och vara huvudman for samlad
ansokan till Socialdepartementet. Nagot slutdatum for satsningen framgar
€j av promemorian.
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Overviganden

4.1 Ny statsbidragsforordning for att framja ett hallbart arbetsliv
Forvaltningen stéller sig generellt positiv till resursforstarkning inom
omradet, men befarar att forslaget kan komma att medfora en omfattande
administration. Generella bidrag ar att foredra framfor riktade satsningar
som angransar till det ordinarie arbetsmiljoarbetet. Ett framgéngsrikt
arbetsmiljoarbete kraver langsiktighet baserat pa lokala forutsattningar och
behov. Riktade statsbidrag tar inte hansyn till regionens specifika
utmaningar. Liknande riktade satsningar har visat att det finns utmaningar
med att sprida goda resultat av enskilda projekt till bredare malgrupper i ett
langsiktigt perspektiv. Detta forslag ar planerat att starta 1 juni 2021 vilket
ar kort framforhallning da stor del av regionens hilso- och
sjukvardsverksamheter ar hart belastad med anledning av den pagéende
pandemin.

4.2 Syfte med bidraget

Syftet med statsbidraget ar att stiarka forutsiattningarna for ett hallbart
arbetsliv genom att prova forebyggande insatser avseende arbetsmetoder,
arbetssitt eller arbetstidsmodeller. Bidraget ska stimulera till ett hallbart
arbetsliv och dirigenom oOka attraktiviteten for vard och omsorgsyrkena och
minska personalomsittningen for exempelvis vardbitraden,
underskoterskor och sjukskoterskor.

Forvaltningen vill har framhalla vardet av att satsningar for aterhamtning
och hallbart arbetsliv riktas till samtliga yrkesgrupper inom vardteamet och
inte riktas mot specifika yrkesgrupper.

Promemorian foreslar arbetstidsforkortning som en mojlig metod att prova
inom ramen for satsningen. Har vill forvaltningen framhalla att det inte ar
klarlagt i aktuell forskning att arbetstidsforkortning kan sittas i samband
med forbattrad hilsa. Forvaltningen ser inte heller hur eventuell
arbetstidsforkortning kan 16sa den utmaning som finns idag med att
bemanna.

Det ar upp till varje enhet att hitta modeller som passar fér dem, deras
arbetsbelastning och forutsattningar. Det kan skapa battre forutsattningar
att bemanna och 6ka medarbetarnas vilbefinnande.

4.3 Bidragsmottagare

Statsbidraget riktas mot bade regiondgd verksamhet och privata utforare
med vardavtal. Regionen ska samordna och vara huvudman for samtliga
projekt som beviljas statsbidrag. Kartlaggningar kan behova goras for att
identifiera var behoven ar som storst infor ett ansokningsforfarande. Aven



JJ& Region Stockholm

3(3)

YTTRANDE HSN 2021-0698
2021-03-30

har ser forvaltningen att det finns utmaningar med att samla in relevant
information for behovsbedomning och sammanstallning av ansokan.

4.4 Ansékan och beslut, 4.5 Redovisning, 4.6 Aterbetalning och dGterkrav
I forslaget framgar att regioner och kommuner ska vara huvudman for
satsningar som finansieras av dessa medel, aven for privata vardgivare.
Forvaltningen befarar att detta kommer att medfora en omfattande
administration for Region Stockholm att samordna, administrera och folja
upp dessa satsningar, samt att hantera ev. aterbetalning fran vardgivare
som inte fullfyllt sitt &tagande for anvindningen av medlen.

Kriterierna for anvindning och aterbetalning av medlen behover vara
tydligare kommunicerade for att underlatta administrationen. Att
slutdatum for satsningen inte framgar gor det svarbedémt hur ansékningar
ska formuleras.
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