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Remissyttrande avseende forordning av statsbidrag
for att framja ett hallbart arbetslivinom vard och
omsorg

Region Uppsalas stidllningstagande
Region Uppsala instammer inte i forslaget.

Region Uppsala ar av uppfattningen att mangden specialdestinerade statsbidrag
generellt sett bor vara fa, latta att administrera och inte riskera att verksamheter
byggs upp som inte kan finansieras pa lang sikt. Foreliggande forslag ar behaftat
med ett flertal problem och Region Uppsala avrader darfor fran att det genomfors.
Nedan listas de framsta av dessa problem.

Omsténdlig process

Region Uppsala befarar att forslaget till process kommer innebara att administration
och projektledning av att bereda projekt, ansoka, redovisa och folja upp dem blir for
omfattande, och aven mycket arbete for Socialstyrelsen i nasta led. Region Uppsala
saknar prioriteringsgrunder mer an att det ska vara projekt med vissa inriktningar.
Region Uppsala ser en risk att det blir en godtycklig prioritering fran Socialstyrelsen.

Ekonomiska kostnader

En kommun eller region som ansdker om projektbidrag ska aven ha en plan for hur
projekt som lyckats val ska kunna overga i ordinarie verksamhet nar
projektfinansieringen upphor. Det kan innebara att kommunen eller regionen
behover avsatta egna personella och ekonomiska resurser for tiden efter att
projektet avslutats. Region Uppsala bedomer att det kan komma att innebara en
permanent kostnadsokning som behdver planeras for langt i forvag.

Risk att ordinarie arbetsmiljoarbete blir lidande

Region Uppsala ser en risk att ordinarie arbete med arbetsmiljoforbattringar
gallande rehabilitering, forebyggande och framjande arbetsmiljoarbetet trangs
undan for att handha administrationen till statsbidraget.
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Arbetsmiljoarbete utifran evidens och beprovad

erfarenhet

| promemorian framgar att ansokningarna ska skickas till och prévas av
Socialstyrelsen. Socialstyrelsen ar Sveriges kunskapsmyndighet fér vard och omsorg.
Arbetsmiljoarbete ska utga fran evidens och beprévad erfarenhet vilken andra
myndigheter har kunskapen i.

Regeringens arbetsmiljostrategi

Region Uppsala anser att det skulle vara mer logiskt att
Arbetsmarknadsdepartementet skulle prova ansokningarna i och med att de just
slappt Regeringens arbetsmiljostrategi 2021-2025 "En god arbetsmiljo for
framtiden”. Den har fyra mal varav tva av malen ar just ett hallbart arbetsliv och ett
halsosamt arbetsliv. Det skulle vara att foredra att Socialdepartementet och
Arbetsmarknadsdepartementet samarbetade i fragan, samt att regioner och
kommuner ska starka sitt arbete utifran regeringens arbetsmiljostrategi.
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