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1. Inledning

Europa 2020-strategin utgdér sedan juni 2010 EU:s gemensamma tillvixt- och
sysselsittningsstrategi. Syftet med strategin ir att forbittra forutsittningarna for full
sysselsittning och hillbar tillvixt for alla till & 2020. Strategin bygger pé tre prioriteringar
som ska forstirka varandra:
— smart tillvixt: utveckla en ekonomi baserad pa kunskap och innovation,
— héllbar ullvixt: frimja en resurseffektivare, grénare och konkurrenskraftigare
ekonomi, samt
— tillvixt for alla: stimulera en ekonomi med hog sysselsittning och med social och
territoriell ssmmanh&llning.

I april varje &r ska medlemsstaterna overlimna nationella reformprogram till
kommissionen vilka redogér f6r genomférandet av Europa 2020-strategin 1 den nationella
politiken, gjorda dtaganden, uppnddda framsteg under det gdngna dret och beskrivning av
planerade insatser. Europa 2020-strategin baseras pd de integrerade ekonomiska och
sysselsittningspolitiska riktlinjerna.' Rapporteringen ska dven reflektera de &vergripande
prioriteringarna fér den europeiska terminen som ir ramverket for ekonomisk-politisk
samordning inom EU.

Sveriges nationella reformprogram fér 2017 dr 1 huvudsak baserat pd regeringens forslag
till dtgirder och reformambitioner i1 budgetpropositionen fér 2017 och 2017 &rs
ekonomiska virproposition. Det reflekterar iven de politiska prioriteringarna 1
kommissionens drliga tillvixtéversikt 1 enlighet med slutsatserna frdn Europeiska ridets
ordférande frin Europeiska ridet den 9 mars 2017:

— Oka investeringarna,

— genomféra strukturreformer och

— Dbedriva en ansvarsfull finanspolitik.

I en bilaga till &rets program &terfinns dven bidrag som inkommit frdn arbetsmarknadens
parter, regionala och lokala aktorer samt organisationer 1 det civila samhillet. Regeringen
har inte tagit stillning till dessa bidrag.

Reformpolitiken

Regeringen vill uppnd jimlikhet, utveckling och sammanh&llning i hela landet. Sverige ska
fortsatt vara ett foregingsland, som tar internationellt ansvar for klimatet, for
jimstilldhet och foér demokrati. Sverige har idag goda forutsittningar att gripa de
mojligheter som globaliseringen, kunskapsekonomin och den tekniska utvecklingen for
med sig. Regeringens ambition med samhillsbygget ir att alla deltar nir vi bygger
framtiden. Utbildning, ett arbete, en bostad, en foérskoleplats dir barnen trivs och
utvecklas, upplevelsen av fantastisk natur med allemansritt och en samhillsservice med vil
fungerande och ullginglig sjukvird, polis och ildreomsorg — det ska inte stanna vid en
drém utan en verklighet for alla, 1 hela landet. Fér Sverige ska vara ett land 1 arbete och
sammanhéllning, 1 jimlikhet och med en héllbar utveckling. Med den svenska modellen

' Radets rekommendation (EU) 2015/1184 av den 14 juli 2015 om allminna riktlinjer f6r medlemsstaternas och Europeiska unionens
ekonomiska politik. Ridets rekommendation (EU) 2016/1838 av den 13 oktober 2016 om riktlinjer fér medlemsstaternas
sysselsittningspolitik f6r 2016.



som grund och moderniseringen som verktyg bygger vi ett hillbart samhille, dir ingen
limnas efter, men ingen heller halls tillbaka.

Nedan lyfts omrdden fram som berér Europa 2020-strategin och som &terfinns i den
ekonomiska vérpropositionen fran den 18 april vad giller inriktning pd den ekonomiska
politiken under kommande &r.

Styrkan i de offentliga finanserna ska vidmakthdillas

Den ekonomiska utvecklingen 1 Sverige har under de senaste 8ren varit bland de absolut
bista i Europa. En ansvarsfull finanspolitik och en god sysselsittningstillvixt har vint den
forra regeringens underskott — de storsta sedan 90-talskrisen — till &verskott bdde 2015
och 2016. Efter en nigot dimpad ekonomisk utveckling i1 omvirlden 2016 borjar
utsikterna nu ljusna pd flera hall. I Sverige vintas en fortsatt god tillvixt 2017 och de
offentliga finanserna stdr starka. Det finanspolitiska ramverket ir grunden for regeringens
ekonomiska politik. Ordning och reda 1 de offentliga finanserna tryggar investerings-
klimatet, jobben och vilfirden.

Arbetslosheten ska minska

Regeringens mil om att Sverige ska ha ligst arbetsloshet 1 EU 2020 vigleder den
ekonomiska politiken. Den svenska arbetsmarknaden fortsitter att utvecklas starkt. Sedan
2014 har arbetslosheten sjunkit med drygt 1 procentenhet och 150 000 fler har kommit 1
arbete. Arbetslosheten har sirskilt minskat bland unga. Sveriges sysselsittningsgrad ir
den hogst uppmitta nigonsin 1 EU. Arbetslosheten férvintas minska 2017 och &ren
direfter till f6ljd av en stark efterfrigan och genomférda reformer for fler 1 arbete.
Regeringen anser dock att arbetslosheten ir alltfér hog och kommer l6pande att
presentera ytterligare reformer for att fler personer ska komma 1 arbete och for att
arbetslosheten ska bli ligre.

Staten ska fortsitta att stédja jobbtillvixten med en vilavvigd finanspolitik. Regeringens
jobbagenda bestdr av insatser fér 6kad kompetens och en aktiv arbetsmarknadspolitik,
investeringar 1 bostidder och infrastruktur samt en aktiv niringspolitik. Dirutéver behover
fler anstillas 1 vilfirden. Att politiken lagts om frn ofinansierade skattesinkningar till
investeringar och starkare vilfird har méjliggjort att tusentals kunnat anstillas 1 viktiga
samhillsfunktioner. Omstillningen till ett fossilfritt vilfirdsland leder ocks3 till fler jobb,
exempelvis nir investeringar gors 1 jirnvig och tdg, nir grona stadsdelar byggs ut och nir
Sveriges export av miljoteknik 6kar. Att stirka skolan, sjukvdrden och polisen ir inte bara

en bra politik f6r kunskap, hilsa och trygghet. Det ir ocksd en politik som skapar fler
jobb.

Mottagandet av ett stort antal asylsékande under framfor allt 2015 gér att minga
nyanlinda, sivil 2017 som kommande &r, ska tas emot 1 kommunerna och trida in och
etablera sig pd arbetsmarknaden. Det innebir utmaningar f6r kommuner och landsting att
ordna ett bra mottagande och planera f6r bl.a. skola, bostider och hilso- och sjukvird.
Regeringen har under mandatperioden genomfért en rad dtgirder f6r att hoja kapaciteten
1 mottagandet samt forbittra och padskynda de nyanlindas etablering. Fortsatta dtgirder ir
dock nodvindiga for att hantera utmaningarna och ta vara pd méjligheterna av att ménga
minniskor kommer hit 1 arbetsfér dlder och kan bidra till vilfirden. Inte minst méiste
sysselsittningen 6ka bland utrikes fédda kvinnor, 1 synnerhet bland kvinnor med kort
utbildning.



En jimlik kunskapsskola

Skolan dr avgérande for att Sverige ska hilla ihop. I skolan liggs grunden for sdvil
samhillsbygget som den enskildes utveckling. Eleverna ges forutsittningar att mota livet
och arbetslivet, vilket sikrar den framtida kompetensforsorjningen och Sveriges stillning
som konkurrenskraftig kunskapsnation. De svenska skolresultaten har under ling tid
forsvagats. I den senaste PISA-mitningen bréts den negativa trenden. Samtidigt dkar
dock ojimlikheten i skolan. Kunskapsresultaten ir fortsatt otillfredsstillande. Ska
kunskaperna fortsatt 6ka miste vi bryta ojimlikheten i skolsystemet. Regeringens mal ir
en jimlik kunskapskola fér alla. For att mélet ska nds krivs att resurser 1 hogre grad
fordelas efter behov, att stodinsatser sitts in tidigare och att liraryrkets attraktivitet
fortsitter att stirkas. Vilfirdsmiljarderna stédjer kommunerna tillsammans med
regeringens satsningar pd mindre barngrupper, fler anstillda 1 ligstadiet, lisa-skriva-rikna
garanti, stirkt specialpedagogik, ledarskap 1 klassrummet, lirarutbildning och lirarers
l6ner. Totalt gor regeringen satsningar pd 11 miljarder pd skolan 2017.

En ledande roll i klimatomstillningen

Klimatférindringarna dr en av minsklighetens viktigaste utmaningar och vir tids
ddesfriga. Virldens formdga att stilla om till hdllbara 16sningar ir viktig for framtida
ekonomisk utveckling. Parisavtalet ska genomféras. Regeringen har lagt fram ett nytt
klimatpolitiskt ramverk som ska vigleda denna och framtida regeringars klimatarbete.
Alla politikomrdden ska bidra till en héillbar och rittvis virld. Miljoskatternas styrande
effekt ska oka och styra mot mer klimatsmarta transporter och energikillor i syfte att nd
uppsatta mil pd ett kostnadseffektivt sitt. Miljon och klimatet behéver fortsatt integreras
1 de politikomrdden dir drivkrafterna och l6sningarna till miljoproblematiken finns.

Sverige ska vara tryggt

Sverige ska vara ett land dir alla kan kidnna sig trygga och sikra. Samhillet méste dirfor std
upp mot brottslighet genom brottsbekimpning, brottférebyggande arbete och genom att
lagfora de individer som begar brott. Polisens resurser kommer att forstirkas ytterligare.
Den organiserade brottsligheten ska bekimpas. Samtidigt ska segregation och
ekonomiska klyftor motverkas genom att fler kommer i arbete och genom insatser for en
jaimlik skola, samt genom att bostadsbristen byggs bort, och satsningar pd trygga
bostadsomraden.

Sambillsbygget ska oka jimlikbeten och sammanhdllningen

Aven om Sverige fortfarande ir relativt jimlikt i ett internationellt perspektiv har de
ekonomiska klyftorna 6kat under ling tid. Okande ojimlikhet tenderar att minska
samhorigheten och tilliten bland medborgarna, vilket kan leda till 6kande sociala problem
och till att fortroendet f6r samhillets institutioner undergrivs. Dirfor ir det viktigt med
omfordelning av resurser. Ett centralt mal for den ekonomiska politiken idr att det
vixande vilstindet ska komma alla till del. Detta ir en forutsittning for fortsatt
fortroende for samhillets funktion. Ar 2016 och 2017 vintas utvecklingen av
inkomstspridning att brytas och istillet visa pd en mindre inkomstspridning jimfort med
dret innan. Det beror pd en minskad arbetsloshet och en mer omférdelande politik.
Regeringens tgirder 1 form av bl.a. sinkt skatt for pensionirer, hojd ersittning 1 sjuk-
och aktivitetsersittningen, hojt tak i arbetsloshetsférsikringen och héjd grundnivd i
forildrapenningen har bidragit till denna utveckling.



2. Makroekonomisk situation och scenario

Efter en dimpad ekonomisk utveckling 1 omvirlden 2016 borjar utsikterna nu ljusna pd
flera hall. Stigande efterfrdgan och starkare fortroende bland hushill och foretag tyder pd
att tillvixten 1 virldsekonomin 6kar 2017. Osikerheten om utvecklingen 1 omvirlden ir
dock fortsatt stor.

Svensk ekonomi vixte snabbt 2015 och 2016, bla. till foljd av en god utveckling av
investeringar 1 bostider, en stark offentlig konsumtion med fler anstillda 1 vilfirden samt
god hushillskonsumtion och export. Sverige har de senaste tvd &ren haft en av de allra
hogsta tillvixttakterna 1 Europa och den forvintas bli hég dven 2017. Utdver den starka
inhemska efterfrigan forvintas ocksd en starkare konjunktur i omvirlden bidra till en hog
tillvixt som kommer att behova férdelas hillbart. Regeringens bedémning ir att
resursutnyttjandet 1 ekonomin kommer att vara nigot anstringt 2017, {6r att direfter vara
nira balans. Ar 2018-2020 kommer att priglas av normal tillvixt.

Regeringens mal om att Sverige ska ha ligst arbetsloshet 1 EU 2020 vigleder den
ekonomiska politiken. Sedan regeringen tilltridde har sysselsittningen okat med 150 000
personer. Sysselsittningsgraden i 8ldersgruppen 20-64 ir, ir den hogsta som ndgonsin
uppmitts 1 EU. Ungdomsarbetslésheten dr den ligsta pd 13 dr. Den starka efterfrdgan i
ekonomin vintas tillsammans med regeringens reformer bidra till en fortsatt god
utveckling av sysselsittningen och till att arbetslosheten minskar till 6,4 procent 2018.
Regeringen anser dock att arbetslosheten ir alltfér hog och kommer l6pande att
presentera ytterligare reformer for att fler personer ska komma 1 arbete och for att
arbetslosheten ska bli ligre. Enligt de senaste berikningarna uppvisar de offentliga
finanserna overskott frdn 2015 och framit. Sparandet férsimras dock ndgot 2017 i
forhdllande tll 2016, vilket i1 huvudsak beror pd faktorer som tillfilligt belastar
utvecklingen av finanserna. Regeringen bedémer att den avvikelse frén dverskottsmélet
som tidigare existerat inte lingre foreligger. Bide det finansiella och det strukturella
sparandet bedéms 2016 och framét ligga 1 linje med malet.

Inflationen har stigit trendmissigt sedan mitten av 2015. En expansiv penningpolitik har
bidragit till detta. Inflationen f6érvintas ligga nira mélet pd 2 procent de kommande 4ren.

Sverige ir en liten 6ppen ekonomi med en stor exportsektor. Var ekonomiska utveckling
ir 1 hog grad beroende av den globala utvecklingen. Den senaste tidens uppging i
tillvixten 1 omvirlden ir férhdllandevis bred och pekar pd stigande aktivitet i flera linder
och flera delar av ekonomin. I euroomridet 6kar tillvixten 2017. I USA bedéms
ekonomin vara nira fullt resursutnyttjande och penningpolitiken har bérjat stramas &t.

Samtidigt rider en fortsatt betydande osikerhet. Utgdngen 1 de kommande
forhandlingarna om Storbritanniens uttride ur den Europeiska unionen ir hogst osiker.
Det ir dven osikert vilka effekter USA:s nya regerings politik kommer att 3 pd
virldsekonomin. Bland annat kommer signaler frin den nya regeringen om en avreglering
av finanssektorn, vilket skulle innebira kade risker. En 6kad protektionism skulle vidare
kunna dimpa virldshandelns utveckling och dirmed tillvixten. Dessutom paverkas delar
av den europeiska banksektorn av svag l1énsamhet och en stor andel osikra 18n. Risken for
en kraftig inbromsning i den kinesiska ekonomin kvarstar.



Tabell. 1 Makroekonomiska nyckelta

Procentuell férdndring om inte annat anges. Utfall 2016, prognos fér 2017-2020.

2016 2017 2018 2019 2020
BNP!2 3,0 2,9 2,2 2,0 2,2
BNP-gap® 01 0,5 0,4 0,1 0,0
Arbetsmarknadsgap* -0,7 0,0 0,1 0,1 0,0
Sysselsatta® 1,5 1,8 1,0 0,7 0,7
Sysselsattningsgrad® 67,1 67,6 67,7 67,8 67,9
Arbetade timmar? 1,7 1,5 0,9 0,7 0,7
Produktivitet?® 1,0 1,4 1,3 1,3 1,5
Arbetsloshet’ 6,9 6,6 6,4 6,3 6,2
Timlén® 2,5 2,9 3,2 3,4 3,4
KPI® 1,0 1,5 1,6 2,2 2,7
KPIF® 1,4 1,7 1,7 1,9 2,0
Inkomstspridning!® 0,266 0,267

!Fasta priser.

ZKalenderkorrigerad.

3 Skillnaden mellan faktisk och potentiell BNP i procent av potentiell BNP. Potentiell BNP kan inte observeras och ar en bedémning.

“Skillnaden mellan faktisk och potentiellt arbetade timmar i procent av potentiellt arbetade timmar. Potentiellt arbetade timmar kan inte observeras och &r en bedomning.
51 aldern 15-74 &r.

8 Fgradlingsvarde till baspris per arbetad timme.

7| procent av arbetskraften, 15-74 Ar.

8 Matt enligt konjunkturlonestatistiken.

° Rrsgenomsnitt.

10 Gini-koefficienten for ekvivalerad disponibel inkomst exklusive kapitalvinst. Framskrivning fran utfall 2015. Ginikoefficienten kan anta varden mellan 0 och 1. Vid
maximal ekonomisk jamlikhet (alla har samma inkomst) antar koefficienten vérdet 0. Vid maximal ojamlikhet (en person far alla inkomster) antar koefficienten vardet 1.
Anm. Prognosen och framskrivningen baseras pa hittills beslutad politik.

Kallor: Statistiska centralbyran, Medlingsinstitutet och egna berakningar.



3. Insatser och atgarder for att moéta huvudsakliga ekonomiska
utmaningar

I detta avsnitt redogors overgripande for de insatser och dtgirder som regeringen har
vidtagit och avser att vidta pd omrdden som bedémts utgéra huvudsakliga ekonomiska
utmaningar fér svensk ekonomi och som ocksd identifierats 1 den landsspecifika
rekommendation som Sverige har fitt inom ramen {6r den europeiska terminen.

I kommissionens forslag till landsspecifik rekommendation som publicerades den 18 maj
2016 framhills sammanfattningsvis att Sveriges kan vintas félja stabilitets- och
tillvixtpaktens regler. Kommissionen pekar pd ett antal utmaningar som Sverige
fortfarande behoéver hantera. En sidan utmaning utgoér hushdllens héga och 6kande
skuldsittning som bedéms utgora en risk f6r den makroekonomiska stabiliteten. En
relaterad utmaning utgér den svenska bostadsmarknaden som, enligt kommissionen,
uppvisar strukturella brister och férblir en potentiell killa till instabilitet.

I rddets beslut frin den 12 juli 2016 rekommenderas Sverige att under 2016 och 2017 vidta
foljande 3tgirder:

Ta itu med hushdllens o6kande skuldsittning genom att korrigera
skatteincitamenten, sirskilt genom att stegvis begrinsa avdragsritten for
utgiftsrintor for bostadslin eller genom att hoja fastighetsskatten. Sikerstilla att
makrotillsynsmyndigheten har mandat att 1 god tid genomféra dtgirder for att
virna den finansiella stabiliteten. Frimja bostadsinvesteringar och effektivisera
bostadsmarknaden, bland annat genom att inféra storre flexibilitet i
hyressittningen och genom att se 6ver utformningen av beskattningen av
kapitalvinster for att underlitta bostadstransaktioner.?

Inom ramen fér den europeiska terminen publicerade kommissionen den 22 februari 2017
en landsrapport fér Sverige.” I rapporten bedéms Sveriges ekonomi mot bakgrund av
kommissionens &rliga tillvixtdversikt, som offentliggjordes den 18 november 2016 och
som innehdller forslag tll prioriteringar f6r den ekonomiska politiken och
sysselsittningspolitiken fér de kommande 12 mainaderna.* T landsrapporten lyfter
kommissionen bland annat fram hushillens 6kande skuldsittning, bostadsmarknaden och
situationen for utrikes fodda och ldgutbildade pd arbetsmarknaden som viktiga
utmaningar for svensk ekonomi. I detta avsnitt hanteras hushéllens skuldsittning och
bostadsmarknaden. Ovriga utmaningar hanteras i efterféljande avsnitt.

Regeringen vilkomnar de granskningar som gors inom ramen fér den europeiska
terminen. Det arbete som sker inom ramen f6r den europeiska terminen ser regeringen
som ett sitt att uppmuntra till en ansvarsfull ekonomisk politik och att uppfylla de mal
som medlemstaterna gemensamt kommit 6verens om. Granskningar som ir vil

> Ridets rekommendation av den 12 juli 2016 om Sveriges nationella reformprogram 2016, med avgivande av ridets yttrande om Sveriges
konvergensprogram 2016. (2016/C 299/13)

’ Country Report Sweden 2017 Including an In-Depth Review on the prevention and correction of macroeconomic imbalances. (SWD(2017) 92 final)

* Annual Growth Survey 2017. (COM(2016) 725 final)



underbyggda, behandlar medlemsstaterna likvirdigt och tar hinsyn till landsspecifika
forhdllanden ir en central och viktig del av den europeiska terminen och dirmed den
ekonomisk-politiska samordningen pd EU-niva.

3.1 Privat skuldsattning

Sammanfattning — exempel pd insatser och atgirder

— Finansdepartementet har 1 enlighet med en bred politisk 6verenskommelse remitterat
ett forslag till lagindringar som syftar till att stirka Finansinspektionens mandat att
vidta makrotillsynsdtgirder. Lagindringarna foresl3s trida ikraft den 1 februari 2018.

— For att 6ka rorligheten pd bostads- och arbetsmarknaden har reglerna for uppskov
med kapitalvinst vid avyttring av privatbostad dndrats {6r avyttringar fr.o.m. 21 juni
2016.

— Amorteringskrav har inforts f6r nya bolinetagare med ikrafttridande f6r de aktuella
foreskrifterna den 1 juni 2016.

— Finansinspektionen beslutade 2015 och 2016 att héja den kontracykliska
kapitalbufferten.

— Basel 3-6verenskommelsen implementerades 1 Sverige 2014. Bl.a. ska en storre andel
av institutens kapital vara av hogre kvalitet. Aven kapitalbuffertkrav har introducerats
vilket inneburit hogre kapitaltickningskrav fér de svenska instituten.

— Riskviktsgolvet pd 15 procent for svenska boldn som inférdes av Finansinspektionen
2013 hojdes till 25 procent 2014.

— Boldnetak inférdes 2010: Nya lin bor inte Overstiga 85 procent av bostadens
marknadsvirde.

Regeringens syn pd rekommendationen

Regeringen delar bedomningen att hushéllens 6kande skuldsittning utgor en risk f6r den
makroekonomiska stabiliteten. En stor 6kning av hushéllens skulder har ofta tenderat att
foregd djupare och mer utdragna konjunkturnedgingar. Bostadspriserna och hushéllens
skulder har stigit i relativt snabb takt 1 Sverige sedan mitten av 1990-talet. Priserna ¢kade
dven 1 minga andra OECD-linder under 1990-talet och i bérjan av 2000-talet, men till
skillnad frin utvecklingen 1 dessa linder skedde ingen betydande priskorrigering 1 Sverige
1 samband med finanskrisen 2008 och 2009. Utldningen till hushall har 6kat snabbt under
de senaste dren och den drliga tillvixttakten uppgick till 7,2 procent i februari 2017. Det ir
framfor allt 1dn med bostider som sikerhet som driver tillvixten. Aven bostadspriserna
har 6kat betydligt de senaste dren, 1 synnerhet for bostadsritter.

En stor del av 6kningen av bostadspriserna och hushéllens skuldsittning sedan mitten av
1990-talet kan forklaras av strukturella och makroekonomiska faktorer. Allt fler hushall
dger sin bostad. Utbudet av bostider i1 framfér allt storstider har dock okat 1ingsammare
in befolkningen och de bostadsrelaterade skatterna har sinkts, sirskilt i samband med
inférandet av en kommunal fastighetsavgift 2008. Samtidigt har hushillens inkomster
okat 1 god takt och realrintan sjunkit. Med snabbt stigande bostadspriser 6kar risken for
att det ska ske en prisnedgidng. En kraftig nedging 1 bostadspriserna kan {4 stor paverkan
pa hushillens f6rmégenhet. D3 hushillens reala férmogenhet minskar finns en risk for att




hushédllen ocks8 minskar sin konsumtion, vilket 1 sin tur utgdér en risk for den
makroekonomiska stabiliteten.

Finansinspektionen bedémer 1 sin drliga boldneundersékning 2017 att hushéllen generellt
har goda marginaler i sin ekonomi foér att kunna hantera sdvil rintedkningar som
inkomstbortfall. Detta minskar risken foér att banker och andra kreditinstitut ska gora
kreditforluster pd hushéllens bolén.

Regeringen delar bedomningen att utformningen av skattesystemet kan péverka
hushéllens skuldsittning. Det dr dock viktigt att uppritthlla stabila och férutsigbara
regler for s8 viktiga beslut som kép av bostider. Behovet av dtgirder pd omriddet maste ses
langsiktigt och hanteras varsamt, till f6ljd av de eventuella negativa effekter pd tillvixten
och inkomstférdelningen som en férindring kan fi. Detta giller sirskilt frdgan om
rinteavdrag.

Utdver en utfasning av rinteavdragen rekommenderas Sverige en hogre beskattning av
privatigda fastigheter. I Sverige finns dock inget politiskt stdd for att skifta beskattningen
1 en sddan riktning. Den tidigare statliga fastighetsskatten dndrades till det nuvarande
systemet med kommunala fastighetsavgifter pd grund av att den kritiserades for att vara
orittvis och att den saknade folkligt st6d.

Insatser och dtgirder

Flera dtgirder har vidtagits for att stirka det finansiella systemets motstdndskraft. For att
sikerstilla att bankerna hiller en kapitalbas som ticker riskerna i den svenska
boldneportféljen inférde Finansinspektionen i1 maj 2013 ett riskviktsgolv pd 15 procent
for svenska boldn. Finansinspektionen héjde sedan riskviktsgolvet till 25 procent i
september 2014. Hogre riskvikter gor att bankerna, givet den befintliga utliningen,
behéver finansiera sig med mer kapital. Atgirden bedéms i viss min dka kostnaden for
bankernas finansiering. Basel 3-6verenskommelsen implementerades i EU under 2014
genom att tillsynsférordningen (CRR) bérjade gilla samt att kapitaltickningsdirektivet
(CRD4) genomférdes 1 svensk ritt. Det nya regelverket innebir att en storre andel av
kapitalkraven ska fyllas av kapital med hégre kvalitet d.v.s. bittre forlustabsorberande
formdga. Genom det nya regelverket har dven kapitalbuffertkrav introducerats, vilket har
inneburit hogre kapitaltickningskrav for de svenska instituten, sirskilt foér de
systemviktiga instituten. Finansinspektionen beslutade 1 juni 2015 att den kontracykliska
kapitalbufferten ska héjas frin 1,0 procent till 1,5 procent med start 1 juni 2016.
Finansinspektionen beslutade sedan i mars 2016 att den kontracykliska kapitalbufferten
ska hojas ytterligare, till 2,0 procent. Den senaste hojningen av den kontracykliska
kapitalbufferten borjade gilla 1 mars 2017,

Regeringen anser att det dr av central betydelse att vidta vil avvigda dtgirder for att
dimpa 6kningstakten 1 hushdllens skuldsittning, s& att inte dtgirderna utléser en snabb
och okontrollerad nedging av bostadspriserna, med betydande negativa effekter pd
tillvixt och sysselsittning som foljd. Under hosten 2010 beslutade Finansinspektionen
om ett allmint rdd fér 13n med bostaden som pant. Det s.k. bolinetaket innebir att nya
18n inte bor dverstiga 85 procent av bostadens marknadsvirde. Finansinspektionens arliga
bolineundersékningar har visat att andelen hushill med nya boldn med beldningsgrader
over 85 procent har minskat kraftigt sedan 2010.



Okade amorteringar innebir att hushillens skuldsittning pa sikt minskar, vilket férbattrar
hushéllens motstindskraft mot storningar. Lagférslaget om amorteringskrav, som ger
Finansinspektionen mandat att utfirda foreskrifter avseende amorteringskrav pd nya
bolan tridde i kraft den 1 maj 2016. Direfter har Finansinspektionen, efter regeringens
godkinnande, beslutat om féreskrifter om amorteringskrav, som tridde 1 kraft den 1 juni
2016.

Vidare triffade regeringen med de borgerliga partierna och Vinsterpartiet i oktober 2016
en bred politisk 6verenskommelse om att forstirka Finansinspektionens méjligheter att
vidta makrotillsynsitgirder. Finansdepartementet remitterade sedan promemorian
Ytterligare verktyg for makrotillsyn. Promemorian dr baserad pd den politiska
overenskommelsen och 1 promemorian foreslds i huvudsak att Finansinspektionen ska ges
forstirke lagstod att, efter regeringens godkinnande, kunna vidta dtgirder for att
motverka finansiella obalanser pd kreditmarknaden. Lagindringarna féreslds trida ikraft
den 1 februari 2018.

Regeringen delar iven beddémningen att skattesystemet kan piverka rorligheten pd
bostadsmarknaden. De senaste 3rens forindringar av bostadsbeskattningen har gitt i
riktning mot en minskad l6pande beskattning och en o6kad beskattning vid
transaktionstillfillen. For att oka rorligheten pd bostads- och arbetsmarknaden har
reglerna f6r uppskov med kapitalvinst vid avyttring av privatbostad dndrats fr.o.m. 1
januari 2017. Andringen innebir att taket for uppskovsbelopp har slopats for avyttringar
av privatbostider som sker under perioden 21 juni 2016-30 juni 2020. Dessutom har
metoden for att berikna uppskovets storlek vid kép av billigare bostad dndrats si att den,
utom i undantagsfall, ir mer generos.
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3.2 Bostadsmarknaden

Sammanfattning — exempel pd insatser och dtgirder

— Regeringen har beslutat en lagridsremiss med forslag till dtgirder for en effektivare
plan- och bygglag.

— Regeringen har lagt forslag till forindrade och mer indamélsenliga regler om
tidsbegrinsade bygglov f6r flyttbara byggnader f6r bostadsindamal.

— En samordnare har tillsatts med uppdrag att mojliggéra en stor samlad exploatering
for att skapa forutsittningar f6r nya hillbara stider.

—  En kommitté har tillsats 1 syfte att genomfora en grundlig éversyn av bl.a. vissa delar
av plan- och bygglagen, plan- och byggforordningen samt Boverkets byggregler och
foreskrifter.

— En sirskild utredare har getts i uppdrag att foresld dels hur bedémningar av
bostadsbyggnadsbehovet ska fordelas pd kommunerna, dels indringar 1 lagen om
kommunernas bostadsférsorjningsansvar och plan- och bygglagen som tydliggor att
de kommunala bostadsbyggnadsbehoven ska avspeglas 1 6versiktsplanen.

— En sirskild utredare har getts 1 uppdrag att foresld hur oversiktsplaneringen kan
utvecklas.

— Systemet med kreditgarantier f6r bostadsbyggande utvirderas och behovet av andra
statliga verktyg med syfte att forbittra finansieringsforutsittningarna ses éver.

— En oversyn av vissa hyresfrigor pdgir, bla. modellen for hyressittning vid
nyproduktion av hyresligenheter.

Regeringens syn pd rekommendationen

Regeringens delar bedémningen att det finns stora utmaningar p3 den svenska
bostadsmarknaden. Det finns behov av ytterligare reformer foér att 6ka utbudet av
bostider, bl.a. genom att skapa férutsittningar fér 6kad nybyggnation och att frimja 6kad
rorlighet pd bostadsmarknaden. Hyressittningssystemet ir konstruerat for att skapa en
balans mellan hyresgisternas ritt till trygghet 1 sitt boende och skiliga hyror for sivil den
enskilde hyresgisten som fastighetsigarna. En 6vergdng till mer marknadsmissiga hyror
bedéms inte leda tll att fler bostider som ekonomiskt svaga hushill kan efterfrga blir
tillgingliga.

Insatser och atgirder
Institutionella forbdllanden av betydelse for bostadsbyggandet

Pégdende reformarbete

Sverigeférhandlingen arbetar med att ta fram férslag som kan mojliggora ett snabbt
genomfdrande av att bygga hoghastighetstdg mellan Stockholm och Géteborg respektive
Stockholm och Malmé. I uppdraget ingdr att bla. att 6ka kollektivtrafiken, férbittra
tillgingligheten och 6ka bostadsbyggandet 1 de tre storstadsregionerna Stockholm,
Goteborg och Skdne (inklusive Malmd). Dessa tre regioner vixer kraftigt och for att
denna utveckling ska kunna fortsitta pd ldng sikt krivs infrastruktur som ger hog
tillginglighet och fler bostider. Det mojliggor for minniskor att flytta till och inom
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respektive region, vilket underlittar och frimjar matchningen pd arbetsmarknaden. Det ir
ocksd en utgdngspunkt for inriktningen pd satsningar i transportinfrastrukturen for
perioden 2018-2029 som regeringen 1 oktober presenterade 1 propositionen Infrastruktur
for framtiden — innovativa l8sningar for stirkt konkurrenskraft och hillbar utveckling
(prop. 2016/17:21). I propositionen betonar regeringen kopplingen mellan infrastruktur
och bostadsbyggande och behovet att gora det mojligt for fler att nd nya arbetsmarknader
och pi sd vis tillgingliggéra mark pd vilken en mer kostnadseffektiv bostadsexploatering

kan ske.

Regeringen har vidtagit flera dtgirder for en effektivare plan- och bygglag. I februari
presenterades en lagriddsremiss dir flera indringar i1 plan- och bygglagen foreslds 1 syfte att
gora planprocessen mer effektiv genom att det, t.ex. tidigt 1 planprocessen, ska gi att
klarligga om det finns skil fér ingripande mot planeringen frén statens sida. Andra forslag
ir en tidsfrist om tvd minader for linsstyrelsens beslut att upphiva kommunens beslut att
anta, indra eller upphiva en detaljplan eller omriddesbestimmelser efter éverprévning; att
fler planer féreslis kunna antas av kommunstyrelsen eller byggnadsnimnden att indrade
forutsittningar for bygglov pd grund av bygglovsbefriade dtgirder foreslds. Forslagen
foreslds trida ikraft den 1 juli 2017.

Tidsbegrinsade bygglov for bostider infors genom att en sirskild reglering 1 plan- och
bygglagen om tidsbegrinsade bygglov for flyttbara byggnader f6r bostadsindamal (prop.
2016/17:137). Dirmed blir det méjligt anvinda tillfilliga bostider som ett komplement
till permanent byggande dir bostadsbehovet inte fullt ut kan tillgodoses genom ordinarie
plan- och byggprocesser. Mojligheterna till en effektivare markanvindning, bl.a. under
pagdende plan- och byggprocesser, 6kar. Ett tidsbegrinsat bygglov enligt forslaget far ges
for sammanlagt hoégst 15 3r. Lagindringen foreslds trida 1 kraft den 1 maj 2017 och
upphora att gilla den 1 maj 2023.

Pégdende processer

Riksintresseutredningen har sett 6ver om de nuvarande si kallade riksintressena
motsvarar dagens och framtidens behov (SOU 2015:99). Betinkandet har varit féremal
for remissbehandling och irendet bereds for nirvarande inom Regeringskansliet.
Utredningsforslag avseende vissa dverklagandefrigor som berér plan- och bygglagen har
remitterats. Remissvaren ska ha kommit in till Niringsdepartementet senast den 25 april
2017.

En statlig samordnare har uppdragits att identifiera dels kommuner dir det finns
framtagna planer f6r en storre mingd bostider som av nigot skil inte kan genomféras,
dels omrdden som inte finns med i befintliga planer dir det pd lingre sikt finns mojlighet
till helt nya stider. Samordnaren ska presentera en eller flera limpliga exploateringar som
staten kan medverka till att {3 till stdnd pd kort respektive ldng sikt senast den 30 juni
2017.

Regeringen har genomfort en éversyn av de juridiska férutsittningarna att dterbostadisera
ligenheter som idag anvinds till annat indamil. I en promemoria féreslds en ny
bestimmelse 1 plan- och byggférordningen som innebir att utformnings- och
egenskapskraven pd bostider som tillkommer genom indrad anvindning av utrymmen 1
flerbostadshus ska stillas med utgdngspunkt i utformningen och egenskaperna hos
befintliga bostider i1 huset. Nybyggnadsreglerna ska dirmed inte tillimpas vid
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byggnadsnimndens prévning av dessa irenden. Promemorian har remitterats och
beredning pdgir for nirvarande inom Regeringskansliet.

Maojligheterna att 6ka konkurrensen inom byggsektorn har utretts. Byggkonkurrens-
utredningens betinkande (SOU 2015:105) éverlimnades till regeringen 1 december 2015
och har sedan varit féremdl f6r remissbehandling och utredningens forslag bereds for
nirvarande 1 Regeringskansliet.

Utredningar och uppdrag

Regeringen har uppdragit it en kommitté att genomféra en systematisk och grundlig
oversyn av 8 och 10 kap. plan- och bygglagen, 3-5 och 7 kap. plan och byggférordningen,
Boverkets byggregler, Boverkets foéreskrifter om tillimpning av europeiska
konstruktionsstandarder och de standarder dessa hinvisar till. Aven regelverkets
indamailsenlighet, effektivitet och omfattning ska utredas. Redovisningar ska ske i1
december 2017, november 2018 och december 2019.

Den kommunala planeringen for bostider ska forbittras. En sirskild utredare ska foresl3
dels hur bedémningar av bostadsbyggnadsbehovet ska fordelas pd kommunerna, dels
indringar i lagen om kommunernas bostadsforsérjningsansvar och plan- och bygglagen
som tydliggor att de kommunala bostadsbyggnadsbehoven ska avspeglas 1 6versiktsplanen
(dir. 2017:12). En sirskild férhandlingsperson ska verka for att fi wll stdnd
bostadsbyggande pd statens fastigheter (dir. 2017:7).

Oversiktsplaneringen ska utvecklas. En sirskild utredare ska utreda och limna férslag pa
hur 6versiktsplaneringen kan utvecklas {or att underlitta efterféljande planering m.m. och
hur dialogen mellan staten och kommunen om fysisk planering 1 stérre omfattning ska
kunna hanteras inom ramen f6r 6versiktsplaneringen (dir. 2017:6). Delredovisningar ska
goras 1juni 2017, mars 2018 och november 2018.

Systemet med kreditgarantier for bostadsbyggande ska utvirderas i syfte att forbittra
finansieringsforutsittningarna f6r ny- och ombyggnad av bostider (dir. 2017:1). En
utredare ska vid behov féresld hur dessa kan utvecklas for att skapa forbittrade
finansieringsforutsittningar for ny- och ombyggnad av bostider. Utredaren ska dven se
over behovet av andra statliga verktyg med syfte att forbittra finansierings-
forutsittningarna. Uppdraget ska redovisas den 1 november 2017.

Ett flertal uppdrag har ocksd getts till Boverket:

— Utreda forutsittningarna f6r byggherren eller fastighetsigaren att enligt 6 kap.
40 § plan- och bygglagen (2010:900) (PBL) sjilv vidta &tgirder som innebir
anliggande av gator, vigar och andra allminna platser m.m. utan foregiende
upphandling 1 de fall anliggningarna efter genomférandet ska 6verlimnas till
kommunen. (Redovisas den 31 oktober 2017.)

— Utreda behovet av att reglera vilken standard som ska gilla f6r hur detaljplaner ska
utformas tekniskt 1 syfte att férenkla digitalt informationsutbyte om detaljplaner.
(Redovisas 31 augusti 2017.)

— Under 2017-2020 genomfdra kompetensinsatser for att frimja en mer enhetlig och
effektiv tillimpning av PBL. (Redovisas arligen.)

— Utvirdera byggnadsnimndernas tillimpning av bestimmelserna i1 PBL, bl.a. se éver
tidsfrister for byggnadsnimndens handliggning av vissa irenden. (Redovisas 18
april 2017.)
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— Limna foérslag som bidrar till enhetlighet 1 kontrollen av egenskaper hos
serietillverkade hus.

— Limna forslag som innebir att byggnadsverk som 1 allt visentligt ir likadant
utformade bedéms pd samma sitt vid tillimpning av vissa krav 1 PBL. (Redovisas
den 30 juni 2017.)

Institutionella forbdllanden av betydelse for bostadshyresmarknaden

Utredningar och uppdrag

En utredning har sett over hur hyresgisternas stillning ska kunna stirkas s3 att
hyresritten ska vara en attraktiv och trygg boendeform i framtiden (dir. 2015:83). Ett
betinkande 6verlimnades till regeringen den 25 april 2017.

En utredare ser dver modellen for hyressittning vid nyproduktion av hyresligenheter
(dir. 2016:100) 1 syfte att skapa bittre forutsittningar f6r att s3dana ligenheter byggs 1 de
delar av landet dir det rdder bostadsbrist. I uppdraget ingdr bla. att analysera hur
mojligheterna att avtala om presumtionshyra pdverkar nyproduktionen och att ta stillning
till hur modellen med presumtionshyra ska utvecklas fér att frimja byggandet av
hyresligenheter. Forslag ska liggas fram pd hur modellen kan géras mer indamailsenlig.
Uppdraget ska redovisas den 31 juli 2017.

Boverket har getts i uppdrag att utvirdera tillimpningen av lagen (2010:879) om
allminnyttiga kommunala bostadsaktiebolag samt de dndringar i 12 kap. jordabalken
(hyreslagen) respektive hyresforhandlingslagen (1978:304) som tridde i kraft den 1
januari 2011. Boverket ska uppmirksamma eventuella problem till f6ljd av brister i
lagstiftningen eller 1 tillimpningen av lagen och vid behov limna forslag pd &tgirder.
Uppdraget ska redovisas den 30 november 2017.

Boverket har getts i uppdrag att utreda mojligheten for fastighetsigare att tillimpa
partiella hyreskontrakt, dvs. hyreskontrakt med besittningsskydd pd en del av en bostad,
for sdvil nyproducerade som for befintliga bostider. Uppdraget ska redovisas den 30 juni
2017.

En sirskild utredare har getts 1 uppdrag att foresld dtgirder som motverkar olaglig handel
med hyresritter och bidrar till att fler hyresligenheter erbjuds bostadssékande pd
godtagbara villkor (dir. 2017:9). Uppdraget ska redovisas senast den 2 november 2017.

Statskontoret har getts 1 uppdrag att utreda mojligheterna att 6ka uthyrningen av
privatbostider eller del av en bostad. T uppdraget ingdr att titta pd vad som behovs for att
skapa forutsittningar for en bittre fungerande férmedling, om det finns strukturella
hinder som foérsvirar for personer att hyra en privatbostad eller del av en bostad.
Statskontoret ska dven underséka om det finns behov av att forbittra incitamenten f6r att
till exempel genomféra om- och tillbyggnader i syfte att skapa en uthyrningsdel i en
privatbostad. Uppdraget ska rapporteras den 30 juni 2017.

14



4. Framsteg mot malen i Europa 2020-strategin

Medlemsstaterna har faststillt nationella mil inom samma omrdden som de dvergripande
Europa 2020-milen med hinsyn till deras relativa utgdngsligen och nationella
forutsittningar och 1 enlighet med nationella beslutsprocesser.

4.1 Sysselsattningsmalet

Sveriges nationella mal

Att efterstriva en hojning av sysselsitiningsgraden till vil éver 80 procent for kvinnor och
man i dldrarna 20-64 till 4r 2020. Hojningen ska framst ske i grupper med en svag forankring
pd arbetsmarknaden, sisom unga och utrikes fodda, och genom att motverka linga perioder
utan arbete. Skillnaden 1 sysselsitiningsgrad mellan kvinnor och mdén ska minska genom en
okning av kvinnors sysselsittningsgrad.

Ligesbeskrivning

Diagram 1. Utvecklingen av sysselsittningsgraden f6r kvinnor och min 20-64 ir i Sverige

2006-2016 jimfort med Europa 2020 malet for Sverige (vil 6ver 80 %) samt for hela EU
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Kalla: Statistiska centralbyran

Sverige har haft hogst sysselsittningsgrad 1 EU under i stort sett hela den senaste
tiodrsperioden. Sedan 2006 har sysselsittningsgraden fér personer 1 dldersgruppen 20-64
dr 6kat med 2,4 procentenheter (3,4 procentenheter f6r kvinnor och 1,4 procentenheter
for min). Ar 2016 uppgick den totala sysselsittningsgraden till 81 procent (79 procent fér
kvinnor och 83 procent fér min). Sysselsittningsgraden var 2015 drygt 10 procentenheter
hégre in genomsnittet 1 EU28 enligt Eurostat.
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Utvecklingen i Sverige har wvarit sirskilt stark bland ildre (55-64 4&r) dir
sysselsittningsgraden har ékat med 5,8 procentenheter till 76 procent 2016. Aven om
sirskilt ungdomar och wutrikes fodda pdverkades negativt av finanskrisen har
sysselsittningsutvecklingen sedan dess varit positiv. Totalt sett steg sysselsittningsgraden
med 2,8 procentenheter till 62 procent for unga 20-24 ir och med 3,7 procentenheter till
68 procent for utrikes fodda 20-64 4r.

Regeringen har dven infért ett arbetsloshetsmil som innebir att Sverige ska ha ligst
arbetsloshet 1 EU 4r 2020. Malet ska nds genom att antalet kvinnor och min som arbetar
och antalet arbetade timmar i ekonomin 6kar.

Insatser och dtgirder

Matchningen pd arbetsmarknaden ska forbittras

Bristen pd arbetskraft ir stor inom flera delar av den svenska arbetsmarknaden. Tillgdngen
pa ritt utbildad arbetskraft ir avgérande for svensk tillvixt, jobb och vilfird. De stora
investeringarna i kunskapslyftet och fokuseringen pd matchning ir viktiga for Sverige.
Regeringen fortsitter att vidta insatser 1 syfte att forbdttra matchningen och stirka
kompetensforsorjningen.  For att  klara framtida utmaningar inom kompetens-
forsorjningen for regeringen bl.a. samtal med arbetsmarknadens parter och branscher om
hur satsningar som ir gjorda inom utbildnings- och arbetsmarknadspolitiken kan
utvecklas.

Arbetslisheten ska fortsatt minska

Aven om Sverige har den ligsta andelen lingtidsarbetslésa i EU ir lingtidsarbetslosheten
fortsatt en utmaning. Arbetslésa som har svirt att mota kraven pd arbetsmarknaden
riskerar att kvarstd 1 arbetsloshet. Det giller frimst bland dem som saknar en fullfsljd
gymnasieutbildning, ir utomeuropeiskt f6dda, har en funktionsnedsittning som medfor
nedsatt arbetsférmiga eller dr ildre. Reformeringen av arbetsmarknadspolitiken och
forstirkningen av utbildningsinsatserna som genomfors syftar till att arbetslésa utifrin
sina individuella behov ska kunna erbjudas aktiva arbetsmarknadspolitiska insatser eller
utbildning, fér att stirka deras forutsittningar att {3 ett arbete eller pdborja studier.

For att underlitta for personer med kort utbildning och stora utbildningsbehov att
studera pd grundliggande eller gymnasial niva, {or att dirigenom stirka deras mojligheter
att etablera sig pd arbetsmarknaden, har regeringen limnat ett férslag om att infora ett
nytt rekryterande studiestdd, studiestartsstodet. Det foreslds trida 1 kraft wvid
halvirsskiftet 2017. Regeringen har vidtagit flera dtgirder som omfattar nyanlinda., Mer
behover dock goras for att fler nyanlinda ska kunna studera. Inforandet av
studiestartsstodet kommer att bidra till 6kade ekonomiska incitament att studera for
nyanlinda som har kort utbildning.

De subventionerade anstillningarna ir ett av flera viktiga verktyg inom
arbetsmarknadspolitiken. Regeringen reformerade den 1 februari 2017 nystartsjobben for
att gora stodet mer triffsikert och effektivt. Forindringarna innebir bla. att
subventionsnivin 6kar med frinvarotiden frin arbetsmarknaden. Aven regelverket for
extratjinsterna har forstirkts den 1 december 2016, bl.a. avseende nyanlinda. Regeringen
har dven gett flertalet statliga myndigheter 1 uppdrag att erbjuda langtidsarbetslosa och
nyanlinda moderna beredskapsjobb. En 6versyn har tillsatts i syfte att se 6ver dagens
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system for subventionerade anstillningar. Oversynen ska limna forslag om hur
stddformerna kan férenklas och hur strukturen fér dessa kan goéras mer 6verskidlig.
Uppdraget ska redovisas senast den 31 augusti 2017.

For personer med funktionsnedsittning som medfér nedsatt arbetsformiga ser
regeringen iven Over de subventionerade anstillningarna. Avsikten ir att fortydliga
regelverket med ett tydligt fokus pd alla individers méjlighet till utveckling av sin
arbetsformiga. En hojning av taket 1 lonebidragen genomfordes 1 februari 2017. En
satsning har ocksd gjorts av utvecklingsanstillningar hos Samhall AB. Vidare har
regeringen gett statliga myndigheter i1 uppdrag att stilla praktikplatser till férfogande 4t
Arbetsférmedlingen.

Nyanlindas etablering ska ga snabbare

Regeringens politik fér nyanlindas etablering syftar till att nyanlinda och deras anhoriga
ska ges forutsittningar att etablera sig och bli delaktiga i samhills- och arbetslivet. Arbete
ir nyckeln till nyanlinda invandrares etablering. Dirfér mdiste arbetsmarknads-
etableringen bli mer effektiv f6r nyanlinda kvinnor och min, bdde f6r dem som har
kompetens som efterfrigas pd arbetsmarknaden och f6r dem som saknar grundliggande
utbildning.

Regeringen vidtar dirfor kontinuerligt insatser 1 syfte att 6ka mojligheterna for nyanlinda
kvinnor och min att etablera sig pd arbetsmarknaden. Bland annat avser regeringen att
infora ett nytt regelverk f6r Arbetsférmedlingens etableringsuppdrag frin 2018. Detta i
syfte att forbittra effektiviteten och flexibiliteten 1 etableringsuppdraget. Sirskilt
overgdngarna frdn etableringsuppdraget till reguljir utbildning behover 6ka visentligt. En
stor del av deltagarna har behov av flerdriga reguljira utbildningsinsatser for att ha en
mojlighet att etablera sig pd den svenska arbetsmarknaden. Andra har behov av viss
kompletterande utbildning f6r att kunna {3 ett arbete.

For att 8stadkomma en snabbare etablering i arbets- och sambhillslivet f6r nyanlinda
invandrare krivs bla. att berérda myndigheter och aktérer samverkar. Delegationen for
unga till arbete (Dua) har erfarenhet av att arbeta med lokala éverenskommelser mellan
Arbetstormedlingen och kommuner som ett verktyg foér samverkan fér att minska
ungdomsarbetsldsheten. Regeringen har dirfér beslutat att ge Dua ett utdkat uppdrag att
frimja samverkan mellan olika aktdrer som har betydelse f6r nyanlindas méjligheter att
etablera sig 1 arbetslivet. Samtidigt bytte Dua namn till Delegationen fér unga och
nyanlinda till arbete.

Etableringsperioden tenderar att vara sirskilt utdragen f6r kvinnor, 1 synnerhet kvinnor
med kort utbildning. Kvinnor tar ocksd del av arbetsmarknadspolitiska insatser 1 ligre
utstrickning in min under tiden 1 etableringsuppdraget. Regeringen har mot bakgrund av
detta bl.a. limnat forslag om dndringar 1 férildraférsikringen som sirskilt rér forildrar
som kommer till Sverige med barn. Arbetsférmedlingen har dven p& uppdrag av
regeringen tagit fram en handlingsplan i syfte att minska arbetslosheten bland utrikes
fédda kvinnor.

For att underlitta och pdskynda en framtida etablering pd arbetsmarknaden och i1
samhillslivet f6r den som beviljas uppehillstillstdnd ir det viktigt att ocksd tiden di den
enskilde befinner sig i asylprocessen kan tas tillvara och anvindas pa ett meningsfullt sitt.
Behovet av tidiga insatser for asylsdkande och personer som har uppehillstillstind men
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bor i Migrationsverkets anliggningsboenden har 6kat, bl.a. till {6]jd av det kraftigt 6kade
antalet asylsokande och lingre handliggningstider 1 Migrationsverkets prévnings-
verksamhet. Regeringen har dirfér forstirkt medlen f6r tidiga insatser som syftar till att
ge asylsdkande m.fl. kunskaper i svenska spriket, kunskaper om det svenska sambhillet
och andra etableringsfrimjande insatser.

En arbetsmiljostrategt for det moderna arbetslivet

Milet for arbetslivspolitiken dr goda arbetsvillkor och méjlighet till utveckling 1 arbetet
for bdde kvinnor och min. Regeringen har genomfort flera 8tgirder for att stirka arbetet
pd arbetsmiljpbomrddet och forebygga utslagning frin arbetslivet. Bland annat har
regeringen tagit fram en arbetsmiljostrategi’ 1 samrid med arbetsmarknadens parter.

Regeringen ser idven oOver om gillande bestimmelser om arbetsmiljdansvar ir
indama&lsenliga och de regionala skyddsombudens tilltridesritt och befogenheter.® Vidare
avser regeringen att inritta ett nationellt centrum foér samling och spridning av kunskap
och forskningsresultat om arbetsmiljo och foér utvirdering av arbetsmiljépolitiken.”
Regeringen har dven avsatt sirskilda medel for att frimja kompetensférsérjningen inom
foretagshilsovirden och for att finansiera forskning om bla. arbetsmiljon 1
kvinnodominerade sektorer samt kvinnors arbetsrelaterade ohilsa.

* Regeringens skrivelse 2015/16:80 En arbetsmiljostrategi for det moderna arbetslivet 2016-2020.
¢ Arbetsmiljéregler for ett modernt arbetsliv, dir. 2016:1.

7 Nationellt centrum fér kunskap om och utvirdering av arbetsmiljs, dir. 2016:2.
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4.2 Utbildningsmalet

Sveriges nationella mal

— Att andelen 18-24-dringar som inte har en minst tvddrig utbildning pd gymnasial nivd
och som inte heller deltar i ndgon form av studier ska vara mindre dn 7 procent 2020.

— At andelen 30-34-dringar som har minst en tvddrig eftergymnasial utbildning ska wppgd
till 45-50 procent 2020.

Ligesbeskrivning

Andelen svenska 18 —24-8ringar utan minst tvairig utbildning pd gymnasial nivd och som
inte befinner sig 1 utbildning har 6kat ndgot och uppgick 2016 till 7,5 procent (8,2 procent
bland min och 6,7 procent bland kvinnor), vilket dr bittre in EU:s riktmirke. Diremot
uppnis inte Sveriges nationella mal som dr 7 procent.

Diagram 2. Andel svenska 18-24-aringar utan minst tvaarig utbildning pa gymnasial niva

och som inte befinner sig i utbildning

Totalt

Sverige

EUL:s riktmarke

Totalt

EU28

Kvinnor

Killa Eurostat.

Andelen 30-34-dringar som har minst tv drs eftergymnasial utbildning uppgick 2016 till
50,8 procent,(43,1 procent bland min och 59,1 procent bland kvinnor) vilket ligger 6ver
bide EU:s riktmirke och Sveriges nationella mal. Andelen med eftergymnasial utbildning
har 6kat stadigt de senaste tio dren men under det senaste dret har 6kningstakten avtagit.
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Eftergymnasial utbildning inkluderar hégskoleutbildning, kvalificerad yrkesutbildning®
och utbildning inom yrkeshogskolan.’
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Killa Eurostat.

Insatser och atgirder

Insatser for att fler ska fullfolja en utbildning pd gymnasial nivd

Regeringen har ett fortsatt fokus pd att hoja kunskapsnivin, férbittra kvaliteten 1
undervisningen och ¢ka jimlikheten i den svenska skolan. Grundliggande utgingspunkter
ir goda skolresultat, en likvirdig skola och ett attraktivt liraryrke. For att vinda de
fallande skolresultaten har regeringens skolreformer fyra huvudsakliga inriktningar: tidiga
insatser, okad attraktivitet i liraryrket, en jimlik kunskapsskola dir lirarna har td for
varje elev samt att alla ungdomar ska kunna pdborja och fullfélja en gymnasieutbildning.
For att mojliggora for alla elever att fullfélja sin gymnasieutbildning dr det av storsta vike
att tidigt identifiera elever som riskerar att inte nd mélen f6r utbildningen s att relevanta
stodinsatser sitts in nir sd behovs.

® En eftergymnasial yrkesutbildning som upphérde den 31 december 2013. Utbildningen har ersatts av de utbildningar som ingir i yrkeshégskolan

’ Killa: Eurostat, Labour Force Survey, preliminira data.
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For att sikerstilla tillgdngen till specialpedagogiskt stdd, framférallt i férskoleklassen och
elevernas forsta 4r 1 skolan, har regeringen genomfort stora utbildningsinsatser. Vidare har
en satsning for att utveckla den generella specialpedagogiska kompetensen bland lirare
genomforts. Dessa satsningar bidrar till den lisa-skriva-rikna-garanti som regeringen har
paborjat inférandet av under 2017. Regeringen har dven infort ett statsbidrag pd 2,3
miljarder kronor per ir som syftar tll att 6ka antalet anstillda s& att lirare i
forskoleklasser och ligstadiet kan dgna mer tid 3t varje elev. Delar av statsbidraget
oronmirks for att stddja skolor med stora behov och frimja jimlikheten 1 svensk skola.
Det innebir att vissa huvudmin som tagit emot en stor andel nyanlinda elever, eller dir
det behovs sirskilda insatser for att hoja utbildningens kvalitet och elevernas resultat, fir
ta del av en sirskild pott pengar om totalt 329 miljoner kronor. Satsningen innefattar frdn
och med 2016 iven fritidshemmen som fir omkring en halv miljard kronor for fler
anstillda.

Regeringen genomfor ytterligare insatser riktade mot elevernas forsta dr 1 skolan med ett
sirskilt fokus pd basfirdigheterna lisa, skriva och rikna. Dels har kunskapskrav i lis-
forstielse och dels har obligatoriska bedémningsstéd 1 lis- och skrivutveckling och
matematik 1 rskurs 1 inférts under hosten 2016. De obligatoriska bedémningsstoden ger
okade forutsittningar f6r att stoddtgirder sitts in tidigt {or elever som annars riskerar att
inte nd kunskapskraven 1 drskurs 3 samt hjilper till att identifiera elever som behover extra
utmaningar for att nd si l&ngt som mojligt. Dirutéver genomfoér regeringen riktade
insatser till skolor med l3ga studieresultat och tuffa férutsittningar. Exempelvis har
Skolverket fitt ett uppdrag kallat Samverkan fér bista skola, vilket innebir att staten
arbetar med och ger stéd till huvudmin 1 skolor med ldga kunskapsresultat och sirskilt
tuffa forutsittningar. Beddémningen av vilka skolor som ska prioriteras och vilka
utvecklingsomrdden som ir relevanta sker utifrdn underlag frin Statens skolinspektion;
vilka insatser som kan vara aktuella identifieras sedan i samverkan med varje berord
skolhuvudman. Satsningen omfattar férskolan, grund- och gymnasieskolan samt
motsvarande skolformer.

Regeringen fortsitter dven att genomfora olika insatser for att férbittra undervisningen
och studieresultaten fér nyanlinda elever. Skolverket har ett omfattande uppdrag att
genomféra systematiska insatser 1 syfte att stirka huvudminnens férmdga att pd kort och
lang sikt erbjuda nyanlinda elever en utbildning av hég och likvirdig kvalitet. Frin och
med 2017 har mélgruppen {or insatserna vidgas till att ocksd omfatta gymnasieskolan som
helhet och gymnasiesirskolan.

Den gymnasieutredning som regeringen beslutade om 1 mars 2015 limnade under hosten
2016 ett stort antal forslag varav flertalet innehdller dtgirder for att alla ungdomar ska
paborja och fullfélja en gymnasieutbildning. Utredningen ligger 1 huvudsak generella
forslag som ska gagna alla elever. Vissa forslag avser dock sirskilt utbildning for
nyanlinda elever eller kan férvintas gynna dessa elever i sirskilt hég grad. Forslagen
bereds for nirvarande 1 Regeringskansliet. For att snabbt bryta utvecklingen och hoja
resultaten 1 de mest utsatta skolorna foresldr regeringen i virindringsbudgeten fér 2017
att 500 miljoner kronor avsitts till grundskolor med 18g andel behériga till ett nationellt
program 1 gymnasieskolan. Dirutéver avsitts 150 miljoner kronor tll att stirka
gymnasieskolans introduktionsprogram.
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I november 2015 beslutade regeringen om strategin Vigar framit — strategi for unga som
varken arbetar eller studerar. I strategin redovisas dtgirder som regeringen har vidtagit
eller avser att vidta under dren 2015-2018 {6r att forbittra mojligheterna for dessa unga
personer att etablera sig i arbets- och samhillslivet.

Den 1 december 2015 utsdg regeringen en nationell samordnare fér unga som varken
arbetar eller studerar. Samordnarens uppdrag ir att frimja en forbittrad samverkan mellan
myndigheter, kommuner, landsting och organisationer pd nationell, regional och lokal
nivd kring insatser f6r unga som varken arbetar eller studerar. Samordnaren ska arbeta i
nira samarbete med Delegationen fér unga och nyanlinda till arbete (Dua), se dven
avsnitt 4.1.

Regeringen fortsitter att ¢ka satsningarna pd ett stadigvarande kunskapslyft med fler
permanenta utbildningsplatser inom vuxenutbildningen. Satsningen syftar bland annat till
att nd de minniskor som saknar gymnasieutbildning. Regeringen utvecklar bland annat
formerna fér en regionaliserad yrkesutbildning i och med den satsning pd regionalt
yrkesvux som regeringen féreslog 1 budgetpropositionen 2017 (regionalt yrkesvux). En
birande tanke med regionalt yrkesvux ir att det ska bidra tll att den regionala
arbetsmarknadens behov méts 1 hogre grad. Genom samarbete mellan kommuner stirker
regionalt yrkesvux den regionala samverkan vid planering och genomférande av
utbildningarna.

Insatser for att ka andelen med eftergymnasial utbildning

Kunskapslyftet ska ge mianniskor chans att utbilda sig f6r att kunna {3 ett jobb, omskola
sig till ett nytt yrke, f& behorighet till hogre utbildning, vidareutbilda sig for bittre
karriarmojligheter och bilda sig fér okat deltagande 1 sambhillslivet eller for personlig
utveckling. Satsningen innebir att regeringen fortsitter att ¢ka sina satsningar pd ett
stadigvarande kunskapslyft med permanenta utbildningsplatser inom hogskolor,
yrkeshogskola, folkhogskola samt yrkesvux och lirlingsvux.

Regeringen har frdn och med 2017 infort en ritt till behorighetsgivande kurser inom
komvux. Beslutet innebir att vuxna ges ritt att studera inom komvux 1 syfte att uppnd
grundliggande och sirskild behorighet och sirskilda kunskaper nir det giller
hégskoleutbildning och yrkeshégskoleutbildning. Att bredda vigen in till yrkeshogskolan
ir en av mdinga insatser som regeringen gor for att frimja matchning och stirka
kompetensforsérjning pd arbetsmarknaden. T syfte att ge fler chansen att soka sig till
yrkeshégskolan har en mojlighet att erbjuda behérighetsgivande forutbildning inom
yrkeshégskolan inforts.

Den birande tanken med yrkeshogskolan ir att sdkerstilla att eftergymnasiala
utbildningar som svarar mot arbetslivets behov kommer till stdnd. Regeringen fortsitter
utbyggnaden av yrkeshogskolan. Frdn och med 2017 beriknar regeringen att satsningen
uppgdr till 360 miljoner kronor &rligen, vilket motsvarar 6000 nya utbildningsplatser per
ar.

For att fler ska kunna genomgd hogskoleutbildning inledde regeringen under 2015 en
stegvis utbygegnad som beriknas innebira att ytterligare resurser motsvarande ungefir 14
600 helarsstudenter ska ha tillforts hogskolan 2019. Ytterligare kvalitetsforstirkningar, till
exempel 1 form av mer lirarledd tid 1 undervisningen, kan bidra till att 6ka méjligheterna
for fler att klara av sin utbildning. Regeringen har avsatt 250 miljoner kronor for hojda
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ersittningsbelopp f6r humaniora, samhillsvetenskap, juridik, teologi samt undervisning
och verksamhetsforlagd utbildning fér 2016 och 2017. Regeringen beriknar motsvarande
summa fér 2018.

Sverige behover ta tillvara alla individers kompetens, vare sig den inférskaffats inom
landet eller 1 nigon annan del av virlden. Regeringen har dirfor avsatt 30 miljoner kronor
under 2016 respektive 2017 — och beriknar samma summa under 2018 — till stod for
lirositenas arbete med att utveckla processer och strukturer f6r bedémning av reell
kompetens vid provning av behérighet och tilltride till en utbildning samt for
tillgodoriknande nir sékanden har antagits till en utbildning. For att stirka Universitets-
och hogskolerddets arbete med bedomning av utlindsk kompetens samt arbete 1 6vrigt
med bedémning av reell kompetens 1 hogskolan har regeringen foreslagit att ytterligare 17
miljoner kronor tillférs Universitets- och hogskolerddet 2017.

4.3 Malet for 6kad social delaktighet

Sveriges nationella mal

Att 6ka den sociala delaktigheten genom att minska andelen kvinnor och mdn 20-64 dr som
dr utanfor arbetskraften (utom beltidsstuderande), lingtidsarbetslosa eller lingtidssjukskrivna
till vil under 14 procent 2020.

Ligesbeskrivning

Andelen kvinnor och min 20-64 ir som ir utanfér arbetskraften enligt Sveriges nationella
mal fortsitter att minska och uppgick 2016 till 12,0 procent vilket ir en minskning med
107 000 personer sedan 2010. Andelen kvinnor och min i risk for fattigdom enligt den
overgripande EU-indikatorn minskar och uppgick &r 2015 till 16.0 procent (17,3 procent
fér kvinnor och 15.6 procent f6r min).

min 20-64 ir som ir utanidr arbetskraften (utom

tidsarbetslosa eller 1angtidssjukskrivna

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
totalt 14,4 % 13,4 % 13,1 % 12,7 % 12,6% | 12,4% | 12,0%
kvinnor 17,3 % 15,9 % 15,5 % 15,0 % 148% | 145% | 14,7%
man 11,6 % 10,9 % 10,7 % 10,5 % 10,4% 10,3 % 9,4 %

Killa: Eurostat och egna berikningar.
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Insatser och atgirder

Utéver nedan bedoms ett flertal reformer som tas upp under kapitel 4.1 och 4.2 ha biring
pd det nationella milet f6r 6kad social delaktighet. Nedan redovisas dven insatser som
beddms bidra till Europa 2020-strategins mal for social delaktighet pd EU-niv4."

Fortydligande av kraven pd den som séker forsorjningsstod

En ny bestimmelse 1 socialtjinstlagen har inférts den 1 juli 2016 som tydliggor vilka krav
som ska stillas pd den som soker forsérjningsstdd. Det innebir att den kvinna eller man
som inte kan férsorja sig men som kan arbeta har ritt till f6rsérjningsstéd om hon eller
han stdr till arbetsmarknadens forfogande.

Arbete mot hemlishet

Att ha ett boende ir en viktig férutsittning for social delaktighet. Dirfér har
Socialstyrelsen fitt regeringens uppdrag att genomfoéra en nationell kartliggning under
2017 fo6r att f8 bittre kunskap om omfattningen av hemléshet och utestingning frin
bostadsmarknaden.

Reformer riktade mot hushdll med ldg ekonomisk standard

Ett steg till forbittrad levnadsstandard har tagits genom dels en hojning av
underhillstddet med 300 kronor per barn och ménad, dels en hojning av férildrapenning
pa grundniva till 250 kronor per dag. Dessa reformer tridde 1 kraft under 2015 och 2016.
Denna &tgird har stor vikt framférallt f6r ensamstiende forildrar, varav majoriteten dr
kvinnor.

Under 2016 har det dven inférts nya bestimmelser som 6kar drivkrafterna for sirlevande
foraldrar att reglera underhdllsskyldigheten f6r barn civilrittsligt, 1 stillet for att ansoka
om underhillsstéd. Denna reform innebir att barn som lever 1 hushdll med 13g ekonomisk
standard kan f3 ett hogre underhdll eftersom bida férildrarnas ekonomiska éverskott di
kan beaktas. Vidare har i januari 2017 en hojning gjorts av inkomstgrinsen vid prévning
av ritten till bostadsbidrag for barnfamiljer. Eftersom ménga barn med l8g ekonomisk
standard lever 1 hushdll som ir mottagare av bostadsbidrag ir det férdelningspolitiskt
triffsikert att hoja inkomstgrinsen. Av de férildrar som mottar bostadsbidrag ir 68
procent ensamstiende forildrar med barn, och av dessa ir 85 procent kvinnor och 15
procent man.

Regeringen har frin och med januari 2017 iven infért en héjning av flerbarnstilligget for
det tredje barnet inom ramen fo6r barnbidraget.

Foréldraforsikringen ska bli mer jamstdilld

En ny bestimmelse tridde i kraft 2016 som innebir att en tredje minad reserveras for
vardera forildern inom férildrapenningen. Reformen forvintas leda till ett mer jimstille
uttag av forildrapenningen vilket kan bidra till en jimnare férdelning av det obetalda
hem- och omsorgsarbetet mellan kvinnor och min. Ett mer jimstillt uttag av forildra-
forsikringen medverkar dven till mer jimstillda férhillanden pd arbetsmarknaden och
stirker barnets ritt till bdda sina forildrar.

' Att frimja social delaktighet, framfor allt genom fattigdomsminskning, genom att striva efter att 4tminstone 20 miljoner minniskor ska komma ur en

situation dir de riskerar att drabbas av fattigdom och social utestingning.

24



Fonden for europeiskt bistind till dem som har det simst stéllt

Malgruppen for insatserna ir de socialt och ekonomiskt utsatta EES/EU-medborgare som
vistas tillfilligt i Sverige, dvs. under hogst tre minader, utan uppehéllsritt. Fem projekt
har fitt medel ur fonden och arbetet pdgdr f6r nirvarande. Sverige fokuserar pd tvd
omrdden; samhillsorientering och hilsofrimjande insatser.

Forbittringar for minskad sjukfranvaro

Regeringen har sedan 2015 arbetat med att genomfora ett dtgirdsprogram utifrin sju
utvecklingsomrdden. Det har lett till en o6kad medvetenhet om allvaret 1
sjukskrivningsfrdgan och dirigenom till en 6kad mobilisering bland olika aktorer for att
bryta uppgingen av sjukfrinvaron. Atgirdsprogrammet bedéms dven ha bidragit till att
okningstakten av sjukfr@nvaron avtar. Det 3terstdr dock att stoppa 6kningen och vinda
utvecklingen mot en stabil och 13g sjukfrdnvaro. For att uppnd detta bedomer regeringen
att atgirdsprogrammet behover utvecklas vidare. Sirskilt viktigt ir att utveckla de
arbetsplatsnira insatserna, hilso- och sjukvirdens insatser och insatserna fér unga med
funktionsnedsittning som medfér nedsatt arbetsformaga.

Forbdttringar for de ekonomiskt simst stillda pensiondrerna

En omfattande analys av skillnader i pension mellan kvinnor och min har genomférts och
en rapport presenterades 1 juni 2016. Rapporten belyser skillnaderna ur nio olika
perspektiv. Mot bakgrund av rapporten har en handlingsplan tagits fram 1 syfte att
dstadkomma mer jimstillda pensioner. De pensionirerer som har en l3g ekonomisk
standard dr huvudsakligen kvinnor. Det innebidr att en satsning pd mer jimstillda
pensioner ir en itgird fér de som har det ekonomiskt simst stillt. Atgirderna tar sikte pd
sdvil l3ngsiktiga som kortsiktiga férbittringar. En del 1 handlingsplanen ir en éversyn av
grundskyddet inom 3alderspensionssystemet. En utredning om detta har tillsatts och
planen ir att ett politiskt forankrat férslag ska limnas den 1 februari 2018.

Okad jamlikhet och jamstilldbet i bilsa samt tillging till hélso- och sjukvdrd av hog kvalitét
Hilso- och sjukvdrden bidrar till en god hilsa samt frimjar social delaktighet och aktiv
inkludering i samhillet. I samband med budgetpropositionen fér 2016 beslutades ett nytt
mal f6r hilso- och sjukvirdspolitiken: Befolkningen ska erbjudas en behovsanpassad och
effektiv hilso- och sjukvird av god kvalitet. En sddan vird ska vara jimlik, jimstilld och
effektiv. Regeringen vidtog under 2016 ett antal olika dtgirder for att utveckla virden.
Genom en professionsmiljard gav regeringen stdd till bittre resursutnyttjande 1 hilso- och
sjukvirden, vilket bla. syftar till en stirkt kompetensférsorjning och férbittrad
tillginglighet.

4.4 Forsknings- och utvecklingsmal

Sveriges nationella mal
Att offentliga och privata investeringar i forskning och utveckling ska uppgd till ungefir
4 procent av BNP 2020.

Ligesbeskrivning

Regeringens maél foér forskningspolitiken ir att Sverige ska vara ett av virldens frimsta
forsknings- och innovationslinder och en ledande kunskapsnation, dir hégkvalitativ
forskning, hogre utbildning och innovation leder till samhillets utveckling och vilfird,
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niringslivets konkurrenskraft och svarar mot de samhillsutmaningar vi stdr infor, bdde i
Sverige och globalt.

SCB publicerar vartannat ar officiell statistik om utgifterna f6r forskning och utveckling
(FoU) 1 Sverige. Den senaste officiella statistiken for universitet, hogskolor och foretag
avser 2015 och den for staten avser 2016. De totala utgifterna for FoU uppgick 2015 till
knappt 137 miljarder kronor, vilket ir en 6kning med 7 miljarder kronor sedan 2013
riknat 1 2015 &rs prisnivd. FoU-utgifternas andel av BNP uppgick 2015 till 3,28 procent,
vilket ir liten minskning jimfért med tidigare dr. De statliga avsittningarna uppgick 2016
till 34,4 miljarder kronor vilket var 747 miljoner kronor hogre in 2015. Niringslivets
avsittningar 2015 uppgick till 95 miljarder kronor vilket ir en 6kning med 6 miljarder
kronor jimfért med 2013. Foretag med 250 eller fler anstillda stod f6r 78 procent av de
totala FoU-utgifterna i niringslivet 2015 men det var de sm& och medelstora féretagen
som stod for den stérsta 6kningen av FoU-utgifterna.

Insatser och dtgirder

Regeringen presenterade sin forskningspolitiska proposition Kunskap 1 samverkan — fér
samhillets utmaningar och stirkt konkurrenskraft (prop. 2016/17:50) i november 2016,
dir mél och insatser inom det forsknings- och innovationspolitiska omridet beskrivs.
Propositionen har ett tiodrigt perspektiv, med fokus pd insatser under 2017-2020. De
statliga resurserna for forskning och utveckling som huvudsakligen utférs vid universitet
och hégskolor har o6kat kraftigt sedan 2009. Sammanlagt utgér de genomférda
hojningarna under denna ttadrsperiod ett tillskott pd ca 9 miljarder kronor till svensk
forskning och innovation. Fér de kommande fyra dren planeras ytterligare 6kade tillskott
pd ca 2,9 miljarder kronor. Sammantaget uppgdr statens och &vriga offentliga
investeringar 1 FoU till 0,95 procent av BNDP.

Atgéirder for att forverkliga det europeiska forskningsomrddet

Effektivare nationella forskningssystem

Ar 2016 fsrdelades 37 procent av de statliga medlen for forskning genom utlysningar via
de forskningsfinansierande myndigheterna Vetenskapsridet, Vinnova, Formas, Forte,
Rymdstyrelsen och Energimyndigheten. Fordelning genom utlysningar leder till
konkurrens och hojer kvaliteten inom svensk forskning. De direkta medlen till universitet
och hogskolor utgjorde 50 procent av den totala statliga finansieringen av forskning 2016.

Regeringen anser att det dr viktigt att skapa incitament f6r 6kad kvalitet 1 forskning.
Sedan 2014 fordelas dirfor 20 procent av de befintliga direkta medlen med utgdngspunkt i
kvalitetskriterier. Regeringen har vidare aviserat att den avser tillsitta en offentlig
utredning om den offentliga finansieringen och styrningen av svenska universitet och
hogskolor. I den forskningspolitiska propositionen har regeringen iven féreslagit att
inritta och finansiera en rad nationella forskningsprogram. Syftet med dessa ir att mota
en rad samhillsutmaningar genom att multidisciplinirt samla forskning och utgd frin en
strategisk  forskningsagenda  som  programkommittéer  bestdende av  flera
forskningsfinansiirer gemensamt utarbetat.
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Optimalt transnationellt samarbete och konkurrens

En funktion, EU-SAM upprittades 2014 for prioritering av svenskt deltagande 1 de
europeiska partnerskapsprogrammen''. EU-SAM samordnar de statliga forsknings-
finansidrerna 1 finansieringen av programmen. Under 2016 uppskattas den svenska
finansieringen av partnerskapsprogrammen uppga till 485 miljoner kronor.

Det svenska engagemanget inom det Europeiska forskningsomrddet (ERA) ir stort och
Sverige deltar pd olika nivier 1 alla de tio gemensamma programmen (s.k. Joint
Programming Initiatives) och koordinerar ett program inom antimikrobiell resistens
(JPIAMR). Sverige fortsitter att avsitta stora resurser for konstruktion av
forskningsinfrastruktur. Regeringen har tidigare beslutat om medlemskap 1 ett
konsortium f6r europeisk forskningsinfrastruktur (ERIC) f6r konstruktion och drift av
den europeiska spallationskillan (ESS). Konsortiet inrittades 1 augusti 2015 med for
nirvarande tolv medlemslinder och tre observatorslinder. En sirskild nationell

samordnare har utsetts fér ESS. Betydande statliga resurser avsitts ocksd for finansiering
av Max IV och SciLifeLab.

Regeringen har 1 sin forskningspolitiska proposition foreslagit insatser for att oka
tillgingliggdrande och anvindande av forskningsinfrastruktur. Propositionen innehéller
ocksd forslag pd forstirkning av datadriven forskning och biobanker och register-
forskning.

En dppen arbetsmarknad for forskare

I syfte att sikra dtervixten av framstdende unga forskare beslutade regeringen 2015 att ge
en sirskild utredare 1 uppdrag att se éver villkor och karridrvigar for unga forskare. I mars
2016 overlimnades betinkandet Trygga villkor och attraktiva karridrvigar fér unga
forskare till regeringen (SOU 2016:29). Utredningen ger en rad forslag till hur villkoren
for doktorander ska kunna forbittras och hur karridrvigarna f6r unga forskare ska bli
tydligare och mer attraktiva. Utredningens férslag har remitterats och regeringen bereder
for nirvarande flera av forslagen 1 Regeringskansliet

Jémstilldbet

I regeringens forskningspolitiska proposition foreslds ett antal 8tgirder for stirke
jimstilldhet inom forskningsomridet. For forskare ska karridrvigarna goras tryggare och
mer attraktiva och foér att f8 en jimnare konsférdelning bland professorer har ett
nationellt mal formulerats; att 50 procent av de nyrekryterade professorerna &r 2030 ska
vara kvinnor. For att bl.a. 3stadkomma en mer jimstilld fordelning av forskningsmedlen
vill regeringen fortydliga och 1 vissa fall stirka och utvidga uppdragen om jimstilldhets-
integrering till hégskolor och forskningsfinansiirer.

Optimal spridning, tillging till och dteranvindning av forskningsbaserad kunskap

Regeringens har i ovan nimnda proposition satt mélbilden att forskningsresultat som tas
fram med offentliga medel ska bli omedelbart tillgingliga nir de publiceras, inom ramen
for principen att forskare fritt fir vilja hur deras forskningsresultat ska publiceras. Detta

" ERA-Net Art 185, Art 187, Joint Programming Initiatives, COFUND.
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ska gilla bide publikationer och forskningsdata senast 2026. Idébanker som etablerats vid
alla universitets respektive holdingbolag fortsitter utvecklas.

Fordjupad teknisk verifiering inom life science (Proof-of-Concept) infordes for forsta
gdngen 2016. Detta innebir att forskare kan s6ka medel for att ta sina resultat vidare 1 en
nyttiggorandeprocess. Forinkubation eller férdjupad kommersiell verifiering inom life
science sjosattes ocksd vilket innebar att ett antal innovationskontor fick i uppgift att
etablera férinkubation vid innovationskontoren.

Internationellt samarbete

I den forskningspolitiska propositionen féreslds att ett samordningssekretariat inrittas
for finansiering av internationellt forskningssamarbete utanfér EU. Sekretariatet ska
samordna statliga forskningsfinansiirers internationella samarbeten. Via sekretariatet
tillfors fram tll & 2020 65 miljoner fér gemensamma internationella forsknings-
samarbeten.

De forskningsfinansierande myndigheterna har i sina regleringsbrev krav pd att redovisa
sina pdgdende internationella aktiviteter och samarbeten. De sirskilda uppdragen att
fordjupa samarbetet med Kina och Indien bedéms fortlopa vil. Under 2016-17 har
gemensamma kommittémoten hillits med Indien.

Under 2017 avser regeringen tillsitta en utredning med uppdrag att se dver och foresld
dtgirder 1 syfte att stirka internationaliseringen av svenska hgskolor och universitet.

4.5 Klimat- och energimal

Sveriges nationella mal
Riksdagen har antagit klimat- och energipolitiska mdl for dr 2020, varav tre ocksd utgor
Sveriges nationella mal inom Europa 2020-strategin:

— Andelen  fornybar energi ska 2020 utgéra minst 50 procent av den totala
energianvindningen.

— 20 procent effektivare energianvindning wtll 2020. Malet uttrycks som ett
sektorsdvergripande mal om minskad energiintensitet med 20 procent mellan 2008 och
2020.

— 40 procents minskning av utslippen av vixthusgaser jamfort med 1990. Malet giller for de
verksambeter som inte omfattas av systemet for handel med utslippsritter inom EU (EU-
ETS). Minskningen sker genom utslippsreduktioner i Sverige och i form av investeringar
{ andra EU-linder eller flexibla mekanismer som Clean Development Mechanism
(CDM). Regeringens ambition dr att sd lingt som mdjligt nd mdlen genom nationella
insatser.

Sverige ska enligt EU:s ansvarsfordelning minska utslippen av vixthusgaser med 17 procent
tll 2020 jimfort med 2005 och 6ka andelen fornybar energi till 49 procent 2020.

Ligesbeskrivning

Regeringen har genomfért en kontrollstation for att folja upp de klimat- och
energipolitiska mdlen tll 2020. I kontrollstationen (skr. 2015/16:87) bedéms de tre
nationella mélen, f6r utslippsminskningar, férnybart och energieffektivisering, att nis
med befintliga styrmedel.
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Andelen férnybar energi 1 Sverige 1 férhdllande till den slutliga energianvindningen har
okat stadigt sedan borjan av 1970-talet och uppgick 2015 till 54 procent. Bioenergi och
vattenkraft stir for den storsta delen, men dven virmepumpar och vindkraft har gett ett
betydande bidrag. Nir det giller en effektivare energianvindning s& har energiintensiteten
(riknad som kvoten mellan tillford energi och BNDP i fasta priser) minskat med drygt 15
procent till och med 2015 jimfoért med basdret 2008.

Det nationella méilet f6r minskning av utlippen av vixthusgaser till 2020 (i den icke-
handlande sektorn) motsvarar preliminirt en utslippsnivd pd 28,8 miljoner ton." Enligt
prognos kommer utslippen ligga pd 29,6 miljoner ton 2020, vilket ger ett gap pd 0,8
miljoner ton. Enligt méilet kan gapet fyllas genom utslippsminskningar 1 andra linder,
men regeringens ambition ir att si ldngt som mojligt nd mélet med inhemska dtgirder.
Utslippen 1 den icke-handlande sektorn 2015 var 34 miljoner ton. Enligt EU:s
ansvarsfordelning ska Sverige till 2020 minska sina utslipp av vixthusgaser med 17
procent frin 2005, vilket innebir en utslippsnivd 2020 p& 37,2 miljoner ton. Denna niv3 ir
sdledes redan uppnadd.

Nir det giller uppfyllandet av de nationella energi- och klimatmélen inom Europa 2020
och mélen pd EU-niv4 har Sverige redan uppnitt vissa mil och ir pd god vig vad giller de
ovriga. Regeringen har dock gitt vidare och arbetar med att ta fram nya lingsiktiga
mélsittningar och 3dtgirder. 2014 gav regeringen den parlamentariskt sammasatta
Miljomalsberedningen 1 uppdrag (dir. 2014:165) att foresld ett klimatpolitiskt ramverk.
Baserat p& beredningens betinkanden beslutade regeringen 1 mars 2017 om ett nytt
klimatpolitiskt ramverk bestdende av nya klimatmal, en klimatlag och ett klimatpolitiskt
rdd. Som ett l8ngsiktigt klimatmal foreslr regeringen att Sverige senast &r 2045 inte ska
ha ndgra nettoutslipp av vixthusgaser till atmosfiren. Enligt regeringens férslag kommer
den nya klimatlagen trida i kraft 1 januari 2018.

Vidare tillsatte regeringen 2015 en parlamentarisk kommission med uppdrag att ge
underlag till en bred politisk 6verenskommelse om den lingsiktiga energipolitiken. I juni
2016  presenterades en  blockéverskridande  raméverenskommelse  mellan
Socialdemokraterna, Moderaterna, Miljopartiet, Centerpartiet och Kristdemokraterna.
Overenskommelsen slir dven fast att Sverige senast ir 2045 inte ska ha nigra nettoutslipp
av vixthusgaser till atmosfiren, f6r att direfter uppnd negativa utslipp. Vidare slis fast att
mélet &r 2040 ir 100 procent férnybar elproduktion. I november kompletterades
overenskommelsen med ett forslag till mal for energieffektivisering fér Sverige till 2030.
Milet siger att Sverige ska dr 2030 ha 50 procent effektivare energianvindning jimfért
med 2005. I januari 2017 6verlimnade Energikommissionen sitt betinkande till
regeringen, baserat pd partiernas ramoverenskommelse. For att ta arbetet vidare har en
parlamentariskt sammansatt genomférandegrupp tillsatts.

" Report for Sweden on assessment of projected progress, March 2017, Naturvirdsverket 2017
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Insatser och atgirder

Atgirder for fornybar energi

Elcertifikatsystemet ir ett effektivt styrmedel for att {3 till stdnd en 6kad andel férnybar
energi. Ambitionen inom elcertifikatsystemet hojdes 2016 genom ett hégre mal for
utvecklingen av den férnybara elproduktionen till 2020. Det nationella mélet ir att Sverige
ska finansiera 30 TWh ny férnybar elproduktion till 2020 jimfért med 2002. Partierna i
den  blockoverskridande — 6verenskommelsen  dr  6verens om att  forlinga
Elcertifikatsystemet och inom systemet ytterligare 6ka den fornybara elproduktionen till
2030. Forslaget innebir en linjir upptrappning med 18 TWh. Den linjira upptrappningen
foreslds borja ar 2022 och blir 2 TWh per ar fram till och med 2030.

For att ytterligare frimja en fortsatt omstillning av energisystemet arbetar regeringen
med ett antal dtgirder. Regeringen inférde 2009 ett investeringsstdd till den som sitter
upp solceller. Regeringen tkade solinvesteringsstodet till 225 miljoner kronor &r 2016 och
direfter tll 390 miljoner kronor arligen 2017-2019. Nir det giller vindkraft har
regeringen bl.a. arbetat med att underlitta handliggningen av vindkraftirenden. Smarta
elnit bidrar till ett effektivt utnyttjande av férnybar elproduktion, energieffektivisering
och minskad total energianvindning. Regeringen har inrittat ett forum foér smarta elnit,
som har till uppgift att 1 bred samverkan mellan berérda myndigheter, branschaktérer och
konsumentforetridare frimja utvecklingen f6r smarta elnit. For att underlitta anslutning
av fornybar elproduktion till elnitet och gora det méjligt att undanréja de problem med
troskeleffekter som forsvérar anslutningar inférdes 2015 en ordning med fortida delning
av nitforstirkningskostnader (férordning 2015:213). Systemet med fortida delning
innebir att Svenska kraftnit under en 6vergdngsperiod ticker kundspecifika kostnader for
nitforstirkningar som ska belasta dnnu icke anslutna anliggningar av fornybar
elproduktion.

Atgirder for energieffektivisering

Regeringen genomfor ett flertal dtgirder for att driva pd en effektiv anvindning av energi.
Regeringen genomfoér bla. en satsning pd att frimja klimatvinlig belysning 1 Sverige.
Milet for satsningen ir att forverkliga den besparingspotential som finns och halvera
behovet for el till belysning 1 Sverige. Energimyndigheten har det huvudsakliga ansvaret
for att genomfora satsningen.

For att fi upp takten p3 renoveringarna och energieffektivisera det befintliga
bostadsbestindet har regeringen infort ett stod for energieffektivisering och renovering
av flerbostadshus 1 omrdden med socioekonomiska utmaningar. Totalt satsar regeringen 1
miljard kronor 4rligen 2016-2019. For att bidra till en 6kad energieffektivisering i det
befintliga bestdndet har regeringen ocksd avsatt medel for att inritta ett
informationscenter for hdllbart byggande.

Atgirder for minskade koldioxidutslipp

Energi- och koldioxidskatterna samt nedsittning och undantag av skatt for biobrinslen
har haft avgorande effekt pd att reducera utslippen frin bl.a. transportsektorn, fjirrvirme
och industrin utanfér EU ETS. I samband med budgetpropositionen f6r 2016 hojde
regeringen energiskatten pd bensin och dieselbrinsle. I Sverige ges i dag hillbara
biodrivmedel viss befrielse frin energiskatt och hel befrielse frin koldioxidskatt. EU-
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kommission anser att skattebefrielsen i sin helhet ir ett driftsstod enligt unionsrittens
regler om statsstdd. Statsstodet méste godkidnnas av kommissionen for att {3 tillimpas.
Sverige har av kommissionen fitt godkint att tillimpa skattelittnader av haillbara
biodrivmedel t.0.m. utgingen av 2018. Fér biogas giller godkidnnandet t.o.m. utgingen av
2020. De kortsiktiga statsstodsgodkinnandena riskerar att skapa osikerhet for
biodrivmedelsforetagen och hindra l8ngsiktiga investeringar. Regeringen avser dirfor
infora en reduktionsplikt for leverantorer av bensin och diesel senast den 1 juli 2018.
Biodrivmedel som anvinds for att uppfylla kvoten foreslds beskattas pd samma sitt som
de fossila drivmedel som ersitts. Hoginblandade och rena biodrivmedel foreslds vara
utanfér plikten och & fortsatt skattenedsittning. Den féreslagna indikativa
reduktionsnivin pd 40 procent i reduktionsplikten innebir att det kommer krivas ungefir
50 procent biodrivmedel i bensin och diesel 2030. Utslippen enligt metoden for
klimatrapportering frin bensin och diesel kan dirmed minska i liknande omfattning till
2030. Miljo- och energidepartementet remitterade den 17 mars 2017 en promemoria med
forslag om reduktionsplikt och skatteférindringar.

Regeringen avser dven inféra ett bonus-malus-system f6r personbilar, litta lastbilar och
litta bussar (litta fordon) den 1 juli 2018. En promemoria med ett forslag pd ett s.k.
bonus—malus-system fér nya litta fordon remitteras f6r nirvarande (Fi2017/01469/S2).
Systemet innebir en visentlig ambitionshdjning nir det giller den miljostyrande effekten
jimfort med dagens system. Huvudmotivet ir att 6ka andelen miljoanpassade fordon med
ligre koldioxidutslipp, genom att fordon med relativt 18ga utslipp av koldioxid premieras
vid inképstillfillet genom en bonus (lat. bonus=bra), medan fordon med relativt héga
utslipp av koldioxid belastas med hogre skatt (lat. malus=dalig). Dessutom avser
regeringen dven att indra 1 berikningen av férménsbeskattningen av bilar (bilférmén) for
att anpassa den till det nya bonus-malus-systemet senast den 1 juli 2018. Bland annat
foreslds att fordonsskatten, inklusive malusen, tas med 1 berikningen.
Finansdepartementet remitterade den 27 mars 2017 en promemoria med férslag om
indringar 1 bilférmanen.

Utover energi- och koldioxidskatterna arbetar regeringen med ett antal styrmedel som
bidrar till att reducera utslippen i Sverige. Nedan redovisas ndgra av dessa.

For att ge fortsatt stdd for bilar med l3ga utslipp har regeringen ocksd forlingt den s.k.
supermiljobilspremien och den tidsbegrinsade nedsittningen av férmansvirdet for vissa
miljéanpassade bilar till och med 2017. Supermiljébilspremien syftar tll att oka
forsiljningen och anvindningen av elbilar och laddhybrider. Vidare har regeringen under
2016 infért en elbusspremie i syfte att frimja introduktionen av eldrivna bussar pd
marknaden. Foér att frimja hillbara stadsmiljder erbjuder regeringen statlig
medfinansiering till kommuner och landsting fér lokala och regionala investeringar i
kollektivtrafik 1 titorter, si kallat stadsmiljoavtal. Regeringens satsning pa stadsmiljoavtal
uppgar till 500 miljoner kronor per &r 2015-2018.

Inom jordbruket bidrar 6kad rétning av stallgddsel till dubbla miljéfordelar: dels genom
minskade utslipp av metan, dels genom produktion av biogas som kan ersitta fossil
energi. Regeringen satsar dirfér totalt 60 miljoner kronor &rligen 2016-2019 p3 att gynna
en sddan utveckling och har dirmed forstirke det existerande metanreduceringsstodet
med 30 miljoner kronor per ér.
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Regeringen har tagit flera steg for att underlitta for niringsliv, kommuner, regioner och
organisationer att genomféra klimatdtgirder. Genom initiativet Fossilfritt Sverige har
regeringen skapat en plattform f6r dialog och samarbete. Regeringen har ocks3 tillsatt en
sirskild utredare som i rollen som nationell samordnare ska stddja regeringen 1 att stirka
och férdjupa arbetet med initiativet. Investeringsstédet Klimatklivet har inforts for att
mojliggora konkreta klimatinvesteringar. Kommuner, féretag och organisationer med
flera kan ansoka om investeringsstdd for dtgirder som minskar klimatpdverkan, sdsom
satsningar pd biogas eller laddningsstationer for elfordon. Naturvirdsverket har genom
Klimatklivet fram till och med 11 april beviljat investeringsstéd om ca 1,3 miljarder
kronor. Regeringen har tidigare férlingt Klimatklivet till 2020 och héjt det till 700
miljoner kronor per &r. I propositionen Virindringsbudget for 2017 féresldr regeringen
att ytterligare 500 miljoner kronor tillférs satsningen under innevarande 3r.

Yiterligare reformdtgirder

Regeringen ska utveckla ett ramverk for vilfirdsmitt som kompletterar BNP for att
belysa ekonomins l&ngsiktiga hallbarhet och minniskors livskvalitet. I regeringens
ekonomiska virproposition 2017 redovisas dirfér en uppsittning nya vilfirdsindikatorer.
Samtidigt presenteras en miljobilaga med tv3 f6rdjupningsomriden; konsumtionsbaserade
klimatutslipp och transportsystemets inverkan pd miljon.

Regeringen genomfér ocksd satsningar inom andra omriden som péverkar energi- och
klimatomstillningen. Atgirder genomférs t.ex. inom hillbar konsumtion och miljéteknik.
Naturvirdsverket har 1 mars 2017 limnat en redovisning av insatser som myndigheten
inom sitt verksamhetsomrdde utfoért for genomforande av Europa 2020-strategin. Ett
exempel frin denna redovisning ir de 68 miljoner kronor som myndigheten férdelar
under 2016-2019 till insatser fér 6kad anvindning av spetstekniker och avancerade
systemldsningar 1 stadsmiljoer. Regeringen avser ocksd arbeta vidare med insatser nir det
giller miljoskadliga subventioner. Ett annat exempel ir att Sverige har infért krav pd
hillbarhetsrapportering frin storre féretag.

Regeringen har dven beslutat om ett antal strategier och samverkansinitiativ som kan ha
positiv betydelse for klimatomstillningen, t.ex. samverkansprogram fér innovation fér
bl.a. ”nista generations resor och transporter”, ”smarta stider” och “cirkulir och
biobaserad ekonomi” och strategierna ”Smart industri” och “En livsmedelsstrategi for
Sverige”
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5. Europeiska struktur- och investeringsfonder 2014-2020

Partnerskapsoverenskommelsen

Sverige har ingdtt en partnerskapsoverenskommelse som ska fungera som en 6vergripande
strategi och forbittra samordningen mellan de fyra fonderna Europeiska regionala
utvecklingsfonden, Europeiska socialfonden, FEuropeiska jordbruksfonden for
landsbygdsutveckling och Europeiska havs- och fiskerifonden. Partnerskaps-
overenskommelsen har som frimsta syfte att bidra till att uppnd Europa 2020-mélen och
stirka EU:s och Sveriges konkurrenskraft. Overenskommelsen syftar dven till att frimja
synergier och undvika 6verlappning mellan fonderna samt 6ka forutsittningarna for
samordning med instrument p& EU-nivi och nationell nivd. Partnerskaps-
overenskommelsen har tagits fram 1 brett partnerskap med berérda myndigheter och
andra aktorer.

Tillvixtverket, Ridet f6r Europeiska socialfonden 1 Sverige och Statens jordbruksverk har
genom ett regeringsuppdrag, det sd kallade fondsamordningsuppdraget, inlett ett
fordjupat samarbete kring fondgemensamma frgor. En av insatserna ir att inritta nitverk
for berorda aktorer inom ramen f6r en fondsamordningsgrupp. Fonderna ska investera 1
projekt som alla verkar fér att Sverige ska uppnd Europa 2020-mélen.

Investering for tillvixt och sysselsittning 2014-2020

Regionalfonden

Genomforandet av regionalfondens insatser pdbérjades under 2015. Till och med 2016 har
det 1 de nio regionalfondsprogrammen inom mailet investering for tillvixt och
sysselsittning fattats beslut for ca 4,8 miljarder kronor 1 EU-st6d. Insatserna syftar till
stirkt regional konkurrenskraft och héllbar tillvixt. Utgdngspunkten ir att nationella och
regionala satsningar ska komplettera varandra och skapa mervirden inom den regionala
tillvixtpolitiken och verka fér strukturférindrande insatser inom de prioriterade
omridena innovation, entreprendrskap och grén ekonomi. Cirka 80 procent av de totala
medlen om ca 16 miljarder kronor beriknas dirfér att gd till dessa tre prioriterade
omriden. Ovriga medel gir huvudsakligen till omridena informations- och
kommunikationsteknologi samt hillbara transporter. Totalt f6r alla nio program fordelas
medlen (inklusive medfinansiering) pd féljande omriden:

¢ Innovation, forskning och teknisk utveckling — 4,5 miljarder

e Entreprenérskap — 5,1 miljarder

o Energieffektivisering och gron ekonomi — 2,9 miljarder

e Okad tillging till, och anvindning av Informations- och kommunikations teknik —
1,6 miljarder

o Hallbara transporter — 1,3 miljarder

e Tekniskt stéd — 0,6 miljarder

Europeiskt territoriellt samarbete 2014-2020

Samarbetsprogrammen ir en del av EU:s sammanhéllningspolitik vars syfte ir att genom
grinsoverskridande samarbete stirka konkurrenskraften 1 EU:s linder och regioner.
Sverige deltar i totalt tretton olika samarbetsprogram. Under 2015 fattades de forsta
besluten. Samtliga lin 1 Sverige dr berérda av minst ett av dessa program. Den totala
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omfattningen, inklusive EU-medel, medel frn tredjeland samt offentlig och privat
nationell medfinansiering, av de sex grinsregionala och tre transnationella programmen
som Sverige deltar 1, uppgér totalt till ca 13,7 miljarder kronor.

Programmens huvudsakliga inriktning och avsatta medel, inklusive nationell
medfinansiering ir féljande:

e Stirka forskning och innovation, ca 3,5 miljarder kronor.

e Skydd av miljén och héllbar anvindning av resurser, ca 2,3 miljarder kronor.

o Stddja 6vergdngen till en koldioxidsnil ekonomi, ca 1,6 miljarder kronor.

e Oka konkurrenskraften hos smi och medelstora foretag, ca 1,3 miljarder
kronor.

e Frimja hillbara transporter, ca 2,3 miljarder kronor.

o Arbetskraftens rorlighet och livsldngt lirande, ca 0,9 miljarder kronor.

e Anpassning till klimatférindringar, ca 0,7 miljarder kronor.

o Tekniskt stéd och Institutionell kapacitet, ca 1,1 miljarder kronor.

Socialfonden

Inom mélet investering for tillvixt och sysselsittning genomférs vidare det svenska
nationella socialfondsprogrammet 2014-2020. Programmet, som omfattar ca 13 miljarder
kronor varav ungefir hilften nationell medfinansiering, ska bidra till en vil fungerande
arbetsmarknad och en varaktigt 6kad sysselsittning pd ling sikt. En viktig utgdngspunkt
for programmet ir att det ska forstirka och utveckla den nationella arbetsmarknads-
politiken och bidra till att nd Europa 2020-strategins mélsittningar. Insatserna syftar till
att stimulera kompetensutveckling som stirker individers stillning pd arbetsmarknaden,
forstirka kopplingen mellan utbildning och arbetsliv, 6ka évergingarna till arbete bland
personer som stdr ldngt ifrdn arbetsmarknaden, samt underlitta ungas etablering 1
arbetslivet och deltagande 1 utbildning. EU:s sysselsittningsinitiativ f6r unga avser &ren
2014-2018 och genomférs som en del av det nationella socialfondsprogrammet. Initiativet
ska komplettera och utdka de befintliga arbetsmarknadspolitiska insatserna fér unga i
regionerna Sydsverige, Norra Mellansverige och Mellersta Norrland.

Under 2016 beviljades 130 ansdkningar inom socialfondsprogrammet, till en total budget
om ca 2,7 miljarder kronor. Sedan programmets start 2014 t.o.m. 2016 har totalt 261
projektansékningar beviljats och 46 procent av programmedlen har intecknats.

Genomforandet av socialfondsprogrammet hade inledningsvis stort fokus pd insatser
riktade till unga, inklusive sysselsittningsinitiativet f6r unga. Under 2017 ska, liksom
under 2016, insatser avseende nyanlindas etablering pd arbetsmarknaden sirskilt
prioriteras. Det dr nyanlinda personer med uppehillstillstind som utgér en av
mélgrupperna i socialfondsprogrammet.
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Landsbygdsfonden

Landsbygdsfonden operationaliseras i1 Sverige genom Landsbygdsprogrammet vars totala
budget for programperioden 2014-2020 4r ca 36 miljarder kronor. Dessa medel ir
fordelade pd programmets prioriteringar pa foljande sitt:

prioriteringar 2014-2020

Prioritering Andel av budget i procent
2. Jordbrukets konkurrenskraft 8,3

3. Livsmedelskedjan och djurvilfird 4,4

4. Miljs 61,0

5. Klimat 1,8

6. Social inkludering och ekonomisk 20,8

utveckling pa landsbygden

TA-medel 3,6

Kunskap och innovation utgér programmets forsta prioritering som ir horisontell och
som saknar egen budget. Istillet ska innovation och kunskapséverféring frimjas inom
samtliga delar av program.

Programmets tyngdpunkt ligger liksom 1 féregdende programperioder pd ersittningar for
miljéinsatser. Dirutdver har landsbygdsprogrammet for perioden 2014-2020, liksom 1
foregdende programperioder, en bred profil med 4tgirder som pd olika sitt ska frimja
foretagande pd landsbygden, s&vil inom som utanfér lantbrukssektorn, och insatser for
att gora det enklare att bo och bedriva verksamhet pa landsbygden. Kunskapséverféring
och innovation ir dven fortsatt viktiga prioriteringar 1 programmet.

Havs- och fiskerifonden

Havs- och fiskeriprogrammet

Havs- och fiskeriprogrammets tre évergripande mél som direkt kopplar till Europa 2020-
maélen ir foljande:

e Oka konkurrenskraften hos smi och medelstora foretag.
e Skydda miljoén och frimja en hillbar anvindning av naturresurserna.
e Frimja sysselsittning.

Havs- och fiskeriprogrammets prioriteringar méjliggor stod till utvecklingen inom flera
segment 1 den bld ekonomin. Regeringens férvintningar ir att detta ger foérutsittningar
for tllvixe, stirkt konkurrenskraft och 6kad sysselsittning inom berdrda niringar utan
att kompromissa med miljoskydd och en hdllbar anvindning av naturresurserna.

Programmet omfattar ca 1,5 miljarder kronor som férdelas mellan programmets sex
unionsprioriteringar frimjande av héllbart fiske, hallbart vattenbruk, dkad sysselsittning
och territoriell sammanhillning, frimjande av saluféring och beredning samt frimjande av
den integrerade havspolitiken. Efterfrigan pd stdd har varit hog sedan programmet startat
och det har beviljats 97 ansékningar, till en total budget om ca 88 miljoner kronor, fram
till december 2016.
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Lokalt ledd urveckling genom Leadermetoden

I samband med den nya programperioden gavs mojligheter att arbeta integrerat med
lokalt ledd utveckling inom flera fonder. Arbete med Leadermetoden, som bygger pd
underifrdnperspektiv och trepartnerskap mellan privat, offentlig och ideell sektor, har
sedan tidigare funnits inom landsbygdsfonden och havs- och fiskerifonden. I den nya
programperioden har Sverige valt att arbeta integrerat med alla fyra ESI-fonder:
landsbygdsfonden, havs- och fiskerifonden, regionalfonden samt socialfonden. Runtom 1
Sverige har 48 lokala utvecklingsomriden arbetat fram lokala utvecklingsstrategier, som
tar sikte p& hur man pd lokal nivd bist loser de lokala utmaningar som finns. Med
utgdngspunkt i dessa strategier beslutas lokalt om vilka projekt som ska genomfoéras.
Statens jordbruksverk ir forvaltande myndighet f6r hela arbetet.
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6. Institutionella fragor och deltagande av berérda parter

6.1 Institutionella fragor

Sveriges nationella reformprogram f6r 2017 ir 1 huvudsak baserat pd regeringens forslag
till dtgirder och reformambitioner 1 budgetpropositionen 2017 och 2017 ars ekonomiska
virproposition. Vid framtagandet har hinsyn tagits till den landsspecifika
rekommendation som Sverige fick inom ramen fér den europeiska terminen 2016 och
programmet reflekterar dven de politiska prioriteringarna 1 kommissionens &rliga
tillvixtoversikt i enlighet med slutsatserna frdn Europeiska ridets ordférande frin
Europeiska ridet den 9 mars 2017. Riksdagens finansutskott har informerats om det
nationella reformprogrammet. Under ridets behandling av de landsspecifika
rekommendationerna sommaren 2016 informerades riksdagen vid ett flertal tillfillen.

6.2 Overlaggningar med arbetsmarknadens parter

For att utveckla dialogen med arbetsmarknadens parter inom europeiska terminen och
den nationella beslutsprocessen har regeringen upprittat en referensgrupp med
foretridare f6r berorda departement 1 Regeringskansliet och de centrala
partsorganisationerna (Svenskt niringsliv, LO, TCO, SACO, Sveriges Kommuner och
Landsting, Arbetsgivarverket) och Foretagarna. Referensgruppen ir etablerad sedan flera
dr och triffas regelbundet vid strategiska tidpunkter under ret for att diskutera och
samrdda om genomférandet av strategin i Sverige. Som en del av regeringens ambitioner
att stirka delaktigheten 1 det EU-relaterade arbetet har under aret en ny arbetsform for
samrdden introducerats benimnd EU-sakrdd. Syftet med EU-sakrdd ir att 6ka kvaliteten 1
regeringens samrdd med det omgivande samhillet och stirka delaktigheten.

Statsministern har ocksd tagit initiativ till moéten benimnda EU-rdd som en del 1
regeringens arbete for stirkt delaktighet 1 EU-relaterade frigor. I mars 2017 inbjod
statsministern de centrala arbetsmarknadsorganisationerna pi ordférandenivd tll ett
forsta EU-rdd. Vid EU-ridet berérdes bl.a. de bredare tillvixtfrigorna infér Europeiska
ridets mote den 9 mars men dven frigor relaterade till den pdgdende diskussionen om
EU:s framtid. Samrddsméten har dven dgt rum pa tjinstemannanivd vid tre tillfillen sedan
2016 &rs nationella reformprogram firdigstilldes.

Arbetsmarknadens parter har 1 likhet med tidigare &r inbjudits att bidra med texter till
drets nationella reformprogram. I bilagan &terfinns de bidrag som har inkommit frin
arbetsmarknadens parter och som redogér for exempel pd det arbete parterna bedriver 1
enlighet med strategins riktlinjer och mélsittningar samt kommentarer pa regeringens
politik vad giller dtgirder med biring pd rekommendationerna.

6.3 Lokal och regional férankring

En lokal och regional forankring av Europa 2020-strategins mal och intentioner 1 det
regionala och lokala tillvixtarbetet i Sverige dr avgdrande for ett framgingsrikt
genomférande. Regeringen har fattat beslut om en nationell strategi f6r hllbar regional
tillvixt och attraktionskraft 2015-2020. Strategin innehéller regeringens prioriteringar for
den regionala tillvixtpolitiken under perioden 2015—2020 och ir vigledande fér bland
annat regionala utvecklingsstrategier, strukturfondsprogram och andra relevanta strategier
och program i det regionala tillvixtarbetet. Den nationella strategin skapar tillsammans
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med de regionala utvecklingsstrategierna forutsittningar foér ett okat samspel mellan
nationell och regional nivd och ett mer effektivt och resultatinriktat tillvixtarbete.
Regionala aktorer bidrar dirmed till genomférandet av Europa 2020-strategin utifrdn sina
sirskilda férutsittningar och prioriteringar inom ramen fér det regionala tillvixtarbetet.
Den lokala nivin har, i ljuset av det kommunala sjilvstyret 1 Sverige, en central roll 1 att
genomfora delar av de mélsittningar som regeringen har lagt fast, bland annat genom
samverkan med den regionala nivdn i olika projekt och insatser 1 linet.

For att vidareutveckla dialogen mellan den nationella, regionala och lokala nivdn om
frigor av betydelse f6r den regionala tillvixten har regeringen inrittat ett Forum for
hallbar regional tillvixt och attraktionskraft 2015—2020. Forumet bestar av en politisk del
och en tjinstemannadel dir respektive gruppering triffar regeringen for dialog fyra gdnger
per ar. Utgdngspunkten ir att ett delat ansvar for genomfoérandet av den regionala
tillvixtpolitiken mellan regional och nationell nivd férutsitter en nira dialog och
samverkan om viktiga utvecklingsfrigor. Det ir ocksd ett sitt att 6ka mojligheterna till
lokalt och regionalt inflytande och ansvar. Exempel pd frigor som har diskuterats vid de
senaste forumen under hésten 2016 och viren 2017 ir innovation, regeringens arbete med
en livsmedelsstrategi, kompetensférsérjning, landsbygdsfrgor, transportfrigor,
internationellt samarbete, sammanhillningspolitiken efter 2020 samt miljé- och
klimatfrigor.

I bilagan &terfinns dven det bidrag som inkommit fr&n Sveriges Kommuner och
Landsting, som representant for den lokala och regionala nivdn, och som redogor for
exempel pd det arbete som dir bedrivs 1 enlighet med strategins riktlinjer och
maélsittningar.

6.4 Samrad med intresseorganisationer och civila samhallets organisationer

Det finns idag en rad befintliga samrddsférfaranden, dessa ticker dven in frigor som beror
Europa 2020-strategin. Berdrda intressenter ingdr ofta 1 referensgrupper inom
utredningsvisendet och ges mojlighet att framfoéra synpunkter pd utredningsférslag
genom remissforfarandet pd sina respektive omrdden. Det forekommer ocksd att
regeringen bjuder in till hearings for att fora dialog kring specifika frigestillningar. Det
fors dven kontinuerliga diskussioner inom olika samrddsorgan.

Efter 6nskemdl om att utveckla dialogen med organisationer i det civila samhillet om
genomférandet av Europa 2020-strategin igde ett forsta horisontellt samrdd med det
civila samhillet rum hésten 2011. Detta arbetssitt vilkomnades av deltagarna och arliga
samrdd har direfter dgt rum. Den 3 mars 2017 inbjéd dirfér statsministerns
statssekreterare dterigen berérda organisationer till ett arligt horisontellt informations-
och samrddsmote om Europa 2020-strategin. Métet genomférdes som ett EU-sakrdd och
syftet med motet var att bjuda in till dialog kring hur samarbetet 1 genomfoérandet av
Europa 2020-strategin kan stirkas och informera om regeringens arbete inte minst
avseende hur delaktigheten, kunskapen och engagemanget f6r EU-fragor 1 Sverige kan
stirkas. Berérda organisationer inbjods ocksd att bidra med texter till det nationella
reformprogrammet som lyfter fram goda exempel pa hur det svenska civilsamhillet bidrar
till Europa 2020-strategins genomforande i Sverige. Regeringskansliet fick efter samridet
in bidrag frin Civos, Handikappférbundet, Verdandi, Folkbildningsrddet, Lika Unika,
Vetenskap & Allminhet och EAPN Sverige. Bidragen 4terfinns 1 bilagan.
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Bilaga med externa bidrag till Sveriges
nationella reformprogram
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1. Bidrag fran arbetsmarknadens parter

Inledning

De centrala arbetsmarknadsorganisationerna i1 Sverige — Landsorganisationen (LO),
Tjinsteminnens centralorganisation (TCO), Sveriges akademikers centralorganisation
(Saco), Svenskt Niringsliv, Sveriges Kommuner och Landsting (SKL) samt
Arbetsgivarverket — ger i det foljande exempel pd aktiviteter som vi menar bidrar till
uppfyllelsen av mailen fér Europa 2020-strategin. Exemplen ir inte en heltickande
redovisning utan ett urval. Ndgra av dem baseras pd gemensamma 6verenskommelser med
alla organisationerna medan andra ir 6verenskommelser mellan vissa av organisationerna.
Ovriga exempel ir ensidiga 4tgirder frin nigon av de centrala arbetsmarknads-
organisationerna och/eller deras medlemsforbund.

Exemplen ir inte en heltickande redovisning utan ett urval. Nigra av dem baseras pd
gemensamma Overenskommelser med alla organisationerna medan andra dr
overenskommelser mellan vissa av organisationerna. Ovriga exempel ir ensidiga dtgirder
frin nigon av de centrala arbetsmarknadsorganisationerna och/eller deras
medlemsférbund.

Kort om I6nebildning i Sverige

Arbetsmarknadens parter har ansvar {6r lonebildningen pd den svenska arbetsmarknaden
och virnar om partsautonomin. Grundliggande delar i modellen ir fackliga organisationer
med hog organisationsgrad, arbetsgivarparter med hog anslutningsgrad, en stark stillning
for kollektivavtalet, foretridare pd arbetsplatserna med foérhandlingsmandat samt
sjilvstindighet och oberoende frin staten for arbetsmarknadens parter.

Sjilvstindigheten manifesteras bland annat av att den storsta delen av arbetsmarknaden
regleras av ett antal huvudavtal som har triffats pd central nivd mellan arbetsgivare och
fackliga organisationer och som bland annat reglerar férhandlingsordningen, ordning vid
tvistemdl och utvecklingsfrgor. Det finns idag ca 680 centrala kollektivavtal om l6ner
och allminna anstillningsvillkor 1 Sverige.

Exempel pa parternas aktiviteter som bidrar till maluppfyllelsen av Europa 2020-strategin

1. Sysselsittning — 80 % av kvinnor och min 20-64 r ska arbeta

1.1 Introduktion av ungdomar p8 arbetsmarknaden

Yrkesintroduktionsavtal

Till grund fér yrkesintroduktionsanstillningar ligger kollektivavtal som tecknas
sjilvstindigt mellan parterna pi arbetsmarknaden. Malgruppen fér avtalen ir vissa
ungdomar, lingtidsarbetslosa personer och nyanlinda invandrare. Minga av de befintliga
avtalen omfattar i nuliget endast vissa unga. Sannolikt kommer fler avtal 6ppnas upp dven
for 1dngtidsarbetslosa och nyanlinda invandrare framgent. Avtalens konstruktion varierar
mellan branscherna men genomgdende ir att arbete kombineras med utbildning (tiden i
utbildning ir begrinsad till max 25 procent av arbetstiden). Utbildningen kan antingen
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vara arbetsplatsforlagd eller tillhandahdllas via arbetsgivaren av extern utférare. Tiden i
utbildning ir inte [6negrundande.

Centrala 6verenskommelser om yrkesintroduktionsavtal har tecknats inom féljande
branscher: Handeln (Svensk Handel och Handelsanstilldas férbund), den kommunala
sektorn (SKL/Pacta och Kommunal), Skogsindustrierna (TMF, SLA, GFF och GS facket
for  skogs-,  tri- och  grafisk  bransch), delar av  tillverknings-
industrin(Teknikarbetsgivarna/IKEM/Svemek/GAF/Stal och Metallarbetsgivar-
forbundet och IF Metall), byggsektorn (EIO och SEF), livsmedelsproduktion
(Livsmedelsféretagen och Svenska Livsmedelsarbetarférbundet) och Fastighetsbranschen
(Almega Tjinsteférbunden och Fastighetsanstilldas férbund). Den kommunala sektorn
(SKL/Pacta och Kommunal, AKV och Akademikeralliansen) har avtal (BAL16) som bl.a.
riktar sig till arbetslgsa ungdomar och nyanlinda som saknar tidigare erfarenhet frin
branschen. Anstillningsformen ir tidsbegrinsad.

Regeringen stddjer parternas tecknande av yrkesintroduktionsavtal fér arbetslosa
ungdomar mellan 19-25 r genom stddstrukturer f6r avtalen:

e Lonesubvention motsvarande en ordinarie arbetsgivaravgift (31,42 procent)
e Handledarstéd motsvarande 2 500 kronor i minaden och anstilld

e Ekonomiskt stdd for sirskilda informationsinsatser gillande bade
introduktionsanstillningar och f6r studentmedarbetaranstillningar

Studentmedarbetare

Det finns sedan 2014 kollektivavtal om si kallade studentmedarbetare inom privat,
kommunal och statlig sektor. Avtalet i privat sektor avser fastighetsbranschen. Avtalen
ser olika ut men riktar sig till personer som studerar vid universitet, hogskola eller
eftergymnasial utbildning och avser kvalificerat arbete med en tydlig koppling till
pagdende studier. Anstillning utgérs av en tidsbegrinsad anstillning av olika lingd, allt
frin terminsvisa anstillningar (SKL) till maximalt fyra terminer (staten) med en
veckoarbetstid som uppgér till 1 genomsnitt hégst 10 till 15 timmar per vecka. For den
anstillde ger avtalet mojlighet att arbeta med kvalificerade arbetsuppgifter och underlittar
overgdngen mellan studier och arbetsliv. Arbetsgivaren fir mojlighet att ta tillvara
kompetens hos universitets-, hogskole- eller eftergymnasialt studerande och fir samtidigt
en chans att visa upp verksamheten for att kunna locka till sig kompetent arbetskraft.

Parterna har arbetat fram informationsmaterial for spridning till arbetsgivare och lokala
arbetstagarorganisationer. Bide inom det statliga (Arbetsgivarverket, Saco-S och
OFR/S,P,0) och kommunala avtalsomrddet (SKL/Pacta, AkademikerAlliansen och
OFR:s foérbundsomride Allmin kommunal verksamhet) har det skett olika
informationsinsatser 1 syfte att sprida kunskap om de olika avtalen. Parterna pd det
kommunala omridet har dven tagit fram en webbsida riktad direkt till studenter via
www.pluggjobb.se.

Bestimmelser for arbetstagare i traineejobb

November 2015 triffade SKL/Pacta éverenskommelse med Kommunal om bestimmelser
for traineejobb. Med utgdngspunkt 1 forordningen om sirskilt anstillningsstéd kan
ungdomar som uppfyller forutsittningarna 1 férordningen och som varit arbetslésa 1 sex

43


http://www.pluggjobb.se/

minader fo6r vissa omriden inom vilfirdssektorn eller tre méinader inom
bristyrkesomriden erbjudas traineejobb.

Sirskilt anstillningsstéd utges till viss del av anstillningen. Arbetstagare anstills for viss
tid, som lingst under tv &r. 85 procent av lonekostnaden ersitts om den anstillde har
traineejobb pd halvtid inom vilfirdssektorn. Om traineejobbet inom vilfirdssektorn har
forlingts efter 12 manader f6r att den anstillde ska kunna fullfélja sina studier utges 50
procent av [6nekostnaden. Bidrag f6r handledning utgdr inte under f6rlingningsperioden.

Nya och bredare rekryteringsvigar

Svenska kommuner, landsting och regioner stdr infér framtida rekryteringsutmaningar.
Sammanlagt skulle 530 000 nya medarbetare behéva rekryteras fram wll 2023.
Arbetsgivarna har méjligheter att pdverka den framtida kompetensférsérjningen genom
att forindra och utveckla arbetssitt, organisation och bemanning. Genom satsningen
Sveriges Viktigaste Jobb (SVJ]) har SKL identifierad nio strategier foér att klara
rekryteringsutmaningarna; att bredda rekryteringen och anvinda kompetensen ritt ir
ndgra av l6sningarna. Det handlar om att ta tillvara kompetens hos nyanlinda, personer
med funktionsnedsittning och bryta normer for kén. SKL fortsitter med det arbetet i
samarbete med de fackliga organisationerna och andra aktdrer, myndigheter och
intresseorganisationer genom en forstudie, ”Fler vigar in”, finansierad av Europeiska
socialfonden. Syftet dr att skapa hillbara och gemensamma strukturer och strategier for
breddad rekrytering till vilfirdssektorn.

Sveriges kommuner och landsting/regioner anordnade 2016 cirka 90 000 feriejobb for
ungdomar som ska borja eller studerar pd gymnasiet. Dessa feriejobb ir minga ungas
forsta kontakt med arbetsmarknaden och ger minga virdefulla erfarenheter och
referenser infor framtiden. SKL vill nu bidra tll att utveckla feriejobben si att fler
ungdomar kan {4 en méjlighet till ett feriejobb och att fler arbetsgivare kan vara med och
bidra samtidigt som de sjilva fir en mojlighet att marknadsféra sig sjilva och sin bransch.
I detta arbete ingdr SKL:s satsning Sveriges viktigaste jobb dir feriejobben ir en vig att
marknadsfoéra jobb inom kommuner och landsting/regioner.

Under &ret kommer arbetet fortsitta med att lyfta fram yrkesintroduktionsavtalen som en
mojlighet f6r kommuner att kunna rekrytera och samtidigt utbilda ungdomar som ir
intresserade av att arbeta inom den kommunala sektorn. SKL:s arbete med
gymnasieavbrott dr fortsatt pdgiende 1 projektet Plug In 2.0 och kommer ha ett dnnu
storre fokus pd att utveckla metoder inom gymnasieskolan som motverkar avbrott.

Vigledning for ungdomar

Saco ger drligen ut ett antal skrifter pd temat studieval och studier. I férsta hand riktar de
sig till elever som snart ska avsluta sina gymnasiestudier. Faktaboken om hégskoleyrken,
*Vilja yrke”, med information om arbetsinnehdll, utbildningsvigar, lonenivier m.m. ges
ut varje host. Rapporten "Framtidsutsikter” innehdller arbetsmarknadsprognoser for ett
urval av hégskoleyrken pd fem ars sikt och uppdateras ocksd drligen. “Konsten att vilja
utbildning” ger tips och studievalsinspiration och "Hur pluggar du” ir en inspirerande
guide till effektiv studieteknik som ska hjilpa flera att viga ta steget till hogskolestudier.
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Via www.saco.se/studieval kan man ocksd gora personlighetstest, & planeringsstod och
stilla yrkesrelaterade frigor. Sajten hade ca 2,5 miljoner unika sidvisningar under &r 2016.

Saco Studentmissor anordnas varje dr 1 Stockholm och Malmé. P34 missorna finns
representanter for svenska och internationella utbildningsanordnare, framtida arbetsgivare
och flera myndigheter och organisationer (inklusive Sacos férbund) som ir specialister pd
de yrkesgrupper de representerar. Missorna beséktes dr 2016 av drygt en fjirdedel av alla
sistadrsgymnasister 1 Sverige, totalt ca 26000 personer. Saco genomfdér ocksd
kompetensutvecklingsprogram fér studievigledare dir Sacos medlemsférbund delar med
sig av sin kunskap om hégskoleyrken.

Samwverkan och kvalitetssikring.

Att gymnasieskolan héller hog kvalitet och relevans dr avgérande for att elever ska kunna
skaffa sig sitt forsta jobb eller f3 en bra évergdng till vidare studier. For foretagen ir
kompetensforsérjningen en av de allra stérsta utmaningarna. Dirfor 4r mdnga branscher 1
hoég grad involverade 1 olika arbeten som syftar till att 6ka kvaliteten och relevansen i
gymnasieskolan.

Exempel p8 sidant engagemang ir att de ledande féretridarna fér svenska arbetsgivar- och
arbetstagarorganisationer inom industrisektorn sedan 2004 bedriver arbetet med
Teknikcollege. Idag finns 26 regioner med nira 150 Teknikcollegecertifierade
utbildningsanordnare och &éver 2000 samverkansféretag frin norr till séder. Inom
byggindustrin finns méjligheter for gymnasieskolor med bygg- och anliggnings-
programmet att ansoka om en kvalitetsmirkning. Skolor som uppfyller kriterierna
bedéms ha forutsittningar att ge grundliggande yrkesutbildning som uppfyller
byggbranschens krav och blir branschrekommenderade. Liknande uppligg finns inom
VVS med konceptet "férstklassig skola”.

1.2 Integration av utrikes f6dda pa arbetsmarknaden

Snabbspar for nyanlinda

Syftet med snabbspdren dr snabbare vigar in pd arbetsmarknaden for nyanlinda som har
utbildning eller yrkeserfarenhet som efterfrigas i Sverige. Alla snabbspar riktar sig till
yrken dir det rdder stor eller mycket stor brist pa arbetskraft. Snabbsparen handlar om att
synliggéra och ta vara pd kompetensen hos nyanlinda tidigare och innebir att parterna
kommer 6verens om en kedja av insatser. Den kan innehélla yrkeskompetensbedémning,
yrkessvenska och kompletterande arbetsmarknadsutbildningar. Ett snabbspdr kan
innebira att man att gor flera insatser parallellt, till exempel kombinerar yrkessvenska,
praktik och validering. Arbetsférmedlingens uppdrag ir att samordna snabbspiren och
genomféra dem, tillsammans med arbetsmarknadens parter.

Det har hittills forhandlats fram 13 olika 6verenskommelser om snabbspdr mellan
arbetsmarknadens parter och Arbetsférmedlingen fér en mingd olika yrken; kockar,
lastbilsférare, legitimationsyrken inom hilso- och sjukvirden (likare, sjukskoéterskor,
tandlikare, apotekare/receptarier), lirare och férskollirare, mélare, styckare och slaktare,
tekniker och ingenjorer inom fastighetsbranschen, tjinstemin inom byggsektorn —
byggingenjorer, distributionselektriker och ingenjérer inom el-branschen, samhillsvetare,
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inklusive ekonomer och jurister, socionomer/socialt arbete, djursjukskétare och arbeten
inom triindustri.

Vad giller snabbsparet for lirare och forskollirare sd har totalt 430 nyanlinda lirare under
2016 paborjat snabbsparet runt om 1 landet. Planen ir att ytterligare 720 ska borja under
2017. Ambitionen ir att majoriteten av de éver 3000 nyanlinda lirare som finns inskrivna
pd Arbetsférmedlingen ska erbjudas snabbspidr. Under 2016 sokte arbetsmarknadens
parter medel for sirskilda frimjande- och utvecklingsinsatser for att pdskynda nyanlinda
invandrares etablering pd arbetsmarknaden. Flera olika partsgemensamma insatser
genomférdes med dessa medel, som sammantaget uppgick till 10 miljoner kronor, t ex
samordning och utveckling av praktik och handledning inom snabbspdr for lirare och
forskollirare, en kartliggning av hilso- och sjukvirdens utbildningsuppdrag inom
snabbspdr for legitimationsyrken inom hilso- och sjukvirden m fl. Fér 2017 ir anslaget
for frimjandemedel okat till 35 miljoner kronor, dir insatser kopplade till snabbspdren
ska prioriteras.

For den statliga sektorn har Arbetsgivarverket tillsammans med OFR/S,P,O, Saco-S och
Seko och Arbetsférmedlingen utvecklat tvd snabbspér — ett for samhillsvetare, ekonomer,
jurister och ett fér djursjukskdtare. Snabbspidren omfattar bland annat bittre
kombinationer av utbildningsinsatser, sprikundervisning och praktik. Nigra tydliga
resultat av dessa snabbspdr har inte framkommit under 2016, dessa vintas komma forst
under 2017.

Rddet for integration i arbetslivet

Svenskt Niringsliv, SKL, Arbetsgivarverket, LO, TCO och Saco driver tillsammans Ridet
for integration 1 arbetslivet (Ria). Ridet syftar till att stédja, f6lja upp och vidareutveckla
arbetet for integration 1 arbetslivet. Ria arbetar for ett arbetsliv som tar vara pd varje
minniskas kvaliteter oavsett etnisk bakgrund och som ir fritt frdn diskriminering. Ria
publicerade under viren 2016 rapporten Etablering och karriirvigar for utrikes fédda.
Rapporten presenterades och kommenterades av forskare vid ett filmat seminarium 1 maj
2016. Den 5 juli 2016 anordnade Ria ett vilbesokt seminarium under politikerveckan i
Almedalen. Dir diskuterade Ria diskuterade med bland andra arbetsmarknadsminister
Ylva Johansson var utmaningarna finns {or en effektiv etablering och karriirutveckling pd
svensk arbetsmarknad for utrikes fddda. Budskapet var att varje individs resurser méiste
tas tillvara. Bra integration kriver tidiga 3tgirder. Redan under vintan pid asyl behover
varje individs férmigor kartliggas och alla komma igdng med svenskstudierna. Samtliga
Rias aktiviteter finns samlade pid www.integrationiarbetslivet.se. R8det kommer under
2017 gora en ny rapport om snabbspdr f6r nyanlinda och arrangera ett nytt seminarium
under drets Almedalsvecka pd temat.

Moderna beredskapsjobb inom staten

Statliga myndigheter har fitt 1 uppdrag frin regeringen att genom tidsbegrinsade, s&
kallade moderna beredskapsjobb, anstilla personer som stir ldngt ifrin arbetsmarknaden.
Moderna beredskapsjobb ir statliga anstillningar med ligre kvalifikationskrav och med
arbetsuppgifter som idag inte utfors alls eller 1 otillricklig omfattning. Eftersom parterna
redan 2013 slot det sirskilda villkorsavtalet VASA, som syftar tll att underlitta
anstillningar som frimjar allminna arbetsmarknads-, social- och sysselsittningspolitiska
mal, kunde arbetet med de moderna beredskapsjobben inledas direkt nir uppdraget tridde
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ikraft 1 januari 2017. Mélsittningen ir att de moderna beredskapsjobben ska omfatta
minst 5 000 personer dr 2020.

Praktik i staten

Regeringen har ocksd gett de statliga myndigheterna i uppdrag att under 2016-2018
tillhandahdlla  praktikplatser {f6r nyanlinda arbetssékande och personer med
funktionsnedsittning som medfér nedsatt arbetsférméga. Arbetsgivarverkets uppdrag ir
att inom sitt ansvarsomrade svara for sddan information, rddgivning och utbildning som
myndigheterna behéver. For att gora detta har Arbetsgivarverket tagit fram en 6ppen
webbsida som fungerar som informationskilla och motesplats, for praktikanter sdvil som
myndigheter som har praktikplatser att erbjuda. P4 webbplatsen finns det material som
Arbetsgivarverket tagit fram for att stotta myndigheterna 1 deras arbete med att ta emot
praktikanter. Nigra exempel pd stodmaterial ir en webbaserad handledarutbildning,
introduktionsmaterial till staten pd olika sprdk samt mallar for praktikbetyg och samt for
sekretess och tystnadsplikt. Under 2017 kommer webbsidan att utvecklas for att bli mer
tillginglig, och informationen kommer att kompletteras med ytterligare filmer,
animationer och reportage. Dessutom planeras tvd erfarenhets- och inspirationstriffar for
myndigheter som tar emot praktikanter {6r att frimja fortsatt engagemang.

Mentorsprogram

Flera Sacoférbund har mentorsprogram fér nyanlinda akademiker. I programmen paras
en nyanlind akademiker ithop med en professionskollega. Milen for den invandrade
akademikern ir att utdka det professionella kontaktnitet och att f3 ett o6kat
sjilviértroende 1 karridrarbetet.

Arbetsgivarverket driver sedan november 2016 ett mentorprogram fér nyanlinda
akademiker. Syftet dr att underlitta nyanlindas etablering p& arbetsmarknaden och
integration 1 samhillet. Nyanlinda akademiker sammanférs med personer frin statliga
myndigheter med yrkesomrdden som matchar de nyanlindas kompetenser. Mentorerna
har sedan 1 uppgift att under sex ménader stotta och vigleda sina adepter inom deras
respektive kompetensomride sivil som 1 den statliga tjinstemannarollen.

Nyanlint Foretagande

Sveriges storsta foretagsorganisation Foretagarna driver sedan hésten 2015 programmet
Nyanlint foretagande (NF) 1 samverkan med bland andra Migrationsverket,
Arbetstormedlingen, Folkbildningen samt de kommuner och Linsstyrelser dir
verksamheten bedrivs. Programmet syftar till att ge nyanlinda med erfarenheter av
foretagande och entreprendrskap ritt forutsittningar for att bli framgdngsrika och
hillbara foéretagare i Sverige. Deltagarna lir sig grunderna i att driva foretag 1 Sverige och
fir st6d av erfarna mentorer/ridgivare. Mentorerna, som sjilva ir etablerade foretagare,
stottar och assisterar deltagarna i de praktiska momenten f6r att dessa ska ha bista
mojliga férutsittningar att kunna starta framgdngsrika och héllbara féretag. Foretagarnas
lokalféreningar arrangerar workshops dit deltagare, mentorer och andra relevanta aktérer
bjuds in och dir NF-féretagarna kan presentera och {3 feedback pa sina affirsidéer och de
mest brinnande utmaningarna. NF-foéretagarna bjuds dven in till lokalféreningarnas
dvriga aktiviteter/motesplatser for kontakter av sdvil affirs- som social karaktdr. Milet
med verksamheten ir att nyanlinda ska lira sig de specifika egenheter det innebir att driva
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foretag 1 Sverige. Dirmed underlittas ocksd integrationen pd arbetsmarknaden genom
egenanstillning och eget foretagande

1.3 Integration av individer med svagare anknytning till den reguljira arbetsmarknaden

Sarskilt villkorsavtal inom staten for vissa tidsbegrinsade anstillningar som arbetsgivaren
ingdr inom ramen for arbetsmarknadspolitiska malsittningar

Inom den statliga sektorn finns sedan 2013 ett sirskilt villkorsavtal for vissa
tidsbegrinsade anstillningar. Avtalet reglerar anstillningsvillkoren fér de anstillningar om
hogst 12 minader som arbetsgivaren bedomer kan motiveras inom ramen for
enarbetsmarknadspolitisk mélsittning, dvs. tidsbegrinsade anstillningar av personer som
omfattas av arbetsmarknadspolitiska &tgirder. Avtalsvillkoren har utformats fér att
arbetsgivaren vid beslut om en sidan anstillning ska ha stérre mojlighet att forma
anstillningen utifrdn den enskilde arbetstagarens behov av stéd, utveckling och
erfarenhet. Genom avtalet tar parterna ett gemensamt ansvar for att tillhandahilla
relevanta anstillningsvillkor f6r de arbetstagare som avtalet kan tillimpas p&. Individer
kan genom en sidan anstillning f3 arbetslivserfarenhet och dirmed en 6kad
anstillningsbarhet. Med anledning av den sirskilda satsningen Moderna beredskapsjobb
(se stycke 1.2) har parterna pd det statliga omri3det ©ppnat upp det sirskilda
villkorsavtalet frdn och med 1 jan 2017 s3 att avtalet f6r sddana anstillningar medges en
anstillningstid upp till 24 ménader.

1.4 Jimstilldhet mellan kvinnor och min pa arbetsmarknaden

Jéamstélldbetsintegrering

SKL ir en av initiativtagarna till webbportalen Jimstill.nu. Portalen ir en nationell resurs
for jimstilldhet och jimstilldhetsintegrering. P4 portalen finns fakta och nyheter om
jimstilldhet, praktiska exempel och konkreta verktyg fér jimstilldhetsintegrering.
Jamstill.nu drivs idag som en unik samverkanssatsning mellan Nationella sekretariatet for
genusforskning, linsstyrelserna, Svenska ESF-ridet, Sveriges Kommuner och Landsting
och VINNOVA.

Jimstill.nu finansierades under &ren 2011-2013 genom medel frén Sveriges Kommuner
och Landstings Program foér hillbar jimstilldhet (H&J). Frin och med 2014 finansieras
portalen av regeringen.

1.5 Omstillning

Omstillningsavtal

De forsta trygghetsavtalen, eller omstillningsavtalen, tecknades pd 1970-talet d&
tjanstemin for forsta gingen blev uppsagda och arbetslosa 1 stérre utstrickning. Under
drens lopp har avtal tecknats fér nya avtalsomrdden och befintliga avtal har
omférhandlats. Majoriteten av de anstillda p3 svensk arbetsmarknad omfattas av
omstillningsavtal. Sddana avtal avser att underlitta f6r anstillda som blivit eller riskerar
att bli uppsagda att {3 hjilp till nytt arbete genom aktivt omstillningsarbete och
ekonomiska férméner vid uppsigning p& grund av arbetsbrist. Parterna pd den svenska
arbetsmarknaden har omstillningsavtal pd sdvil privat, statlig som kommunal sektor.
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Sverige dr unikt 1 och med att arbetsmarknadsparterna pd detta sitt tar ansvar for sd stor
del av aktiva arbetsmarknadspolitiska dtgirder.

Inom den statliga sektorn finns sedan 2015 tvd omstillningsavtal som utifrdn ett
helhetsperspektiv stddjer en effektiv omstillning 1 den statliga sektorn. Det dr dels ”Avtal
om lokala omstillningsmedel” vars syfte ir att stirka det proaktiva omstillningsarbetet
hos respektive arbetsgivare, dels ”Avtal om omstillning” som reglerar villkoren for det
individuella stéd som arbetstagare kan ta del av vid uppsigning pd grund av arbetsbrist
eller nir en tidsbegrinsad anstillning om minst tv3 &r l6per ut. Avtalen utgdr frin behoven
pa arbetsmarknaden och bildar tillsammans en omstillningskedja som stédjer arbetslinjen,
individens méjlighet till lingre arbetsliv samt den férindring och utveckling av statliga
verksamheter som krivs vid var tid.

Aven fér Svensk Scenkonst, Teaterférbundet och Sveriges Yrkesmusikerférbund finns
sedan bérjan av 2015 nya avtal {6r omstillning och karridrvixling f6r konstnirliga yrken.
Det ir ett omfattande stdd till anstillda som behover byta yrke efter sin konstnirliga
Karridr.

SKL/Pacta har from januari 2017 enats med Svenska Kommunalarbetareférbundet,
Akademikeralliansen, Vision och Akademikerférbundet SSR med flera, Virdforbundet
och Fysioterapeuterna om tilligg med tvd nya bilagor om tidig lokal omstillning (TLO-
KL) till omstillningsavtalet KOM-KL. De éverenskomna dndringarna ska tillimpas under
en forsoksperiod pd tre dr, 2017-2019. Innan periodens slut ska en partsgemensam
utvirdering goras. Inférandet av TLO-KL innebir att lokala omstillningsmedel
tillgingliggors till tidiga omstillningsdtgirder med huvudsyfte att undvika framtida
uppsigningar pd grund av arbetsbrist. Det ges en mojlighet for alla arbetsgivare att avropa
0,3 procent av l6nesumman for berérda organisationer, till lokala omstillningsitgirder
under perioden 2017-2019.

2. Utbildning — Andelen elever utan gymnasiebetyg ska vara ligre in 10 %

Minskade gymnasieavbrott och Plug In 2.0

Plug In 2.0 ir en direkt fortsittning pd SKLs flerdriga satsning Plug In - Sveriges storsta
samverkansprojekt for att motverka avhopp 1 gymnasieskolan. Huvudfokus 1 det nya
projektet ir att arbeta vidare med och utveckla de omriden som i Plug In identifierats
som framgdngsfaktorer. Ambitionen ir att uppnd strategisk paverkan bide nationellt och
internationellt. P4 lokal nivd hoppas projektet dven kunna spela en positiv roll i enskilda
ungdomars liv. Totalt beriknas 3 000 ungdomar spritt éver ett 50-tal kommuner nds
under projekttiden. Plug In 2.0 ir precis som sin féregingare finansierat av Europeiska
socialfonden (ESF) med medfinansiering frdn medverkande kommuner och regioner.
Projektet leds av SKL 1 samverkan med &tta regioner.

Unga som inte slutfért gymnasiestudierna har svirare in de med avslutade studier att
etablera sig pd arbetsmarknaden. SKLs rapport "Utbildning - nyckeln till arbete" visar att
de som inte har avslutat sin gymnasieutbildning har betydligt svirare att {3 och behilla ett
arbete dven vid 29 &rs dlder. Detta okar beroendet av ekonomiskt bistdnd och risken for
utanférskap.
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SKL arbetar ocksd aktivt med att sprida kunskap och erfarenheter kring avbrottsfrigan,
frimst genom den digitala plattformen PlugInnovation.se. Dir kan man lisa om och lita
sig inspireras av hur kommunerna som medverkar i1 projektet arbetar. Det finns exempel
pa allt ifrdn hur man minskar skolfr@nvaro, hittar effektivare studievigar for nyanlinda
och stéttar unga killar och tjejer som har hoppat av skolan till att dtergd 1 studier eller
annan sysselsittning.

Arbetet sker till en del via kommunikationssatsningen Sveriges viktigast jobb for att
uppmuntra ungdomar att vilja inriktningar som ger jobb, med maélet att rekrytera till
vilfirdssektorn.
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Kommentarer till det nationella reformprogrammet

Kommentarer frin LO, TCO och Saco

Sverige har under flera &r haft ett hogt flyktingmottagande jimfort med de flesta andra
linder 1 den Europeiska Unionen. P4 kort sikt innebir detta vissa utmaningar f6r svensk
arbetsmarknad, da ett stort antal minniskor behover ges méjlighet att etablera sig. Vi vill
se breda satsningar f6r att héja utbildningsnivin hos de som kommer till Sverige s3 att fler
snabbt kan etablera sig pd arbetsmarknaden.

Vi delar kommissionens farhigor f6r en bostadsbubbla som riskerar att spricka 1 Sverige.
Grundproblemet ir att bostadsbyggandet under minga &r var alldeles for 18gt. Det ir
dirfor viktigt att det den nuvarande takten 1 nybyggnationen bibehdlls. Det ir centralt att
regeringen tar bort de hinder som fordréjer den nodvindiga ©kningen i
bostadsproduktionen, bland annat nir det giller trogheter i planférfarandet. Det ir ocksd
oroande hur kraftigt hushdllens skuldsittning har ©kat. Det dr dirfor viktigt att
regeringen, Riksbanken och Finansinspektionen sammantaget ser till att stivja de
makroekonomiska riskerna med de héga skulderna. Det ricker sannolikt inte med de
makrotillsynsdtgirder Finansinspektionen har i sin verktygsldda. Regeringen bor ocksd se
over hur skattesystemet bidrar tll 6kad skuldsittning och Riksbanken hur
penningpolitiken bidragit till den uppkomna situationen. Fér detta krivs en bittre dialog
mellan berérda myndigheter 1 det Finansiella stabilitetsrddet, makrotillsynsverktygen bor
vara samlade 1 en institution och ramverket behéver utvecklas.

Vi vilkomnar ytterligare en pappaménad i férildraforsikringen. Men f6r att nd en
jimstélld arbetsmarknad dir kvinnorna har samma karriarméjligheter och mojligheter att
tjina in lika mycket pension som min krivs ytterligare steg. Regeringen bér g8 vidare med
en tredelning av forildraférsikringen och dven frimja en jimnare fordelning av
deltidsarbetet efter forildraledigheten.

Det krivs stora satsningar pd yrkesrelevant sprdkundervisning, validering, praktik och
grundliggande utbildning f6r de som ir nyanlinda pd svensk arbetsmarknad. LO har
presenterat modellen Utbildningsjobb dir reguljirt arbete kombineras med reguljir
utbildning f6r vuxna som saknar tillrickliga kunskaper och firdigheter for att etablera sig
pa svensk arbetsmarknad.

Diremot siger vi bestimt nej till lagstiftning om ligre ingdngsloner f6r utrikestodda. Det
strider helt mot den svenska modellen dir arbetsmarknadens parter sitter l6nerna. En
reglering via kollektivavtal ir mer flexibel och anpassningsbar till olika branscher in vad
lagstiftning ndgonsin kan vara. Arbetsmarknadens parter ir de som tillsammans ir bist
limpade att faststilla hur stort I6neutrymmet ir och hur l16nen ska balanseras mot andra
villkor som arbetstid, semester, pensionsavsittningar med mera. Tack vare en ansvarsfull
lonebildning har den svenska konkurrenskraften inte forsimrats trots stora
realldnedkningar de senaste tjugo aren.

Vi efterlyser en skattedversyn dir skatten pd arbete sinks och dir skatten pd konsumtion
och miljoskadliga aktiviteter hojs. En reform krivs for att komma till ritta med alla de
mojligheter till skatteundandragande som uppstdtt nir den tidigare skattereformen
successivt urholkats. Det totala skatteuttaget kan knappast sinkas ytterligare. De
utmaningar som den offentliga sektorns utgifter nu stdr infér nir det giller bland annat
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flyktingmottagningen, 6kade sjukskrivningar och det sikerhetspolitiska liget talar snarare
for att det finns tryck uppdt pd de statliga utgifterna.
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2. Bidrag fran Sveriges Kommuner och Landsting — foretradare
for den regionala och lokala nivan

Lokalt och regionalt arbete med Europa 2020-strategin

Kommuner och landstings verksamhet utgér ca 21 procent av Sveriges BNP och stdr for
ca 30 procent av sysselsittningen. Europa 2020-strategin berér flera politikomrdden som
kommuner, landsting och regioner ansvarar {or i Sverige. I detta sammanhang betonas att
for de regioner och landsting som har det regionala tillvixtansvaret ingdr det i deras
grunduppdrag att arbeta med och driva minga av de frigor som lyfts upp inom strategin.
Aven majoriteten av kirnverksamheterna hos Sveriges 290 kommuner har en tydlig
koppling till milen inom Europa 2020-strategin.

Hosten 2016 arrangerade Sveriges Kommuner och Landsting (SKL), Regeringskansliet
och EU-kommissionens representation i Stockholm en konferens om Europa 2020-
strategins genomforande 1 Sverige. Konferensen, som riktades till fortroendevalda och
tjinstepersoner pd lokal och regional nivd, fokuserade p3 nyanlindas etablering pd
arbetsmarknaden som en viktig aspekt bdde for att klara Europa 2020-strategins
sysselsittningsmdl och malet om fattigdom och social inkludering. Denna typ av
arrangemang Okar kinslan av delaktighet f6r alla aktdrer i genomférandet av Europa 2020-
strategin och bidrar till mdluppfyllelsen.

Vikten av flernivastyrning och de europeiska struktur- och investeringsfonderna for strategins
genomfoérande

Europa 2020-strategin har satt en trovirdig och indamailsenlig ram f6r de europeiska
struktur- och investeringsfonderna och bidragit till att fokusera insatser i
medlemsstaterna. SKL anser att fonderna ir det viktigaste verktyget och en viktig
mobiliserande kraft f6r att uppnd maluppfyllelse 1 Europa 2020-strategin.

De europeiska struktur- och investeringsfonderna tillfér inte enbart stora ekonomiska
resurser, utan iven ett mer strukturerat arbetssitt for att bemota identifierade
problembilder och utmaningar med satsningar som utnyttjar de regionala styrkorna och
mojligheterna. Detta arbetssitt priglar numer genomférandet av i stort sett all politik pd
lokal och regional niva.

Det finns pd lokal och regional nivd i Sverige ett gediget strategiskt arbete kring
uppféljning av mal och indikatorer som faststillts i enlighet med strategin. Minga av
Sveriges kommuner, landsting och regioner har integrerat mélsittningarna 1 Europa 2020-
strategin 1 sina utvecklingsplaner, verksamhetsplaner och drsbudgetar. Flera av SKL:s
medlemmar ser just nu Over sina regionala utvecklingsplaner och strategier, och
efterfrigar information om vad som kommer att bli styrande f6r nista programperiod.
Flera av dem har ocks3, 1 brist pd konkreta EU-initiativ, tagit fram utvecklingsplaner
utifrin mélsittningarna 1 de globala hllbarhetsmélen och Agenda 2030, dir det tas ett
tydligare holistiskt grepp pd hillarbetsfrigorna in i den innevarande tillvixtstrategin. SKL
skulle dirfor vilja se att en liknande 18ngsiktig tillvixt och sysselsittningsstrategi togs
fram inf6ér nistkommande programperiod, nir Europa 2020-strategin loper ut.
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De europeiska struktur- och investeringsfonderna ir EU:s viktigaste investeringsverktyg
for att skapa tillvixt och sysselsittning lokalt och regionalt runt om 1 Europa. Framférallt
beror regionalfonden och socialfonden den lokala och regionala nivin. Mot bakgrund av
de slitningar man upplever inom EU idag, ir en stark sammanh&llningspolitik dn mer
central in tidigare. Genom sammanhdllningspolitiken linkas kommuner och regioner
samman med det europeiska projektet och ger EU legitimitet pd lokal och regional niv3.
Sammanhallningspolitiken har stor betydelse for att skapa tillvixt och sysselsittning
lokalt och regionalt i Sverige och dirigenom bidra till m8luppfyllelsen 1 Europa 2020-
strategin.

Regionala och lokala exempel pa projekt som bidrar till att uppfylla Sveriges nationella mal

Utover att Sveriges kommuner, landsting och regioner, 1 det ordinarie arbetet och via
kirnverksamheter, pd flertalet vis bidrar till miluppfyllelsen pdgdr det dven en mingd
olika projekt och initiativ pd lokal och regional nivd som syftar till att uppfylla Europa
2020-strategins mal, fér smart, hdllbar och inkluderande tillvixt. De exempel som
redovisas hir dr enbart ett axplock av de minga goda exempel pd framgingsrikt arbete
fran olika delar av landet. Urvalet fokuserar 1 ir pd de projekt som adresserar nigra av de
utmaningar som kommissionen pekar ut 1 sin landrapport éver Sverige for 2017,

Exempel fran SKL

1. Sysselsattning, social inkludering och minskad fattigdom

Kommissionens podngterar i landrapporten for Sverige 2017 att trots att Sverige ligger bast till
t EU ndr det giller sysselsittning och lingtidsarbetsloshet finns stora utmaningar si som att
integrera ldgutbildade och invandrare fran linder utanfor EU pd arbetsmarknaden och
minska det betydande sysselsittningsgapet for kvinnor fodda utanfor EU. Hdir spelar de
svenska kommunerna, landstingen och regionerna en avgorande roll bide som arbetsgivare
och bestillare och utforare av vilfirdstiinster.

Nya och bredare rekryteringsvigar

Svenska kommuner, landsting och regioner stir infor framtida rekryteringsutmaningar.
Sammanlagt skulle 530 000 nya medarbetare behéva rekryteras fram wll 2023.
Arbetsgivarna har mojligheter att paverka den framtida kompetensférsérjningen genom
att forindra och utveckla arbetssitt, organisation och bemanning. Genom satsningen
Sveriges Viktigaste Jobb (SVJ]) har SKL identifierad nio strategier foér att klara
rekryteringsutmaningarna; att bredda rekryteringen och anvinda kompetensen ritt ir
ndgra av 16sningarna. Det handlar om att ta tillvara kompetens hos nyanlinda, personer
med funktionsnedsittning och bryta normer f6r kon. SKL fortsitter med det arbetet 1
samarbete med de fackliga organisationerna och andra aktérer, myndigheter och
intresseorganisationer genom en forstudie, "Fler vigar in”, finansierad av Europeiska
socialfonden, ESF. Syftet ir att skapa hillbara och gemensamma strukturer och strategier
for breddad rekrytering till vilfirdssektorn.

Sveriges kommuner och landsting/regioner anordnade 2016 cirka 90 000 feriejobb for
ungdomar som ska borja eller studerar pd gymnasiet. Dessa feriejobb ir minga ungas
forsta kontakt med arbetsmarknaden och ger minga virdefulla erfarenheter och
referenser infor framtiden. SKL vill nu bidra till att utveckla feriejobben si att fler
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ungdomar kan {4 en méjlighet till ett feriejobb och att fler arbetsgivare kan vara med och
bidra samtidigt som de sjilva fir en mojlighet att marknadsféra sig sjilva och sin bransch.
I detta arbete ingdr SKL:s satsning Sveriges viktigaste jobb dir feriejobben ir en vig att
marknadsféra jobb inom kommuner och landsting/regioner.

Personal- och Integrationskompetens — PIK

Blekinge ir ett av de lin som tagit emot flest antal personer pd flykt 1 férhdllande till
antalet medborgare. Fér de kommunala férvaltningarna och bolagen innebir det stora
utmaningar men ocksid mojligheter. Dirfor startade PIK-projektet som pigdr mellan
september 2016 och augusti 2018 och ir ett samarbete mellan Sélvesborg, Karlshamn,
Olofstrom och Karlskrona.

PIK-projektet, som stdr fér personal- och Inkluderingskompetens, ir ett ESF-projekt
med syfte att hoja och sikerstilla en inkluderingskompetens hos tjinstepersoner i Blekinge.
Detta innebir att 6ka medarbetarnas kompetens gillande inkludering och integration av
nyanlinda i linet s& att tjinstepersoner kan mota minniskors behov utan att ridslor,
fordomar eller virderingar pdverkar bemotandet. Milet ir att 6ka kompetens kring
Sveriges lagar och regelverk, normkritiskt tinkande och individspecifika dilemman for att
pd sd sitt frimja inkludering av nyanlinda. Projektets aktiviteter ger olika grupper
mojligheten att samverka 1 nya nitverk. Detta &ppnar upp méjligheten att sprida kunskap
och erfarenheter samtidigt som det ger chansen att uttrycka sin syn och sina behov
gillande kompetensinsatser.

Nya arbetssitt for att forkorta tiden f6r nyanlinda att komma ut i arbete - IBIS
Projektet IBIS, Integrations Bygget I Sérmland, som finansieras via ESF, ska utveckla nya
arbetssitt och metoder som varaktigt bidrar till att forbittra etableringsarbetet 1
Sérmland, s att nyanlindas vig frdn uppehillstillstdnd till ett f6rsta jobb, studier eller
egen forsorjning forkortas. Detta projekt vidareutvecklar metoder inom tre identifierade
omrdden: hdlsans betydelse for snabbare integration, pedagogisk utveckling av
sprakundervisning genom bland annat suggestopedi och samverkan mellan Kommun-
Arbetsformedling-Landsting ~foretag/ arbetsgivare och -ideell sektor. Projektet stricker sig
frdin mars 2016 till och med utgdngen av december 2018, involverar Soérmlands
kommuner, Arbetsférmedling och Landsting 1 ett gemensamt lirande och organiseras 1
fyra geografiska delprojekt.

Projektet fokuserar pd ovanstdende tre identifierade utvecklingsomrdden, och insatserna
ska bygga pa analyser dir jimstilldhet-, tillginglighet och icke-diskriminering inkluderats
1 bedémningarna. I projektet ska arbetssitt utvecklas som bidrar till att pd ett varaktigt
sitt férkorta tiden f6r nyanlinda kvinnor och min, som befinner sig i inledningen av sin
integrationsprocess, att komma ut i arbete och egen {6rsérjning.

Etableringsuppdraget ir komplext och férutsitter omfattande samverkan mellan ett flertal
aktdrer. Det finns stor kompetens och ldng erfarenhet 1 de organisationer som arbetar
med uppdragen, men det ricker inte att varje aktor utvecklar sitt arbete. De aktorer med
uppdrag inom omridet méste hitta nya sitt att 1 stérre utstrickning ocksd samverka med
varandra. Det ir viktigt att utveckla och tillimpa metoder och verktyg, lira och utbyta
erfarenheter, med individens behov och férutsittningar 1 centrum. Det finns stora
mojligheter att involvera frivilligorganisationer 1 arbetet.
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Integration pd arbetsplatsen - IpA

Projektet Integration pd arbetsplatsen, IpA, drivs av Region Gotland 1 nira samarbete
med Arbetsférmedlingen. Projektet genomférs med stéd av Europiska Socialfonden och
pagér mellan dren 2016-2018.

Projektet har sin utgdngspunkt ur Region Gotlands arbetsmarknadspolitiska strategi. De
arbetsmarknadsinsatser som Region Gotland ansvarar fér ska utformas med ett
inkluderande forhdllningssitt s att olika mianniskors kunskaper, erfarenheter och talanger
tas tillvara fér 6ka mangfalden pd de gotlindska arbetsplatserna.

Projektets syfte ir att arbetsplatser pd Gotland ska vara normbrytande och genomsyras av
en kultur som ir inkluderande fér alla oavsett etnicitet eller kén. IpA ska pdverka
strukturer pd strategisk nivd sivil som pd individnivd. Malsittningen dr att arbetsplatser
far 6kad kunskap om attityder, virderingar och positiva effekter av att integrationen
forstirks, att deltagare som stdr ldngt frin arbetsmarknaden fir 6kad mojlighet att sikra
sin egen forsorjning, fi ett inkluderande bemétande samt utveckla det svenska spriket
genom en vixling mellan praktik och sprikutbildning samt att kompetenscentrum
Gotland utvecklar och implementerar en modell f6r att kunna arbeta systematiskt med
stdd till integration f6r Region Gotlands arbetsplatser.

Integration i Vistsverige - InVist

Projektet InVist, integration Vistsverige, syftar till att stirka mottagarorganisationers
kompetens 1 mottagandet av nyanlinda, sd att medarbetare genom 6kade kunskaper, en
starkare arbetsorganisation och ett kollegialt lirande kan bidra tll att forbittra
forutsittningarna for nyanlinda att bli framgdngsrika och aktiva deltagare 1 samhillslivet.
Projektet fokuserar pd tre huvudomriden: spriket som nyckel till ett aktivt deltagande 1
samhillet, kunskapsbedomning for relevant vidareutbildning, och nya méten - bemétande
och foérhdllningssitt.

Projektet startade 1 september 2016 och pdgir i tre &r. I syfte att skapa ett sammanhaillet
projekt som kan fi genomslag fér mottagarorganisationer &ver hela Vistsverige (55
kommuner, Vistra Gotalandsregionen och Halland) 4r Goteborgsregionens
kommunalférbund projektigare och tvd delregioner inom Vistra Gétalandsregionen,
Skaraborg och Borisregionen, deltar som partners. Fyrbodal féljer projektet och ges
mojlighet att ta del av insatser. Halland representeras i projektet genom projektpartner
Halmstad som tar ett samlat ansvar f6r Halland.

Konjunkturpaketet

Gislaveds kommun, tillsammans med ett antal olika aktoérer, driver sedan hésten 2015 det
ESF-finansierat projektet Konjunkturpaketet. Syftet med projektet ir att testa och
implementera en metod f6r snabbare omstillning pd arbetsmarknaden. Metoden ir
baserad p8 en rad succékriterier himtade frin forskning och cirka 200 tidigare projekt.

Succékriterierna ir var for sig inte unika, men de ir aldrig tidigare testade samtidigt.
Insatserna ir konkreta, affirmativa och icke l3sningsbara och syftar till att stirka
deltagarnas stillning pd arbetsmarknaden. Metoden gir ut pd att korta, riktade insatser, 1
form av till exempel kompletterande utbildning, arbetspraktik och personlig utveckling,
ges till individer och riktas mot branscher dir det finns en tydlig efterfrigan pa
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arbetskraft. Inledningsvis fir individen triffa en tematisk expert, det vill siga nigon som
ir yrkesverksam inom en viss bransch, fér att f8 en direkt avstimning mot
arbetsmarknadens krav och mojligheter. Direfter ges ett kort och riktat insatspaket for
att deltagarna bittre ska matcha efterfrigan inom branscher med goda mojligheter till
olika former av sysselsittning.

Projektet skall skapa beredskap infér konjunktursvingningar genom att bygga upp
samverkansrutiner mellan férvaltningar och deltagande aktérer for att bli en del av den
ordinarie verksamheten. Nyanlinda ir en av milgrupperna, men iven ungdomar samt
personer mellan 30-50 &r som hamnade 1 arbetsloshet efter industrikrisen 2008-2009 ingar
1 arbetet. Mlgrupperna har mycket varierande férutsittningar men det ir iven skillnader
mellan individer inom samma grupp. Det ir dirfor helt avgorande att insatserna utgar frin
individens férutsittningar och behov.

En hilsosam arbetsplats

Hoga sjukskrivningstal dr en utmaning f6r minga kommuner och landsting. Genom ESF-
projektet En hilsosam arbetsplats ska Goteborgs stad adressera utmaningarna
verksamheterna stdr infér gillande kompetensférsoérjning samt den ©kade psykiska
ohilsan. Projektet syftar till att utveckla Géteborgs Stads strategiska hilsofrimjande-,
forebyggande- och rehabiliterande arbete pd organisationsnivd. Milet ir att utveckla en
modell f6r strukturerad arbetsrotation fér personal med stressproblematik och upprepad
franvaro liksom for strukturerad dtergdng i arbete for personal som varit sjukskriven.

2. Projekt for att motverka avhopp fran gymnasieskolan och insatser for ungdomar som
varken dr i sysselsattning eller studier

Sverige ligger idag i ndirbeten av det nationella madlet for minskning av antalet elever utan
gymnasiebetyg men skillnaden dr wvisentlig mellan inrikes fodda och wutlandsfodda.
Kommunerna arbetar med dessa fragor som en del av sin kdrnverksambet. Mdanga kommuner
bidrar ull maluppfyllelsen av Europa 2020-strategin pd omrddet bland annat genom
deltagande 1 ESF-finansierade projekt.

Plugln 2.0

SKL:s och medlemmarnas arbete fér att minska avhoppen frin gymnasieskolan har
fortsatt under 2016 bland annat genom Plug In 2.0. Projektet dr en direkt fortsittning pd
SKL:s flerdriga satsning Plug In, Sveriges storsta nationella samverkansprojekt for att
motverka avhopp 1 gymnasieskolan.

Huvudfokus i det nya projektet ir att arbeta vidare med och utveckla de omrdden som 1
Plug In identifierats som framgingsfaktorer. Ambitionen ir att uppnd strategisk piverkan
bide nationellt och internationellt. P4 lokal nivd hoppas projektet iven kunna spela en
positiv roll 1 enskilda ungdomars liv. Totalt beriknas 3 000 ungdomar spritt 6ver ett 50-tal
kommuner nds under projekttiden.

Plug In 2.0 dr precis som sin foéregingare finansierat av Europeiska Socialfonden med
medfinansiering frdn medverkande kommuner och regioner. Projektet leds av SKL i
samverkan med Goteborgsregionens kommunalférbund, Region Givleborg, Region
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Jimtland Harjedalen, Regionférbundet i Kalmar lin, Region Kronoberg, Region
Visterbotten, Region Ostergdtland samt Kommunférbundet Skine.

Unga som inte slutfért gymnasiestudierna har svirare in de med avslutade studier att
etablera sig pd arbetsmarknaden. SKL:s rapport "Utbildning - nyckeln till arbete", visar att
de som inte avslutat sin gymnasieutbildning har betydligt svirare att {8 och behilla ett
arbete dven vid 29 &rs dlder. Detta okar beroendet av ekonomiskt bistdnd och risken for
utanforskap.

SKL arbetar ocksd aktivt med att sprida kunskap och erfarenheter kring avbrottsfrigan,
frimst genom den digitala plattformen PlugInnovation.se. Dir kan man lisa om och lita
sig inspireras av hur kommunerna som medverkar 1 projektet arbetar. Det finns exempel
pd allt ifr8n hur man minskar skolfrinvaro, hittar effektivare studievigar for nyanlinda
samt hur man stdttar unga killar och tjejer som har hoppat av skolan till att dtergd 1
studier eller annan sysselsittning.

TRIA - satsning pd ungdomar som varken arbetar eller studerar

I Kramfors kommun genomférs under perioden januari 2016 till utgdngen av december
2017, det ESF-finansierade projektet TRIA. Mélgruppen ir unga vuxna i dldern 15-24 &r
som varken arbetar eller studerar och vilka bedéms inte kunna tillgodogora sig
Arbetsformedlingens program eller insatser. I projektet kombineras insatser fér lirande
och personlig utveckling 1 individspecifika handlingsplaner dir exempelvis coachsamtal,
studie- och yrkesvigledning, gruppverksamhet, praktik/uppfoljning samt hilsofrimjande
aktiviteter kan ing3.

Med anledning av att ofullstindig skolging ir en av de storst bidragande faktorerna till
svarigheter att ta sig in pd arbetsmarknaden si genomsyrar studiemotiverande insatser
arbetet med samtliga deltagare i TRIA. Det genomférs stottande aktiviteter for
dterupptagandet av  grundskole- eller gymnasiestudier, studier vid Komvux,
yrkesutbildningar samt 6vriga utbildningar som kan vara aktuella fér den enskilde
individen.

For de ungdomar som har ofullstindig skolgdng och, av olika skil, inte &tergdr till
grundskola/gymnasium eller gdr vidare till hogre studier ges konkret hjilp och verktyg for
att skapa starkare kopplingar till arbetsliv och arbetsmarknad. Minga av de ungdomar som
ir inskrivna 1 TRIA lever i ett socialt sammanhang dir ekonomin dr problematisk. Dirfor
gors insatser for att 6ka kunskapen kring vardagsekonomi och samhillets uppbyggnad
samt att ge stdd 1 kontakten med myndigheter, sjukvird och andra aktuella aktorer 1 syfte
att etablera en hillbar ekonomisk situation.

#jagmed — Unga till utbildning och arbete

Projektet #jagmed dr en omfattande satsning foér att motverka att elever hoppar av sin
gymnasieutbildning. Fér individen leder ofta tidiga skolavhopp till arbetsléshet och
hilsoproblem nigot som foér kommunen kan innebira ¢kade kostnader. I projektet
#jagmed samverkar samtliga lin i Ostra Mellansverige for att bland annat utveckla
metoder som tidigt identifierar risker f6r skolavhopp och studiemisslyckanden. Projektet
finansieras av ESF och genomférs under &ren 2015-2018. Satsningen omfattar ver 40
kommuner och bygger vidare p&8 en nationell modell fér samverkan som har
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vidareutvecklats och forbittrats. Projektstrukturen sikerstiller lirande och stéd i
vardagen pd ett sitt som dr unikt jimfért med tidigare satsningar och projekt.

I projektet #jagmed ska metoder tas fram for att 3 elever att fullfélja sin
gymnasieexamen. Bland insatserna ingdr exempelvis individanpassade studieplaner,
personlig kontakt med ungdomssamordnare, att stirka det som fungerar bra 1 skolan,
hitta 16sningar pd det som inte fungerar i1 skolan och samverkan med andra aktérer
utanfor skolan s som Ungdomsmottagningen och Socialtjinsten.

SUSA och SUVA - projekt for att frimja ungas sysselsittning och minska avhopp
Sommaren 2016 inleddes de tvd ESF-finansierade projektet SUSA, Stockholms ungdomar
studerar eller arbetar, och SUVAS, Stockholms Unga Vuxna Arbetar eller Studerar.

SUSA ir ett samverkansprojekt mellan Utbildningsférvaltningen och Arbetsmarknads-
forvaltningen som riktas till ungdomar boende 1 hela Stockholm men med ett sirskilt
fokus pd boende i stadsdelarna: Rinkeby, Husby, Tensta, Rigsved, Skirholmen och
Hisselby med mélet att fler ungdomar ska fullfélja gymnasiestudier.

Inom ramen for SUSA ska tre delprojekt genomforas for att fler ungdomar ska fa okade
forutsittningar att fullfélja sina gymnasiestudier. Projektet ska komplettera och/eller
utveckla befintliga insatser i ordinarie verksamheter pd Utbildningsférvaltningen och
Arbetsmarknadsférvaltningen. Férutom metodutveckling dr ett av projektmdlen att
utveckla och tydliggora samverkansstrukturer kopplat till malgruppen som riskerar att
inte fullfélja sina gymnasiestudier. Det handlar om att bygga broar mellan grundskola,
gymnasieskola och arbetsmarknadsférvaltningens insatser. Projektet genomfors under tre
lisdr med start sommaren 2016, med mélet att insatserna ska nd 450 ungdomar.

SUVAS, Stockholms Unga Vuxna Arbetar eller Studerar syftar till att utveckla och utoka
redan existerande arbete med uppsokande verksamhet i Stockholmsomridet. Malgruppen
for projektet dr unga vuxna, 20-29 4r, som varken studerar eller arbetar och ir utan kind
aktivitet. Projektet ir 1 dagsliget inne 1 slutskedet av analysfasen och beriknas att inom
kort pdbérja sin genomférandefas.

Arbetsmarknadsférvaltningen har fitt 1 uppdrag att hitta nya metoder for att nd och
motivera dem som ir i behov av stéd att komma till stadens Jobbtorg. Det uppsékande
arbetet kommer att rikta sig till samtliga 1 mélgruppen 1 Stockholm, men med sirskilt
fokus pd att utveckla och forstirka arbetet i socioekonomiskt utsatta omriden.

Insatserna riktas till en malgrupp som stdr allra lingst ifrdn arbetsmarknaden, och
tillhandahller information och individuellt stéd f6r enskilda individer som riskerar en
l&ngvarig utestingning frin arbetsmarknaden. Eftersom mélgruppen ir mycket heterogen
kommer metoder utvecklas anpassade f6ér att nd unga vuxna med olika behov och

bakgrund.

Virmlands framtid, Virmlands Unga och Virmlands Nya

I Virmland pdgir en rad olika projekt, finansierade av Europeiska socialfonden, fér att
motverka utanférskap, 6ka sysselsittningen, minska avhoppen frin gymnasieskolan och
bidra tll att nyanlinda ungdomar i dldern 15-24 3r, klarar maluppfyllelsen 1 grund- och
gymnasieskola. De tre projekten, Virmlands Nya, Virmlands Framtid och Virmlands
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Unga, ir en del 1 en l8ngsiktig strategi for ett linsgemensamt utvecklingsarbete 1 syfte att
minska utanférskapet bland unga i Virmland.

Projektet Virmlands framtid syftar till att motverka utanforskap och minska arbetsloshet
bland unga 1 Virmland. Milgruppen ir ungdomar i dldern 15-24 ir som varken arbetar
eller studerar. Projektet drivs 1 linets samtliga 16 kommuner tillsammans med
Landstinget, Forsikringskassan och Samordningsférbunden 1 Virmland, med Karlstads
kommun, arbetsmarknads- och socialférvaltningen som projektigare. Ungdomarna som
deltar fir tillgdng till individuell coaching, gruppverksamhet, kortare utbildningar och
friskvdrd med mera.

Projektet Virmlands Unga syftar till att motverka skolavhopp bland unga i Virmland.
Milgruppen ir ungdomar mellan 15-24 &r som riskerar att hoppa av skolan. Projektet
drivs av 8 kommuner tillsammans med Landstinget, Forsikringskassan och
Samordningsférbunden 1 Virmland, med Karlstads kommun, arbetsmarknads- och
socialférvaltningen som projektigare. Projektet arbetar pd bdde organisatorisk och
individuell nivd utifrdn fem identifierade framgingsfaktorer; bemotande, koll och
uppfoljning, flexibilitet, samverkan och individcentrerat arbetssitt.

Projektet Virmlands Nya ska utveckla och tillimpa metoder f6r studiestéd i grund- och
gymnasieskola sd att fler nyanlinda ungdomar, 15-24 4r, klarar maluppfyllelsen och nér s&
laingt som mojligt utifrdn sina férutsittningar i alla dmnen. Utrikesfédda unga utan
gymnasieexamen ir den grupp 1 samhillet som stdr 1 sirklass lingst fran arbetsmarknaden.
Trots att det generellt sett dr ett gott arbetsmarknadslige i Sverige och Virmland idag
hamnar dessa ungdomar i ldngvarigt utanférskap, med smi forutsittningar att etablera sig
pd arbetsmarknaden. De virmlindska kommunerna har tagit emot ett stort antal
nyanlinda ungdomar i skoldldern de senaste 8ren. Manga ungdomar har ocksd anlint sent
under studietiden och har extra svért att {3 behorighet till gymnasieskolan.

Projektet Virmlands Nya omfattar totalt tretton kommuner som i ett linsdvergripande
arbete ska samverka kring gemensamma utvecklingsomriden sidsom digitala l6sningar och
fjirrundervisning. Nio av kommunerna kommer ocksd arbeta med verksamhet for cirka
600 ungdomar. Insatser och tillimpning av metoder baseras pd kunskap frin forskning
utifrdn ett individbaserat arbetssitt med helhetsperspektiv pd ungdomen. Projektet ska
ocksd ge nyanlinda ungdomar kunskap om regionens arbetskraftsbehov, sd att fler far
mojligheter att gora val som leder till ett framgdngsrikt arbetsliv och som matchar linets
arbetskraftsbehov.

3. Klimatforandring och hallbar energiforsorjning

Sverige har satt ambitidsa nationella energieffektiviseringsmdl och mdl for en billbar
energiforsorining for 2020. Kommissionen konstaterar i landrapporten att ytterligare
anstringningar behévs for att uppfylla de vigledande nationella malen for 2020. Pa flera hall
i landet bedriver kommuner och regioner projekt finansierade av den europeiska
regionalfonden, ERUF, for att bidra till den svenska maluppfyllelsen om energieffektivisering

och fornyelsebar energi.
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Framtidens solel

For nirvarande pigir ett stort omstillningsarbete 1 Sverige mot ett fossilfritt samhalle.
Solel ir en av de komponenter som kan bidra till uppfyllandet av dessa mal, d& solen har
en stor potential som energikilla. Solel dr inte bara viktigt utifrdn ett energi- och
klimatperspektiv utan branschen som sidan innebir ocks3 arbetstillfillen.

Projektet Framtidens solel syftar till att markant 6ka investeringstakten 1 solel i smd och
medelstora féretag i Ostra Mellansverige och dirmed bidra till minskade koldioxidutslipp
och 6kad konkurrenskraft for niringslivet. Milet dr att frimja investeringar 1 smd och
medelstora foretag genom olika utvecklingsinsatser, att 6ka kunskapen om solel hos alla
relevanta aktérer samt bygga upp ett nitverk kring solel i Ostra Mellansverige.

Arbetet kommer frimst att genomféras av linsvisa koordinatérer med uppdrag att bland
annat genomféra konkreta insatser gentemot foretag for att visa pd mojligheterna att satsa
pd solel, antingen som affirsidé, anvindning eller som en aspekt att anvinda i1
marknadsforingen och som en varumirkesstirkande insats. Andra maélgrupper for
insatserna ir kommunala tjinstepersoner och politiker, banker, niringslivsfrimjande
organisationer med flera. Syftet med dessa insatser dr att de ska bli bittre pd att méta
foretagens behov rorande hillbarhetsfrigor, och specifikt solel, fér att dirigenom
stimulera till en 6kad solelanvindning i féretag.

Projektet, som finansieras av ERUF, léper 6ver perioden 2015-10-01 till 2018-09-30,
i{lnefattar Uppsala lin, Sédermanlands lin, Vistermanlands lin, Orebro lin och
Ostergotlands lin.

Den koldioxidsnéla platsen

Umed ska bli en plats med s3 l8ga koldioxidutslipp som mojligt. I projektet Den
koldioxidsndla platsen ska Umed kommun tillsammans med Umed universitet ta reda pd
hur Umedbornas klimatpdverkan ser ut och utveckla metoder och verktyg for att minska
koldioxidutslippen. Syftet dr att géra det mojligt att pd ett bittre sitt planera och utveckla
en stad med sd lite koldioxidutslipp som méjligt genom att férindra konsumtions-,
resvane- och boendemdonster 1 Umes, sprida kunskap om héllbar konsumtion och héllbara
livsstilar samt ta fram bittre underlag och statistik som ska anvindas nir klimatpdverkan
frin resande, boende och konsumtion utreds. Projektet finansieras via ERUF och pdgar
under tre dr. Projektet genomfors 1 samarbete mellan Umed kommun, Sliperiet vid Umed
universitet, Umed energi och UPAB och en rad andra samverkanspartners.

Projektet bestdr 1 huvudsak av tre delar: beslutsstod dir nya metoder for resvane-, boende-
och konsumtionsvaneundersékningar ska utvecklas for att f8 en bittre bild av Umeds
klimatpdverkan och dirmed ett bittre underlag till en koldioxidsndl samhillsplanering.
Att samla och sprida kompetens dir spetskompetens frin akademi, niringsliv och offentlig
sektor knyts till projektet och information och kunskap sprids. Genom att testa och
utveckla metoder for att underlitta hillbara val utifrin resultaten 1 delarna Beslutsstéd och
Samla och sprida kompetens kommer férutsittningar f6r olika sitt att leva och resa
koldioxidsndlt inom Ume3 att skapas. Det ir invinarnas vanor och ageranden som skapar
det verkliga resultatet 1 att 8stadkomma en hillbar stad och minskad klimatp&verkan.
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Energieffektiva foretag i Ostra Mellansverige

Projektet Energieffektiva Foretag i Ostra Mellansverige, OMS, som fitt finansiering via
ERUF ger smi och medelstora féretag i Sédermanlands lin, Uppsala lin, Vistmanlands
lin, Orebro lin och Ostergétlands lin hjilp och stdd i energifrigor. Projektet dr en
storsatsning for att fi foretagen i OMS att 6ka verksamhetens energieffektivitet och
konkurrenskraft samtidigt som klimatpaverkan minskar.

Bakgrunden till projektet ir de stora mojligheter till energieffektivisering som finns hos
svenska foretag. Sverige har historiskt sett har haft 13ga energikostnader vilket lett till att
svenska foretag inte prioriterat energieffektivisering i lika hog grad som konkurrerande
foretag 1 andra linder. Samtidigt saknar minga smi och medelstora féretag tid, pengar och
kunskap om hur man energieffektiviserar 1 praktiken. Milet ir att f8 minst 200 deltagande
foretag som genomfor eller planerar att genomfora energieffektiviserande dtgirder under
projekttiden. I projektet ingdr ocksd att samla offentliga aktdrer och férbittra deras
gemensamma arbete gentemot foretag inom energi- och klimatomradet.

Smart Green Region Mid Scandinavia

Sundsvall, Ostersund och Trondheim har samarbetat kring flera gemensamma
utvecklingsomraden, vilket bland annat resulterat 1 Green Highway och pilgrimsleden S:t
Olavsleden. Under férra programperioden utveklades Green Highway som ska vara en
fossilbrinslefri transportkorridor mellan Sundsvall, Ostersund och Trondheim dir bide
minniskor och gods transporteras pa vig, till sjoss eller med tdg utan fossila brinslen.

Nu bygger de tre kommunerna vidare pi det arbete som pdbérjades i foregiende
programperiod. Projektet Smart Green Region Mid-Scandinavia finansieras via ERUF och
igs av Ostersunds kommun och Trondheims kommun. Projektet syftar till att utnyttja
och foérstirka grinsregionernas samlade resurser, minska grinsbarriirer och frimja en
hallbar tillvixt och utveckling 1 grinsomrddet genom att linka samman forskarvirlden,
offentliga och privata aktdrer frdn bda sidor av grinsen. Projektet stricker sig mellan maj
2015 till utgdngen av april 2018. Bland annat syftar projektet till att frimja en fortsatt
utveckling av varor och tjinster med koppling till el-trafik, genomféra en férdjupad
forstudie om férutsittnignarna for att producera vitgas och minst en produktionsplats
for vitgas ska finnas i Green Highway omridet, samt sikerstilla att det 2018 gér att tanka
vitgas i Sundsvall, Trondheim och Ostersund. Projektet syftar dven till att genom
kunskapsspridning, nitverkande och utveckling av grinsoverskridande affirsrelationer
bidra till att &8stadkomma en fungerande virdekedja fér liquified Biogas, LBG, som
fornybart drivmedel 1 tunga transporter 1 Green Highway omridet.

Fossil Free Energy Districts - Ett nytt sitt att handla energi

Fossil Free Energy Districts, FED-projektet, syftar till att préva nya lésningar som leder
fram mot det fossilfria samhillet. Projektet finansieras via det nya europeiska initiativet
féor urban utveckling, Urban Innovative Action, och innebir att Goteborgs Stad
samverkar med akademi och fastighetsigare i tester av fossilfria och smiskaliga
systemlésningar som tar tillvara primir och sekundir elproduktion pd den lokala
marknaden och som bidrar till ekonomisk birighet genom att affirsplaner utvecklas.
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P4 Chalmers Campus Johanneberg utvecklas ett system som innebir att man under 2017
kommer att prova att overfora och handla med overskottsenergi, for att ta tillvara
overskottsenergi och 6verféra den mellan de cirka 50 olika byggnaderna pd campus-
omridet. Det innebir att det inte behovs tillféras primir energi utan i stillet anvinds det
overskott som finns 1 fastigheten, som annars hade blivit en forlust. Det som gor
projektet unikt dr att det ska skapas en handelsplats. Detta innebir att det kommer att
sittas ett virde pd den energi man delar med sig av, vilket ir positivt di det krivs
ekonomiska incitament.

4. Transport och infrastruktur

Kommissionen konstaterar i landrapporten att wutifrin Sveriges geografiska lige dr alla
transportslag viktiga for att stétta framtida export, och att potentiella flaskhalsar i kapaciteten
mdste beaktas noggrant. Kommissionen konstaterar dven att for lite har investerats i de
grinsoverskridande forbindelserna. Dessa utmaningar adresserar svenska regioner genom

projekt finansierade via enropeiska regionala utvecklingsfonden och INTERREG.

Mittstriket

I projekt Mittstrdket samverkar kommunerna Are, Krokom, Ostersund, Bricke, Ange,
Sundsvall samt Landstinget Visternorrland, Region Jimtland Hirjedalen, Trafikverket
och Linsstyrelsen Visternorrland. Projektet delfinansieras av ERUF och kommer att pagd
under 2015-2019. Projektets 6vergripande madlbild ir att stirka Mittstriket som ett
funktionellt och hillbart grinséverskridande transportstrk som frimjar utvecklingen i
Mittnorden. Milen 1 projektet ir att stirka ett hdllbart Mittstr3k genom att sikerstilla
kortare restid och 6kad kapacitet for gods, férbittrad trafiksikerhet och kad samverkan.

For att forbittra trafiksituationen kraftsamlar dirfér sex kommuner, tvi lin och
Trafikverket — med stéd av EU — i ett unikt samverkansprojekt, éver kommun och
linsgrinser. Lings hela Mittstrdket, 1 over femton lokala och regionala projekt,
byggs sma lokalanpassade trafiklésningar thop med storre infrastruktursatsningar pd vig
och jirnvdg. Investeringar som &ppnar upp och linkar samman minniskor, féretag och
sambhillen.

5. Forskning och utveckling

Kommissionen konstaterar i landrapporten dver Sverige att Sverige under 2016 inte nirmat
sig det nationella FoU-madlet pd 4 procent. Friamst beroende pd att de privata FoU-utgifterna
minskat. Kommissionen ser ocksd att det finns en risk for att Sverige kan stillas infor en brist
pd hég kompetens inom wvetenskap, teknik och ingenjorskonst i framtiden, di antalet
nyutexaminerade inom naturvetenskap och ingenjorsvetenskap sjunkit. Detta skulle kunna ha
en negativ inverkan pd produktiviteten och innovationen i landet, och i slutindan bli ett
hinder for FoU-investeringar.

Framtidens teknikutbildningar

Framtidens teknikutbildningar ir ett kompetensforsérjningsprojekt 1 Hissleholms
kommun som finansieras av ERUF. Projektet vinder sig primirt till teknikféretag som
behover en 6kad tillgdng till teknisk kompentens. Projektet vinder sig dven till skolor d&
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det finns ett behov av att kvalitetssikra de tekniska utbildningarna mot de behov
foretagen har. Stort fokus liggs pd jimstilldhetsperspektivet eftersom mindre in 10
procent av eleverna pd praktiskt orienterade tekniska utbildningar ir kvinnor i
Hissleholms kommun.

Projektet ir en forlingning av en forstudie som genomfordes pd de lokala foretagens
initiativ under perioden 2013-2014. Genom férstudien foreslogs fyra arbetsomrdden for
att hitta en bittre struktur och arbetssitt for att beméta kompetensforsérjningsbehovet.
Arbetsomridena  omfattar  bland  annat  certifiering  foér  Teknikcollege,
hogskoleutbildningar med teknisk inriktning till Hissleholm, inférande av en samordnare
for samverkan mellan skola och arbetsliv (SSA) samt att omarbeta och utveckla
marknadsféringen av utbildningar och yrkesmojligheterna inom teknik.

Projektet Framtidens teknikutbildningar loper fr&n september 2015 wll och med
december 2018 och genomférs 1 samverkan med Region Skéne, Teknikcollege Skine,
Yrkeshogskolan Syd, Jacobskolan, Hissleholms Tekniska Skola, samt lokala och regionala
teknikforetag.

Akademi for smart specialisering i region Virmland

Som ett led i genomférandet av Virmlands forsknings- och innovationsstrategi for smart
specialisering, etablerades Akademin fér smart specialisering. Akademin fér smart
specialisering finansieras via ERUF och ska vara ett verktyg for omvandling och
fornyelsen av virmlindskt niringsliv och offentlig sektor samt fér att stirka forskningen
pa Karlstads universitet.

I Virmlands forsknings- och innovationsstrategi fér smart specialisering har sex omrdden
identifierats som fokusomriden: skoglig bioekonomi, digitalisering av vilfirdstjinster,
avancerad tillverkning och komplexa system, naturen, kulturen och platsens digitaliserade
upplevelser samt systemldsningar med solel.

Dessa sex omriden ligger till grund for Akademin fér smart specialisering. Akademin ska
styras gemensamt av Karlstads universitet och Region Virmland och ska fungera som en
motesplats for forskare, foretag, samhillsaktdrer, finansiirer och entreprendrer. Genom
att man kopplar ihop forskning, innovation och utbildning ska Akademin ocksd rusta
studenterna vid Karlstads universitet s att de efter avslutad utbildning ska komma ut 1
det virmlindska niringslivet och dir driva utveckling inom de sex prioriterade omridena.

Akademin for smart specialisering ska bidra till innovation genom ©kad lingsiktighet 1
samarbetet och tydliggérande av prioriteringar, 6ka involveringen av niringslivet och
offentlig verksamhet samt genom att 6ka kapaciteten for att vara med 1 internationella
forsknings- och innovationsprojekt.

Innovationscenter for landsbygden
I storstider utvecklas innovationer ofta 1 samarbete med kunder, leverantérer, partners
eller konkurrenter med hégskolor och andra stédfunktioner frin samhillet vid sin sida.

For att entreprendrer som bor och verkar pd landsbygden ska ha samma mojligheter
satsar Simrishamns kommun, Sjobo kommun, Tomelilla kommun och Ystad kommun pi

projektet Innovationscenter foér landsbygden som finansieras genom europeiska
jordbruksfonden fér landsbygdsutveckling, (EJFLU).
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Innovationscentret har utvecklats till ett nav och en métesplats for lokala entreprenérer
och innovatérer. Genom att stddet finns nira ges foérutsittningar for att innovatdrerna
ska kunna verka p& landsbygden. Hosten 2015 uppmirksammades Sjébo internationellt
genom priset EPSA, Furopean Public Sector Award 2015 Best Practice Certificate inom
inriktningen “Rural Accelerator” f6r forstudien som lg till grund f6r innovationscentret.

OMSesidig Access for innovationskraft

Projektet OMSesidig Access for innovationskraft arbetar i tit dialog med inkubatorerna i
Sédermanlands lin, Uppsala lin, Vistmanlands lin, Orebro lin och Ostergétlands lin och
har som 6vergripande mal att stirka innovationskapaciteten hos smid och medelstora
foretag i samt deltagande universitet Ostra Mellansverige. Projektet som léper under ren
2016-2019, utvecklar, implementerar och tillgingliggoér regiondvergripande strukturer och
processer for att 8stadkomma héllbar och dterkommande samverkan mellan akademi,
niringsliv och samhille.

I projektet ingdr ledande innovationskontor i samarbete. Utdver utvecklade kanaler som
underlittar f6r smd och medelstora féretag att f8 kontakt med akademins forskare testar
innovationskontoren en arsenal av innovativa foretagsnira verktyg som tas tillvara 1
ordinarie verksamhet.

INTERREG-projekt som mojliggor grinsregionala forskningssamarbeten

Projektet ESS & Max IV: Cross-border Science and Society pdgér frin september 2015 till
september 2018 och har ett brett partnerskap bestiende av 27 organisationer i Sverige,
Norge och Danmark. I projektet arbetar regioner, kommuner, universitet,
marknadsféringsorganisationer och forskningsanliggningarna f6r 6kad samhillsnytta och
tillvixt utifrdn ESS” och MAX IV'":s geografiska placeringar i regionen. Projektet tar ett
samlat grepp kring den potential forskningsanliggningarna medfér, bland annat genom
att stirka anvindarkompetensen hos unga forskare i regionen s8 att de ir redo att anvinda
anliggningarna nir de stdr klara. Detta ska ske genom ett stirkt grinsregionalt samarbete
mellan ESS, MAX IV och itta universitet i Oresund-Kattegatt- Skagerrak-omridet.
Region Skine ir dgare av projektet som finansieras av Interreg Oresund-Kattegatt-

Skagerrak, OKS.

Foér universiteten innebir projektet att andra forskningsmedel frimst frin nationell nivd
kan vixlas upp och méjliggéra storre satsningar. Universiteten i projektet har uttrycke att
det grinsregionala forskningssamarbetet inte hade kommit till stdind utan de mojligheter
EU-programmet erbjuder.

Goteborg som testarena
Solpaneler, matsvinnstjinster och sjilvkérande bilar. Idéerna f6r att tackla sdvil klimatet
som migration och 6kande socioekonomiska skillnader 1 samhillet ir minga. Genom

" European Spallation Source (ESS) ir ett europeiskt konsortium fér forskningsinfrastruktur (Eric), en tvirvetenskaplig forskningsanliggning baserad pa
virldens mest kraftfulla neutronkilla

" MAX IV ir ett svenskt nationellt laboratorium for acceleratorfysik och forskning med hjilp av synkrotronljus.
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ERUF-projektet Goteborg som testarena som vinder sig till sm3 och medelstora foretag,
vill Géteborgs stad ge fler innovativa idéer chansen att pibérja sin vig frdn tanke till
verklighet. Idéer och uppfinningar behéver testas ”1 verkligheten” f6r att kunna utvecklas,
implementeras, tas 1 bruk och skapa mervirde. De samhilleliga problemen ir idag s8 stora,
och staden har en stor attraktionskraft bide for boende och fér olika kompetenser kan
staden utgora en naturlig testmiljo.

I Goteborg pagdr just nu ett omfattande strategiarbete for att systematiske ta tillvara de
innovativa idéer som regionens foretag och akademi har for att 16sa samhillets stora
utmaningar inom stadsutveckling. I den satsningen utgdér Goteborg som testarena en del
som ska bidra till att fler hallbara innovationer pd sikt kan realiseras.
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3. Bidrag fran organisationer i det civila samhallet

Civos — Civilsamhillets organisationer i samverkan

Civos ir en nationell paraplyorganisation vars syfte ir att stirka forutsittningarna for
det civila samhillets organisationer. For att uppnd visionen om ett starkt och
sjilvstindigt civilsamhille for Civos dialog med beslutsfattare, agerar opinionsbildare
och remissinstans samt verkar for att synliggora civilsamhillets betydelse f6r enskildas
liv och sambhillets utveckling. Organisationen bildades 2009 och har idag ett 15-tal
nationella paraplyorganisationer som medlemmar.

Civilsamhillets bidrag till Sveriges tillvixt

Statistiska centralbyrdn redovisar satellitrikenskaper om det civila samhillet enligt
ENS2010". Satellitrikenskaperna visar att virdet av den totala produktionen fér det civila
samhillet &r 2014 var 216 miljarder kronor eller 3,1 procent av Sveriges totala produktion.
Av dessa var betalningar frin offentlig férvaltning 35 miljarder kronor. Foridlingsvirdet 1
det civila samhillet uppgick till 126 miljarder kronor och det civila samhillets bidrag till
Sveriges BNP var 3,2 procent. Omfattningen ir stabil jimfort med 2013, vilket var forsta
dret som SCB redovisade statistik specifikt f6r det civila samhillet. Totalt sker detta 1
totalt 238 000 organisationer, varav 92 000 var ekonomiskt aktiva.

D3 Civos primirt utgdr en rostbirare vad giller civilsamhillets forutsittningar redovisar
vi for de nationella méilen en ligesbeskrivning f6r sektorn samt forslag pa dtgirder vilka vi
rekommenderar regeringen. For exempel ur sektorns operativa verksamhet hinvisar vi till
ovriga bidrag 1 bilagan till Sveriges nationella reformprogram.

Sysselsittningsmalet

Ligesbeskrivning

Det totala antalet forvirvsarbetande inom det civila samhillet uppgick 2014 till drygt 183
000 personer, varav kvinnor utgjorde 59 procent. Drygt 71 000 personer, eller 39 procent,
av de forvirvsarbetande arbetade inom ideella féreningar. Dirtill var 6,2 miljoner, eller
77,5 procent, av Sveriges befolkning, 16 r och ildre, medlem i1 en eller flera féreningar.
Av dessa utforde en stor andel ideellt och oavlénat arbete som inte bidrar direke till
sysselsittningsmalet, men 1 flera fall indirekt bidrar genom att personer lingt frin
arbetsmarknaden fir erfarenhet, nitverk och en vig in i sambhillslivet genom sitt
féreningsengagemang. '

"> ENS 2010 — En anpassning av de svenska nationalrikenskaperna till EU:s nya regelverk (Europeiska national- och regionalrikenskapssystemet), dversatt
frdn ESA (The European System of National and Regional Accounts)
' SCB, Det civila sambdllet 2014 — satellitrikenskaper.
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Insatser och dtgirder

Regeringen bor erkinna civilsamhillet som en strategisk resurs for att ytterligare oka
sysselsittningsgraden, sirskilt for kvinnor som dominerar bland férvirvsarbetande inom
det civila samhillet. Civos rekommenderar f6ljande reformer, vilka vi som del 1 virt bidrag
kommer verka fér under 2017:

e Regeringen bor bredda idrottsrérelsens undantag gillande arbetsgivaravgifter for
ersittningar ligre dn ett halvt prisbasbelopp till hela civilsamhillet, och inkludera
dven kanslipersonal, vaktmistare, ordningsvakter, styrelseledaméter,
forsiljningspersonal och motsvarande.

o Regeringen bor mojliggora ett nationellt avtal eller en ny anstillningsform for
civilsamhillets organisationer via Arbetsférmedlingen

o Regeringen bér infora ett undantag i nya Lagen om offentlig upphandling (LOU)
sd att upphandlingar av sociala tjinster som understiger 750 000 EUR inte
omfattas. Stirk ocksd Idéburet offentligt partnerskap (IOP) som alternativ jimte
upphandlingar enligt LOU.

Utbildningsmalet

Légesbeskrivning

Det civila samhillets organisationer har idag en viktig roll for att Sverige ska uppfylla
mélen att fler unga har en fullféljd gymnasieutbildning. Forskning visar att unga som
deltar 1 féreningsliv 1 hogre utstrickning dn unga som inte ir delaktiga klarar skolan med
bittre resultat och 1 ligre utstrickning hamnar 1 utanforskap eller kriminalitet.
Ungdomsrorelsen samlade under fjoldret 676 000 unga medlemmar, vilket innebar en
6kning med drygt 83 000 medlemskap.'” Samtidigt samlar idrottsrérelsens barn- och
ungdomsverksamhet ungefir 1 224 000 medlemmar.'® Ungas sjilvstindiga organisering
bidrar starkt till icke-formellt lirande jimte grundskolans formella utbildningssystem,
och bér dirfor stimuleras och underlittas.

Av Sveriges 154 folkhogskolor ir 112 folkrérelseigda, vilka har en folkrorelse,
organisation, stiftelse eller forening som huvudman. Fradn 2010 till 31 december 2013 har
13 512 arbetslosa unga vuxna genomgitt en studiemotiverande folkhégskolekurs (SMF),
och av de som deltog 2013 tog sig 52 procent vidare till studier eller arbete. Ungefir 25
000 deltagare deltog i folkhdgskolornas Allmin kurs under 2016 samt 36 200 i lingre
kurser benimnda sirskild kurs. Genom civilsamhillets studieférbund arrangerades dirtill
272 500 studiecirklar med 1,7 miljoner grupprapporterade deltagare, férdelade pd 56
procent kvinnor och 44 procent min. Nira 13 miljoner studietimmar rapporterades."

Insatser och dtgirder

7 LSU, Ungdomsrorelsen i siffror 2016
' Riksidrottsférbundet, Idrotten i siffror 2015

¥ Folkbildningsradet, Arsredovisning med verksamhetsberittelse 2015
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e Regeringen bor mojliggora for fler unga ldngt frin arbetsmarknaden (NEET) att
delta i féreningslivet. Oka incitamenten fér ungdomsorganisationerna att bredda
sin medlemsbas genom att indexera det statliga stédet, infér en riksnorm fér
bidrag och tillfér mer medel 1 takt med att fler organisationer och/eller
medlemmar tillkommer.

e Regeringen bor utreda de ekonomiska férutsittningarna mellan rorelse- och
landstingsfolkhégskolor vad giller huvudmannabidrag.

e Regeringen bor gora det mojligt f6r unga att vilja folkhogskola som studieform
tidigare dn idag, som alternativ till 6vriga gymnasieskolor.

o Regeringen boér reformera SFI s8 att den dr mojlig att kombinera med studier,
praktik och arbete och ocksd kan kombineras med cirkel- eller

folkhogskoleutbildning.

e Regeringen bor permanenta studiemotiverande folkhdgskolekurser (3 man) och
sikerstilla finansieringen for folkhogskolorna som medverkar. Idag sker anvisning
av studenter sent vilket medfér svirigheter att planera personal f6r skolledarna.

e Regeringen bor paborja arbetet med Sveriges nationella implementering av
validering av icke-formellt lirande 1 enlighet med Europarddets rekommendation
2012/C 398/01.

Milet for 6kad social delaktighet

Légesbeskrivning

Det civila samhillet bidrar idag p8 ett omfattande sitt till att Sverige bittre ska nd mélen
for okad social delaktighet. Civos kommer dven fortsittningsvis uppmirksamma
regeringen kring behovet att underlitta férutsittningarna f6r minniskors fria organisering
och demokratiska rittighet till féreningsengagemang.

Insatser och dtgirder

e Regeringen bor forstirka Forsidkringskassans kunskap om ritten att engagera sig
ideellt utan paverkan pd sin sjukpenning, bide ur ett demokratiperspektiv men
iven som metod for rehabilitering.

e Regeringen bor tillfora medel till Boverket f6r att civilsamhillet ska kunna soka
medel att tillginglighetsanpassa sina méteslokaler. Investeringsbidraget till
allminna samlingslokaler har skurits ned for att istillet finansiera myndighetens
administration. Detta behover férindras.

o Regeringen bor fortsitt att sprida FaR (Fysisk Aktivitet pd Recept), och utveckla
vidare Kultur pd Recept samt Friluftsliv- och féreningsliv pd Recept, d& detta visat
sig ha positiva effekter pd hilsa, stress och vilbefinnande.

e Regeringen bor inritta en oberoende MR-institution som sirskilt ocksd bevakar
barn-, jimstilldhets- samt funktionsvariationsperspektiv.
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Forsknings- och utvecklingsmalet

Légesbeskrivning

Civos ingdr 1 Mpyndigheten f6r ungdoms- och civilsamhillesfrigor (MUCEF)
referensgrupp f6r forskning och kunskap om det civila samhillet. Idag saknas 1 ovrigt ett
nationellt beslutat forskningsfilt inom forskningspolitiken fér det civila samhillet, utdver
ett mindre uppdrag till SCB att redovisa satellitrikenskaper.

Insatser och dtgirder

e Regeringen bor inritta ett nytt omride 1 forskningspolitiken som innefattar
strukturstdd f6r miljéer som bidragit till civilsamhillesforskningens framvixt 1
Sverige. Av det nationella milet om 4 procent av BNP till FOU bér
civilsamhillesforskningens stod motsvara sektorns bidrag till BNP. Detta skulle
motsvara 0,132 procent av BNP (5,1 mdr).

e Regeringen bor inritta ett antal internationella professurer fér forskning om
civilsamhillet.

e Regeringen bor inritta ett fristdende forskningsinstitut med fokus pd
civilsamhillesfrigor.

e Regeringen bor stirka MUCF:s uppdrag med civsam.se som samlande portal for
civilsamhillesforskningens spridning 1 myndighetens regleringsbrev.
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Verdandi

Verdandi, arbetarnas socialpolitiska organisation, arbetar med opinionsbildning,
kamratstdd, nitverksarbete och arbetsintegrerande sociala foretag och verksamheter.
Verdandi arbetar f6r social rittvisa och ett drog- och alkoholskadefritt sambhille
genom att organisera utsatta grupper till kamp for bittre villkor. Verdandi ir en
partipolitiskt och religiost obunden organisation. Vdra kirnfrigor ir kamp mot
fattigdom, kamp mot missbruk, kamp foér en generell och solidarisk vilfirdspolitik,
kamp mot rasism, frimlingsfientlighet och homofobi samt kamp for jimstilldhet.

En viktig del av Verdandis arbete ir att verka for att 6ka den sociala ssmmanhéllningen 1
samhillet och att motverka segregation och utanférskap. Vi arbetar med social
kontaktverksamhet som erbjuder métesplatser och stéd for alla oavsett kon, dlder och
etniskt ursprung, och genom studier och politisk opinionsbildning. En betydelsefull del
av Verdandis arbete dr ocksd att genom konkreta aktiviteter och verksamheter stédja
minniskor att bli anstillningsbara samt att bidra till att skapa sysselsittning och arbete.
Verdandi arbetar iven med utveckling inom den sociala ekonomin och sociala
innovationer, vilket bidrar till social sammanh&llning och sékandet efter nya 16sningar pd
samhillsproblem i enlighet med Europa 2020-strategin. Verdandi finns pd ett 40-tal orter 1
landet.

De exempel som tas upp hir dr endast ett utsnitt ur Verdandis arbete 1 linje med Europa
2020-strategin. Vi har tidigare redogjort mer specifikt fér vart sysselsittningsskapande
arbete.

Det finns fem nationella svenska midl inom ramen f6r Europa 2020-strategin, EU:s
gemensamma tillvixt- och sysselsittningsstrategi. Nedan ges nigra exempel pd hur
Verdandi arbetar i enlighet med den &vergripande malsittningen att verka for social
sammanhllning och 6kad social delaktighet, samt tvd av de nationella mélen:

1. ”Att efterstriva en hdjning av sysselsittningsgraden till vil éver 80 procent for
kvinnor och min i 8ldrarna 20-64 till 4 2020. Hojningen ska frimst ske 1 grupper
med en svag forankring pd arbetsmarknaden, sdsom unga och utrikes fédda, och
genom att motverka linga tider utan arbete. Skillnaden 1 sysselsittningsgrad mellan
kvinnor och min ska minska genom en 6kning av kvinnors sysselsittningsgrad.”

2. ”Att 6ka den sociala delaktigheten genom att minska andelen som ir utanfor
arbetskraften (utom heltidsstuderande), lingtidsarbetslésa eller 13ngtids-
sjukskrivna till vil under 14 procent 2020.”

Milet f6r Verdandis delaktighetsskapande och arbetsintegrerande verksamhet ir att alla
ska ges inflytande over sitt eget liv, full delaktighet 1 samhillet och mojlighet att arbeta
100 procent av sin férméga. Detta dr en viktig utgdngspunkt for att ge fler som stir
utanfér arbetsmarknaden, pd grund av till exempel lingtidssjukskrivning, missbruk,
utlindsk hirkomst eller diskriminering, en méjlighet till insteg pa arbetsmarknaden, men
ocksd for att 6ka den sociala sammanhéllningen.

Utifrdn vir bedéomning att behovet av stirkt social sammanhallning och social delaktighet
ir en av vira viktigaste samhillsutmaningar och en grundforutsittning for att
framgdngsrikt uppnd mailen i Europa 2020-strategin, har vi under de senaste &ren
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intensifierat vdra insatser for att utveckla metoder och verksamheter som bidrar till att
stirka social sammanhdllning och social delaktighet. Brukarinflytande och
brukarmedverkan inom samhills- och vilfirdstjinster ir ett av de viktigaste
utvecklingsomrddena fér att nd detta mal.

Vi kan konstatera att kraven pd brukarmedverkan och brukarinflytande vixer.
- Okad individualisering leder till krav p4 inflytande.
- Viser ett okat stod 1 lagstiftning, regelverk och riktlinjer.

- Brukarmedverkan har fitt en viktig legitimitet och ett erkinnande som
kunskapskilla ur vetenskaplig och professionell synpunkt.

Sambhillets resurser for service och vird ir begrinsade. Genom att involvera brukarna och
deras synpunkter mojliggér man bittre service och 6kad effektivitet. Med brukarstyrda
brukarrevisioner ges ett viktigt verktyg med férindringskraft for virden.

Brukarmedverkan bidrar ocksd till att forbittra den sociala dialogen, dka den sociala
sammanhdllningen och ge mojlighet till demokratiskt inflytande pd fler nivier. I
forlingningen bidrar detta ocksd till att 6ka legitimiteten for politiken och prioriterade
samhillsinsatser. Brukarmedverkan i1 form av brukarstyrda brukarrevisioner och brukarrdd
ir ocksd kraftfulla instrument fér att stirka den enskilda individen. Att {8 gora sin rost
hord dr forsta steget pd en vig mot stirkt sjilvfértroende- och anstillningsbar kompetens
och dirmed en vig ut ur arbetsldshet och utanférskap.

Verdandi arbetar sedan minga 4ir med wutveckling av brukarmedverkan och
konsumentmakt, vilket 6kar medborgarnas mojlighet till att pdverka och vilja 1 utbudet av
offentligt finansierade vilfirdstjinster — dven verksamhet 1 privat regi. Denna
paverkansmojlighet dr en viktig grund for mellanvalsdemokrati och social inkludering, att
vara subjekt 1 utformningen av de insatser som ir avsedda att hjilpa 1 stillet f6r att vara
objekt. Fér medborgaren ir detta en resa frin att vara mottagare till att bli medspelare.

Verdandi har tagit fram konkreta verktyg for detta i form av brukarstyrda
brukarrevisioner (anvindarstyrda utvirderingar av en verksamhet ur ett brukarperspektiv)
och stod for att bygga upp lokala och regionala brukarrdd, framforallt inom
missbruksvird och psykiatri inom kommun och landstingssektorn. Socialstyrelsen har
valt att lyfta fram metoden 1 sitt system for kvalitetsindikatorer, ”Oppna jimférelser”,
inom vdrdomrddena missbruks- och beroendevird och psykiatri.

For att kunna sprida arbetet har vi byggt ett sirskilt nationellt resurscentrum,
Brukarkraft. Via Brukarkraft bistdr vi med verksamhetsutveckling, information och
utbildning om arbetsmetoderna samt stéd till sdvil brukargrupper och verksamheter och
forvaltningar.

Kommunernas och landstingens verksamhet for stéd, vird och omsorg har mycket att
vinna pd att brukares, patienter och nirstdendes erfarenheter, kunskap och engagemang
systematiskt tas tillvara. Det skapar férutsittningar for en virdebaserad utveckling och ir
ocksd en forutsittning for att bedriva en evidensbaserad praktik. Det 6kar medborgarnas
mojligheter till aktivt deltagande i s&vil sin egen rehabilitering som 1 kollektiv pdverkan av
utvecklingen av den allmint finansierade vilfirden, och ger ett demokrativerktyg som
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frimjar ocksd utsatta gruppers medverkan i samhillsutvecklingen — en viktig férutsittning
for 6kad social inkludering.

Vinsterna kan ses bdde pd kollektivt och individuellt plan och kan enkelt beskrivas som
maktutjimning: Kontinuerliga dtgirder for systematiserat brukarinflytande av detta slag
forindrar tanke- och arbetssitt och ligger grunden for en kulturférindring som kan bidra
till  maktutjimning mellan personal och brukare. Medverkan kan ske i
ledningssammanhang och 1 utvecklingsaktiviteter pd olika nivier. Mélet ir att brukare,
patienter och nirstdendes kunskaper, erfarenheter och synpunkter tas tillvara som en
resurs f6r delaktighet och utveckling av samhillstjinster som fokuserar pd kvalitet som
okar virdet f6r brukaren/patienten och bidrar till social inkludering.

73



Folkbildningsradet

Folkbildningsrddet ir en ideell férening med vissa myndighetsuppdrag givna av
riksdagen och regeringen. Folkbildningsrddets uppdrag dr att férdela och folja upp
statsbidraget till studieférbund och folkhogskolor. Vi har dven ett uppdrag att utvirdera
om syftena med statens bidrag till folkbildningen uppfylls. Folkbildningsridet har tre
medlemmar som tillsammans representerar svensk folkbildning. De tre medlemmarna
ir;

o Studieférbunden i samverkan - representerar de tio studieférbunden

o Sveriges Kommuner och Landsting (SKL) - representerar de folkhégskolor som
har landsting och regioner som huvudmain.

o Rorelsefolkhogskolornas intresseorganisation (RIO) - representerar de
folkhogskolor som har folkrérelser och andra organisationer som huvudmin.

Tillsammans representerar medlemmarna 154 folkhégskolor och 10 studieférbund.
Folkbildningen engagerar stora delar av den vuxna befolkningen varje dr. Sammantaget
deltog drygt 1 090 300 personer i folkhdgskolornas ldnga kurser och studieférbundens
cirklar och annan folkbildningsverksamhet under 2016.

Folkbildningen bidrar till Europa 2020-strategin

Folkbildningen gor en betydelsefull insats sett 1 férhillande till Europa 2020 strategins
prioriteringar samt Sveriges mail inom strategin. Detta giller inte minst for social
samanhdllning samt strategier fér 6kad sysselsittning. Bida dessa dr naturligtvis
forutsiteningar f6r den tredje prioriteringen, ekonomisk utveckling.

Staten har fyra syften med statsbidraget till folkbildningen; demokratisyftet,
paverkansyftet, kultursyftet och utbildnings och bildningssyftet. Det dr enkelt att se att
det sistnimnda syftet, utbildnings- och bildningssyftet, pd ett tydligt sitt bidrar tll
prioriteringarna 1 Europa 2020. Att fler minniskor kommer vidare mot bildning och
lirande, etablering pd arbetsmarknaden leder i forlingningen till ekonomisk utveckling.
Att folkbildningen dessutom lyckas vil med att nd de grupper som ofta stir ldngt frin
utbildnings- och arbetsmarknaden, unga och utrikes f6dda, férstirker ytterligare denna
slutsats.

Vigar mot arbete och studier

Folkbildningsverksamheten i Sverige bedrivs huvudsakligen inom ramen fér det statliga
folkbildningsanslaget, men iven med annan finansiering i form av uppdrag och projekt.

Studiemotiverande folkhdgskolekurser (3 min) riktar sig till arbetssokande som saknar
slutbetyg frdn grund- eller gymnasieskola. De studiemotiverande kurserna genomfors i
samarbete med Arbetsférmedlingen. Etableringskurser (6 mén) riktar sig till nyanlinda.
Utbildningen innehiller studier i svenska samt arbetsforberedande och -orienterande
insatser.
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Frin de sirskilda verksamheterna for unga i utanférskap och fér asylsokande kunde vi
under 2016 rapportera att studieférbunden hade 19 848 deltagare 1 Vardagssvenska och
61 891 deltagare 1 Svenska frin dag ett. Folkhogskolorna hade 3 436 deltagare 1 Svenska
fran dag ett, 3476 deltagare i Etableringskurs vid folkhigskola och 3290 deltagare i
Studiemotiverande folkhiogskolekurs.

Savil folkhogskolor som studieférbund arbetar med mélgruppen unga i utanférskap och
vi ser tydligt att gruppen unga med begrinsad erfarenhet av tidigare studier 1 6kande grad
ir en grupp deltar 1 folkbildningen. Detsamma giller folkbildningens stora arbete for
utrikesfédda individer och nyanlinda.

En samstimmig bild 1 forskning, utvirderingar och uppféljningar dr att en av
folkhogskolans stora styrkor dr just det stirkande och studiemotiverande arbetet.
Folkhégskolorna ger deltagarna lust att lira mer, och mod och kapacitet att ta steget
vidare. Varje ar soker sig flera tusen deltagare vidare frin folkhdgskolan till hégskolan.

Folkbildning for ett Sverige som héller samman

Folkbildningen bidrar till ett Sverige som hiller ithop. Det ir méjligt tack vara att man
finns 1 hela landet. Studieférbunden erbjod under 2016 verksamhet i samtliga kommuner,
och folkhogskolorna 1 nidstan hilften av dem. I forhdllande till folkmingden ir
studieférbunden starkast representerade 1 glesbygden. P4 vissa mindre orter ir
studieférbunden ensamma om att erbjuda kultur och studiemojligheter.

Att lyckas med unga i utanférskap och utrikes fodda ir avgérande for sdvil social
samanhillning och stabilitet som for 6kad sysselsittning. Utbildning dr en nyckeldtgird
for att forebygga arbetsloshet och det utanforskap som riskerar att drabba dem som star
utanfor arbetslivet.

Men det ir viktigt att pdpeka att dven de &vriga syftena med statsbidraget till
folkbildningen ir viktiga for social samanhillning och stabilitet, for delaktighet,
medborskap, kritiskt tinkande och kultur 1 olika former i hela landet. Folkbildningen
fungerar som motkraft mot kunskapsférake, frimlingsfientlighet, utanférskap och socio-
ekonomisk exkludering. Studieférbund och folkhogskolor utgér motesplatser for
mangfald, jimlika samtal, kunskap, bildning och insikt.

Lyfter vi blicken till EU-nivén ir det tydligt att de senaste dren priglats av snabbt vixande
sociala och politiska spinningar 1 minga av EU:s medlemslinder. Detta har lett tll att
frimlingsfientliga och icke-demokratiska rorelser har fitt fotfiste. Samtidigt séker sig allt
fler mianniskor till EU-linder f6r skydd undan krig och konflikter i andra delar av virlden.
Demokratin och sammanhillningen i samhillet utmanas och sitts under press bade i
Sverige och 1 andra EU-linder. Sambhillet riskerar att dras isir, vilfirden utmanas och
klyftor 6kar. Folkbildningen ir en viktig infrastruktur fo6r demokrati och bildning och fér
att bygga tillit och gemenskap som férutsittning f6r vart demokratiska samhiille.

Folkbildningen bidrar 1 hog grad till att Sverige tillsammans med 6vriga nordiska linder
ligger 1 topp 1 Europa ifrdga om deltagande 1 livsldngt lirande. I mdnga andra EU-linder ir
deltagandet och aktiviteten pd detta omrdde orovickande ligt. Folkbildning och
vuxenutbildning har en viktig roll att rusta minniskor for vidare studier, f6r etablering pa
arbetsmarknaden och fér rollen som medborgare 1 ett demokratiskt samhille.
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Svensk folkbildningen ir en avgérande pusselbit 1 de olika anstringningar som gors lokalt,
regionalt och nationellt f6r att nd de mal som ryms inom strategin fér Europa 2020.
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Handikappsforbunden

Handikappférbunden ir ett samarbete f6r 39 funktionsrittsférbund som tillsammans
representerar cirka 400 000 minniskor. Vart mal ir ett samhille for alla. Vart arbete
grundar sig pd minskliga rittigheter nir vi driver medlemmarnas funktionsritt, dvs.
ritten for personer med funktionsnedsittningar att fungera pd jimlika villkor i
samhillets alla delar. Vi byter namn till Funktionsritt Sverige den 18 maj 2017.

Vi samarbetar aktivt med europeiska organisationer som representerar 80 miljoner
européer med funktionsnedsittning, 150 miljoner ildre personer och
konsumentorganisationer.

Virt bidrag utgar frin Universell Utformning

Vi driver p& foér att implementera Universell Utformning, UU, definierat 1
funktionsrittskonventionen® och en skyldighet for de &ver 170 stater som ratificerat
konventionen, for att sikerstilla att allt nytt som skapas utgdr frdn minniskors olika
behov och férutsittningar samt att befintlig miljé och service gradvis gors tillgingligt. EU
och Sverige har ratificerat FIN-konventionen och &tagit sig detta. FN férordar "twin track”
- mainstreaming parallellt med att stirka egenmakt f6r full delaktighet. For att nd mél som
ror utbildning, arbete, social inkludering och FoU maiste politiken utformas utifrin
Universell utformning och sikerstilla inkludering av exkluderade.

Vi ir aktivt involverade i standardisering om hillbar upphandling ISO20400°', socialt
ansvarstagande ISO26000, europeiska mandat kopplade till upphandling (mandat 376
och 420%), processer for att sikerstilla universell utformning av produkter, tjinster och
system i ledningssystem (mandat 473)* samt europeisk lagstiftning pd flera omrdden. Vi
ir till exempel engagerade i arbetet fér en europeiskt tillginglighetslag” och deltog
nyligen i en workshop om tillginglighet 1 Bryssel®. Vira kongressmil ror flera av de

** FN:s konvention om rittigheter for personer med funktionsnedsittning, UNCRPD, artikel 2

https://www.un.org/development/desa/disabilities/convention-on-the-rights-of-persons-with-disabilities.html

' ISO 20400 den férsta internationella standarden for hillbar upphandling
https://www.iso.org/news/2016/08/Ref2105.html

* EU mandat och standarder fér krav pd tillginglighet i upphandling av I'T

https://www.cencenelec.eu/standards/Sectors/Accessibility/e Accessibility/Pages/default.aspx

» EU mandat for krav pd tillginglighet I upphandling kopplad till byggd miljo

https://www.cencenelec.eu/standards/Sectors/Accessibility/BuiltEnvironment/Pages/default.aspx
** EU mandat 473 Design for all, Cen Cenelec

https://www.cencenelec.eu/standards/Sectors/Accessibility/DesignForAll/Pages/default.aspx

* EU-kommissionens forslag till europeisk tillginglighetslag

http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=1202&langld=en

* Presentationer frin workshop om tillginglighet arrangerad av EU-kommissionen, 2-3 februari 2017

http://ec.europa.eu/social/keyDocuments.jsp?pager.offset=0&&langld=en&mode=advancedSubmit&advSearchKey=EA Aworkshop
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omriden som lyfts i Europa 20207 och Agenda 2030%, bland annat hilsa, arbete och
férsorjning, utbildning och inkluderande samhillsplanering.

Var bild av bakgrund och nulige

Sambhillet blir allt mer segregerat. Minniskor som faller utanfér systemen blir mer
osynliga. Personer med funktionsnedsittning ir éverrepresenterade bland de som hoppar
av utbildning, saknar sysselsittning och ir socialt exkluderade. Sambhillsorienterad
forskning och utveckling saknas. Trots lagstiftning sedan 60- och 70-talen om tillginglig
byggd miljé och kollektivtrafik, har brister 1 genomférande (enforcement) lett tll att
lagar inte har gett effekt. Instrumentet upphandling prioriteras framgingsrikt med
uppfoéljning och satsningar pd miljomissig hillbarhet men inga initiativ tas for att gora
motsvarande kring tillginglighet som har starkare st6d 1 lag, trots kritik frin FIN 1 april
2014 7.

Sverige dr ett av virldens rikaste linder. Internationella bedomare drar slutsatsen att
Sveriges ekonomiska tillvixt hér thop med besparingar pd vira omriden®. Neddragningar
inom lagen om stdd och service till vissa funktionshindrade (LSS) gors 1 strid med kritik
frdn FN. Men det finns ocksd en paradox i att det satsas pd s kallad "vilfirdsteknik" som
exportvara som riskerar 6kade kostnader for staten och att individer blir beroende av
stod. Istillet for att sikerstilla tillginglichet och universell utformning, med 6kad
sjilvstindighet och forutsittningar att studera, bo och arbeta fér ungdomar med
funktionsnedsittningar och for dldre personer som vill vara aktiva och arbeta lingre.

Begreppet investeringar anvinds fér miljo men fér inkludering anvinds "kostnader" som
anledning for att begrinsa sociala rittigheter 1 strid med 3taganden. Det ir kortsiktigt och
sloseri med lingsiktigt investeringar att missa genomféra universell utformning, och
tumma pd krav i byggd miljs, kollektivtrafik och digitalisering dven med tanke pd den
demografiska utvecklingen.

Nyligen publicerade EU en analys av funktionshinderstrategin® som léper parallellt med
Europa 2020 och kommissionir Marianne Thyssen® noterade sirskilt att personer med
funktionsnedsittning 1 Europa ser en tydlig brist pd politisk vilja. Prioriteringar i den

7’ Se dven Handikappférbundens inspel till Europa 2020 2016
http://www.hso.se/Global/Skrivelser/2016/SynpunkterEU2020Mars2016.pdf
* Se dven Handikappférbundens inspel till genomférande av Agenda 2030

http://www.hso.se/Global/Remisser/Remiss/2017/Handikappf%c3 %bérbundensBidragVNR2017_medf%c3 %béljebrev.pdf
» FN:s rekommendationer till Sverige, april 2014, p 8 (inkorporering av konventionen) p 26 (upphandling)

http://www.manskligarattigheter.se/sv/crpd-kommitt-ns-slutsatser-och-rekommendationer-till-sverige-1-a-rapporten-april-2014-1

*® Sweden heads the best country for business 2017, Forbes, artikel 21 december 2016
https://www.forbes.com/sites/kurtbadenhausen/2016/12/21/sweden-heads-the-best-countries-for-business-for-2017/#79afeb537ecd
*' EU-kommissionens utvirdering av funktionshinderstrategin presenterad 2 februari 2017

http://ec.europa.eu/social/main.jsp?langld=en&catld =89&newsld =2725&furtherNews=yes

Se dven inspel frin European Disability Forum EDF till konsultationen http://www.edf-feph.org/disability-strategy-europe-2020

*2 Tal av EU:s kommissionir Marianne Thyssen 3 februari 2017

https://ec.europa.eu/commission/commissioners/2014-2019/thyssen/announcements/speech-european-commission-workshop-accessibility-products-

and-services-brussels_en
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https://ec.europa.eu/commission/commissioners/2014-2019/thyssen/announcements/speech-european-commission-workshop-accessibility-products-and-services-brussels_en

strategin om tillginglighet, delaktighet, jimlikhet, arbete, utbildning, socialférsikringar
och hilsa ir nédvindiga f6r att nd inkludering.

Forslag till dtgirder

Handikappférbunden féresldr konkreta dtgirder for att effektivisera arbetet 1 linje med
regeringens lofte att "alla beslut ska tas med hinsyn till minskliga rittigheter och
minniskors delaktighet". Politisk handlingskraft och vilja att stirka minskliga rittigheter
och inkludering ir viktigare in nigonsin.

Konkreta forslag till férbittrande dtgirder for att nd Europa 2020-mélen:

o Skapa bittre styrning och uppféljning. Koppla Europa 2020 till inkluderande m4l i
Agenda 2030 och till kritik frin FIN om att utveckla indikatorer, bittre statistik
och likhet éver landet.

o Integrera universell utformning i planer och uppféljning for punkt 4.1 - 4.4 1
nationella reformprogrammet. Prioritera inkludering och skapa omstillning fran
onddiga sirlosningar.

e Tumma aldrig pd krav p3 tillginglighet 1 byggd milj, kollektivtrafik, utbildning
och arbete. Utveckla stdd och uppfoljning av tillginglighet och universell
utformning i upphandling (jfr grén upphandling) (4.1 och 4.3)

e Satsa pd universellt utformat lirande® som utgér frén olikhet som norm, s3 att fler
unga vill fortsitta lira (4.2)

o Satsa pa forskning, innovation och utveckling f6r universell utformning, som
horisontell princip (4.4)

o Se over varfor regionalfonden undantar tillginglighet som horisontell princip 1 sitt
arbete (punkt 5).

* Beskrivning av Universal Design for Learning, UDL, himtad 14 mars 2017

http://www.udlcenter.org/

79


http://www.udlcenter.org/

Lika Unika

Lika Unika ir en svensk federation som vill 6ka respekten for minskliga rittigheter 1
svensk politik. Alla ska {8 delta och bidra 1 samhillet. Lika Unika verkar f6r minskliga
rittigheter f6r personer med funktionsnedsittning. Vi bildades i december 2009 och
har nu sex medlemsférbund: Férbundet Sveriges Dovblinda (FSDB), Hérselskadades
Rikstorbund (HRF), Riksforbundet fér Rorelsehindrade Barn och Ungdomar (RBU),
Neuroférbundet, Sveriges Dévas Riksférbund (SDR) och Synskadades Riksférbund
(SRE).

Vir utgdngspunkt dr FN-konventionen om rittigheter fér personer med
funktionsnedsittning som Sverige ratificerade &r 2008 och som ocksd EU har stillt sig
bakom. Det ir den forsta FN-konventionen dir EU blev part nir det giller konventioner
om minskliga rittigheter. Konventionens syfte ir att “frimja, skydda och sikerstilla det
fulla och lika dtnjutandet av alla ménskliga rittigheter och grundliggande fribeter for alla
personer med funktionsnedsdtining.”. Lika Unika utgdr samtidigt frin FNs mél i Agenda
2030 som syftar till att skapa samhillen som 4r ekonomiskt, socialt och ekologiskt
hallbara. For oss ir det sjilvklart att det svenska reformprogrammet f6r Europa 2020,
sdvil som hela EU:s arbete med programmet, miste hinga ihop.

Precis som vi framhdller 1 den svenska politiken generellt s3 kan inte mdlen 1 Agenda 2030
nds utan ett tydligt funktionshinderperspektiv. Det innebir att man har forstdelse f6r att
minniskor dr olika, har varierande funktionsférmiga och att en del av oss har
funktionsnedsittningar samt att funktionshinder uppstdr i motet mellan individ och
omgivning. Beslutsfattare har ett ansvar {or att garantera minskliga rittigheter och lika
villkor samt att bidra till ett hdllbart samhille genom att aktivt ta hinsyn till att mianniskor
ir olika. Tillsammans med ett barn- och jimstilldhetsperspektiv  ska ett
funktionshinderperspektiv alltid finnas med 1 planering, budgetering, beslut och
genomférande.

Europa 2020-strategin berér omrdden som arbetsmarknad, skola och ett jaimlikt samhille.
Strategins mal kan aldrig betecknas som uppnidda utan att alla inkluderas, ocksd personer
med funktionsnedsittning. Foér Lika Unika ir det inte enbart en friga om att forstirka
viktiga politikomrdden. For oss handlar det ocksd om att driva pd for att ett verkligt
paradigmskifte ska ske 1 sambhillet, ett perspektivskifte frin nuvarande patient- och
medicinperspektiv till ett medborgar- och rittighetsperspektiv 1 synen pad personer med
funktionsnedsittningar.

Europa 2020-strategin och Agenda 2030

Av de fem maélen 1 Europa 2020-strategin och dess genomférande 1 Sverige vill Lika Unika
hir kommentera tre: Sysselsittning, utbildning och social delaktighet. Vi gor det med
utgdngspunkt frin FN:s Agenda 2030 som fér den globala funktionshinderrorelsen blev
en framgdng. Till skillnad frin de tidigare Millenniemdlen har Agenda 2030 tydliga
skrivningar utifrin ett funktionshinderperspektiv, exempelvis nir det giller ritten till
utbildning och arbete.
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Agenda 2030, mal 4: Sikerstilla en inkluderande och likvirdig utbildning av god
kvalitet och frimja livslingt lirande for alla

Det krivs forstirkta insatser om mélet om en inkluderande och likvirdig utbildning ska
kunna nds. Det handlar inte minst om att férbittra férutsittningarna foér elever med
funktionsnedsittning att 3 sin utbildningsgrund infér det fortsatta livet. Idag visar
uppfoljningar att nirmare 17 % av personer med funktionsnedsittning har hogst en
grundskoleutbildning. I &évriga befolkningen dr det 10 %. 32 % har en eftergymnasial
utbildning 1 gruppen personer med funktionsnedsittning medan 44 % av 6vriga
befolkningen har det.

Trots utbildningsklyftorna upplever ménga elever att det brister 1 stéd och att
tillgingligheten fortfarande behover forbittras. Idag inskrinks ritten f6r manga elever
med funktionsnedsittning att vilja skola, exempelvis genom att inte beviljas skolskjuts till
annan skola in den kommunen ir beredd att acceptera.

Lika Unika arbetar tillsammans med vira medlemsférbund utifrdn en nyligen faststilld
skolplattform for att elever med funktionsnedsittning ska {8 jimlika forutsittningar som
andra 1 skolan. Full tillginglighet och delaktighet, God och lirande skolmilio och Elevfokus-
Alla barn ir olika ir tre angeligna rubriker i skolplattformen, liksom ritten f6r en elev att
vilja en utbildning i en sirskilt anpassad skola for att kunna tillgodogéra sig utbildningen.

Agenda 2030, mal 8. Verka for varaktig, inkluderande och haillbar ekonomisk tillvixt,
full och produktiv sysselsittning med anstindiga arbetsvillkor {6r alla

Det ambitiésa delmalet ir att senast 2030 uppnd full och produktiv sysselsittning med
anstindiga arbetsvillkor fér alla kvinnor och min, inklusive ungdomar och personer med
funktionsnedsittning samt lika lon for likvirdigt arbete.

Milet ska ses mot bakgrund av ett lige pd arbetsmarknaden idag som ger anledning till
forstirkta insatser. I den samlade uppféljningen av funktionshinderpolitiken &ren 2011-
2016 som Myndigheten for delaktighet (MFD) presenterade 2016 framgir att
arbetslosheten dr hogre bland personer med funktionsnedsittning. I grupper med s
kallad ”nedsatt arbetsférmdga” var den 12,8 %, medan andelen utan ”nedsatt
arbetsformdga” var 7,3 % och 6vriga 5,1 %. MFD anger att det finns en tendens till
okning av arbetslésheten hos den som har en “nedsatt arbetsférmaga”, ett begrepp som vi
inte vill acceptera dd det snarare skapar férdomar, men som trots det belyser en verklighet
féor mdnga av vdra medlemsgrupper med syn-, hérsel- och rorelsenedsittningar.

En annan jimforelse kan goras nir det handlar om heltidsarbete som idag ir mindre
vanligt f6r den som har en funktionsnedsittning. 66 % heltid om man har en
funktionsnedsittning (57 % med “nedsatt arbetsférmdga”) jimfort med 77 % fér andra.

Lika Unika forsoker driva pd for ett verkligt perspektivskifte 1 synen pd personer med
funktionsnedsittning som mdste ses som resurser med virdefull kompetens som behévs i
Sverige. Med rapporten Se férmégan, forfattad av tidigare TCO-ekonomen Jan-Erik
Nyberg och publicerad 2016 tillsammans med Arena Idé, vill Lika Unika {3 en dialog med
arbetsmarknadens parter om villkoren fér personer med funktionsnedsittning pd den
svenska arbetsmarknaden, om matchning, bittre férutsittningar for anstillning, offentliga
arbetsgivare som foredémen och mycket annat.
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Ett startskott for denna dialog var ett seminarium i Almedalen 2016 om villkoren pd
arbetsmarknaden och former f6r fordjupad dialog mellan arbetsmarknadens parter och
organisationer som representerar personer med funktionsnedsittning.

Agenda 2030, mal 10. Minska ojimlikheten inom och mellan linder

Delmalet i agendan handlar om att till 2030 méjliggéra och verka f6r att alla minniskors,
oavsett dlder, kon, funktionsnedsittning, ras, etnicitet, ursprung, religion eller ekonomisk
eller annan stillning, blir inkluderade 1 det sociala, ekonomiska och politiska livet.

Lika Unikas arbete for ritten till arbete och f6rsérjning fér alla hinger thop med maélet
om o6kad social delaktighet. Men iven frigor som handlar om folkhilsa ir mycket
betydelsefulla. Som p& andra omrdden visar uppféljningar att hilsoliget hos personer med
funktionsnedsittning ir simre in genomsnittet 1 befolkningen. Lika Unika ser dessa
kunskaper och perspektiv som mycket angeligna 1 exempelvis det arbete som gérs inom
regeringens kommission for jimlik hilsa.

Vi har haft ullfille att under kommissionens arbete medverka 1 en workshop for att ge
inspel utifrdn de villkor som giller vdra medlemsgrupper och dir vir 6vertygelse ir
densamma som giller 6vriga samhillsomrdden: Ambitidsa politiska mal, oavsett de finns 1
Agenda 2030 eller 1 EU-strategin Europa 2020, kommer inte att nds om inte alla riknas
med. Dirfér dr ett uttalat funktionshinder- och rittviseperspektiv 1 det praktiska arbetet
sd angeliget.

For mer information hinvisas till Lika Unikas webbplats.™
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Vetenskap & Allmanhet

Vetenskap & Allminhet, VA, ir en ideell férening vars indamal dr att frimja 6ppenhet
och dialog mellan forskare och det omgivande samhillet. For att uppnd indamailet
arbetar vi for att dstadkomma samtal 1 nya former mellan allménhet och forskare och
for att oka samverkan mellan forskare och det omgivande sambhillet. Vi utvecklar
ocksd ny kunskap genom attitydundersékningar och studier.

Foéreningen bildades f6r 15 dr sedan och har 1 dag ett 80-tal medlemsorganisationer,
som exempelvis myndigheter, hégskolor, foretag, folkbildningsorganisationer och
forskningsfinansiirer. Verksamheten finansieras av medlemsavgifter, projektmedel
samt ett bidrag fran regeringen (Utbildningsdepartementet).

VA och Europa 2020

VAs verksamhet kopplar framfér allt till tvd av Europa 2020-strategins déverordnade mal:
forsknings- och utvecklingsmdlet samt utbildningsmdlet. Som inledande kommentar vill vi
nimna att vi ser med oro pd att de privata investeringarna i forskning och utveckling har
minskat 6ver tid, ndgot som vi férsoker lyfta fram 1 den samhillspolitiska debatten sdvil 1
Sverige som pd EU-niva. I det f6ljande redovisar vi nigra aktuella exempel som vi menar
sirskilt vil bidrar till Sveriges maluppfyllelse.

RRI Tools

Responsible Research and Innovation, RRI, (ansvarsfull forskning och innovation) ir ett
centralt begrepp 1 EU:s forskningspolitik och ska genomsyra forskning inom
ramprogrammet f6r forskning och innovation Horisont 2020. VA har varit svensk nod 1
flaggskeppsprojektet RRI Tools. Projektet bedrevs tillsammans av 26 partners 1 Europa
med finansiering frin EU:s sjunde ramprogram. Syftet var att utveckla innovativa verktyg
fér mer ansvarstagande forskning och innovation. Verktygen ska nu anvindas och spridas
1 dialog med berorda aktdrer, med sirskilt fokus pd beslutsfattare, fér att paverka den
framtida forskningspolitiken. Sambhillelig forankring och brett demokratiskt st6d ir
forutsittningar for att EU:s ldngsiktiga satsningar pd forskning och innovation i
mojligaste mdn ska kunna bli tillrickliga och framgdngsrika. RRI ir ett angreppssitt som
strivar mot en bista l6sning som tillgodoser samtliga parters behov, och som leder till en
smart, hdllbar och inkluderande tillvixt. Projektet RRI Tools avslutades vid arsskiftet
2016/17 men verktygslidan finns kvar och fortsitter att utvecklas av den spanska
projektkoordinatorn La Caixa Foundation.

RRI-baserade projekt

VA deltar i flera konkreta samverkansprojekt som aktivt involverar allminheten och olika
samhillsaktdrer 1 forskning och utveckling. I det svenska samarbetsprojektet Smedpack
har utvecklats sikrare likemedelsforpackningar och distributionsmodeller som
sikerstiller att likemedelskonsumenter inte utsitts for forfalskade likemedel. VA har
undersdkt hur medicinanvindare upplever risker for forfalskade likemedel och anvint
olika metoder f6r att finga upp allminhetens behov. I projektet, som avslutades 1 bérjan
av 2017, medverkade ett trettiotal organisationer frin hela virdekedjan, koordinerade av
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RISE BioEconomy (f.d. Innventia) och finansierade av Vinnova-programmet
Utmaningsdriven Innovation.

VA kommer fortsatt arbeta med RRI inom ramen fér tvd nya EU-finansierade projekt:
ORION syftar till att utveckla och stimulera RRI inom forskningsfinansierande och
forskningsutférande organisationer, och stricker sig till viren 2021. SciShops pagar fram
till viren 2020 och ska frimja utvecklingen av Science shops 1 Europa. En science shop ir
ett kontor, ofta vid ett lirosite, dir civilsamhillet och allminheten kan bestilla forskning
eller samverka med forskare, oftast kostnadsfritt.

Massexperiment for barn och ungdomar

Sedan nio &r tillbaka samordnar VA varje 3r ett “massexperiment” som en del av
vetenskapsfesten ForskarFredag, i sin tur dr den svenska delen av europeiska Researchers’
Night. I massexperimentet inbjuds skolklasser i hela landet att samarbeta med forskare.
2016 ars massexperiment Anslagstavlan genomférdes i samarbete med forskare vid
Goteborgs och Stockholms universitet. Skoleleverna dokumenterade och kategoriserade
anslag pd anslagstavlor med hjilp av en sirskilt utvecklad app. Anslagstavlan tilldelades
utmirkelsen Best Open Science Initiative vid den forsta Open Knowledge Awards i
Stockholm 1 december 2016.

Genom massexperimenten far eleverna delta 1 riktig forskning, och bidra till att utveckla
ny kunskap. Resultaten dterfors till skolorna i form av populirvetenskapliga rapporter.
Eleverna fir pa sd sitt en bittre forstdelse for vetenskapens villkor och direktkontakt med
forskare. I forlingningen ir syftet att oka elevernas intresse for forskning och hogre
utbildning som méjliga framtidsval. Flera av tidigare drs massexperiment har ocksd
resulterat i vetenskapliga publikationer.

Piverkansplattform for okat svenskt deltagande i Horisont 2020

Den nationella  samordningsfunktionen EU-Sam  bestdr av  forskningsriden
Vetenskapsrddet, Formas, Forte och Vinnova, samt Energimyndigheten och
Rymdstyrelsen. EU-Sams verksamhet syftar till att géra Sverige mer aktive 1 det
europeiska forskningssamarbetet och att verka for synergier mellan satsningar pd
forskning och innovation pd nationell nivd och p8 EU-niva. Ett led i arbetet ir EU-Sams
utlysningar for att f till stdnd nationella pdverkansplattformar som kan 6ka det svenska
deltagandet 1 EU:s forsknings- och innovationsprogram Horisont 2020. VA koordinerar
en sddan pdverkansplattform.

S8 kallade styrkeomrdden i1 Sverige har kunnat formera sig sjilva och anséka om att {4
bilda en pdverkansplattform. Syftet med dessa ir att stimulera samverkan mellan svenska
aktorer som har gemensamma visioner, mil och behovsformuleringar, foér att dirigenom
tydligare och med en samlad rést kunna positionera pd euroepisk nivd. Med ambitionen
att paverka kommande arbetsprogram inom de olika delarna 1 Horisont 2020, arbetar de
nationella pdverkansplattformarna for att kommande utlysningar ska passa svenska
styrkeomriden. Foérhoppningen ir att fler svenska aktdrer ska vara med i vinnande
projektkonsortier och att en allt storre andel av EU:s forskningsmedel hamnar 1 Sverige.

Den paverkansplattform som VA leder heter Pdverkan, samverkan, medverkan — en
plattform for storre svenskt genomslag i SwafS och samlar ett femtiotal svenska
organisationer, forskningscentrum och enskilda forskare frin olika samhillssektorer
(hogskola, niringsliv, civilsamhille och offentlig sektor). Plattformen riktar sig specifikt
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mot delprogrammet Science with and for Society (SwafS), men ocksid mot de 6vriga
delarna 1 Horisont 2020 eftersom en av de horisontella dimensionerna i Horisont 2020 ir
Responsible Research and Innovation, som 1 sin tur ir en birande del av SwafS-
programmet. Utdver att vara genomsyrat av principer fé6r RRI liggs sirskilt fokus pd
science education, open access/open science, gender equality, ethics och public engagement.

Aktiviteterna 1 vdr paverkansplattform ir riktade mot sdvil europeisk som svensk niva. Vi
bedriver paverkansarbete gentemot EU-kommissionen och andra relevanta organ i
Bryssel. Vi ser ocks3 ett stort behov av att 1 Sverige informera om SwafS-programmet och
vad det innebir 1 form av finansieringsmojligheter for en bred palett svenska aktorer.
Dessutom behover vi uppmirksamma svenska aktdrer 1 H2020:s andra delar pd att de
behover bli bittre pd att behirska principerna fér RRI, som allt oftare nimns explicit 1
utlysningstexter.

Det hir initiativet frdn nationella svenska forskningsfinansiirer — att ge svenska aktorer
forutsittningar att gemensamt kunna formera sina styrkor och arbeta proaktivt — ir bade
innovativt och virdefullt.
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EAPN Sverige

EAPN ir ett nitverk av organisationer inom hela EU som arbetar fér att bekimpa
fattigdom och fattigdomens orsaker. Det svenska nitverket, EAPN Sverige, samlar ett
fyrtiotal organisationer pa nationell och regional niva.

Stirka den sociala delaktigheten

Ett av de svenska mélen inom ramen fér Europa 2020-strategin ir att oka den sociala
delaktigheten genom att bekimpa lingtidsarbetsloshet och lingtidssjukskrivning. Ett
flertal av EAPN:s svenska organisationer har ling erfarenhet av att arbeta med minniskor
1 utsatthet som ir lingtidssjukskrivna och lingtidsarbetslosa. Dessa problem har minga
orsaker som inte bara berér individnivin, utan ocks3 ir av strukturell karaktir som leder
till att individer kinner sig maktlosa, utanfér och of6rmdgna att paverka sin livssituation.

Demokrati och delaktighet underifrin

Detta dr 1 grunden ett demokratiproblem. Om en del av befolkningen inte har méjlighet
att komma till tals och pdverka vixer motsittningarna i samhillet. Fér att minniskor som
lever 1 utsatthet skall ha en chans att kinna delaktighet och kunna paverka i frigor som
berér dem krivs ett starkt civilsamhille dir dessa personer ir organiserade och kan gora
sin rést hord. Utan denna “demokrati underifrin” ir det svirt att komma &t de problem
som orsakar ldngtidsarbetsléshet och lingtidssjukskrivning.

I EAPN-Sveriges sodra region har man dirfér utvecklat en modell for pdverkan och
dialog med beslutsfattare. Denna modell har tagits fram tillsammans med minniskor som
ir lingtidsarbetslosa och lingtidssjukskrivna. Syftet dr att dessa minniskor skall {3
mojlighet att direkt komma till tals med beslutsfattare pd lokal, regional, riks och EU-
nivd. Malet ir dven att utveckla ett redskap for att bekimpande de underliggande
orsakerna till brist pd delaktighet, lingtidsarbetsloshet och l3ngtidssjukskrivning genom
att ta tillvara de berordas egna resurser och kompetens f6r att 13sa problem. Dialogen 1 sig
bidrar till att deltagarna stirks och kinner sig mer delaktiga.

Arbetsmodell for dialog och paverkan

Modellen inkluderar ett arbete pd alla nivder, frin kommunal nivd till EU-nivi. Orsaken
till detta dr att de allra flesta frigor hinger ithop och berér olika nivder. Utifrin behov och
forutsittningar begrinsas och prioriteras insatser pa vissa omraden.

Dokumentation och forbittringsforslag

Utgidngspunkten ir ett kontinuerligt arbete med att dokumentera erfarenheter och
synpunkter fr&n minniskor som lever i utsatthet och att stodja dem 1 att formulera forslag
pa forbittringar och 16sningar pd de problem som berér dem.

Genom att anvinda olika former f6r dokumentation, skriftligt, muntligt, film, foto etc.
kan fler minniskor kinna sig bekvima med att bidra med sina erfarenheter och férslag.
Materialet sammanstills sedan av EAPN. Frigorna som tas upp skall behandlas p& den
nivd dir besluten fattas. Frigor som hor hemma pa flera nivier tas upp pa flera nivder.
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Politikerkontakter

Politikerkontakter inom olika partier pd kommunal, regional, nationell och EU-nivi ir en
viktig del 1 arbetet. De fir regelbundet information om de problembeskrivningar och
forslag pd losningar/forbittringar som tas fram. Politikerna ansvarar for att dessa i
tillimpliga delar f6rs vidare och om méjligt kopplas till politikers drliga motionsskrivande.

Dialogméten

Som komplement till det fortldpande arbetet med att samla in synpunkter och forslag
genomfors sirskilda dialogméten pd kommunal, regional, nationell och EU-niva.
Minniskor med erfarenhet av utsatthet triffas och diskuterar med politiker och
representanter f6r myndigheter som har inflytande pd minniskors liv (exempelvis
Arbetstormedlingen, socialtjinsten, forsikringskassan, socialtjinsten, sjukvirden,
fackforeningar etc.).

Malet dr en direkt dialog om upplevda problem och férslag till 16sningar. I processen
kartliggs sdvil problem, orsaker och effekter f6r att direfter komma fram tll férlag till
l6sningar.

Exempel pd fragor

I EAPN-Sveriges sédra region har man i samverkan med Svenska kyrkans ESF-projekt
”Nitverk Lunds stift” bl.a. genomfért ett lokalt dialogméte 1 Burlov varifrdn vi himtat
foljande exempel pd dialogprocess med problembeskrivning och férbittringsférslag som
lyfts av deltagarna pd temat myndighetskontake.

Problem

Att man som individ har olika handliggare pa olika myndigheter men ocksd inom samma
myndighet. Man fir di upprepa sin historia. Den beddéms inte alltid lika av olika
handliggare. Om man byter handliggare ofta férlings handliggningstiden.

Orsaker

Myndigheter samarbetar inte tillrickligt. Ofta finns en oklar ansvarsfordelning som delvis
beror pd hur man ir organiserad. Det finns en stor rotation av personal inom
socialférvaltningen

Effekt

Man kinner sig otillricklig, blir stressad och till slut uppgiven. Linga handliggningstider
gor att det tar lingre tid att komma ut 1 jobb/sysselsittning. Ovissheten och vintan ir
betungande, man mir inte bra av att g och vinta.

Forbdttringsforslag

Att myndigheter samlas pd ett och samma stille eller att en myndighet tar ansvaret. Att
ansvarsomrdden definieras tydligare for att undvika att personer och frigor bollas emellan
myndigheter. En 6vergripande handliggare/kontaktperson foér individen genom hela
processen. Handliggarna skall ha en rimlig arbetsborda sd att de hinner med utan att slita
ut sig. Resurser skall i férsta hand gd till att myndigheter anstiller egna handliggare
istillet for att upphandla dyra tjinster externt.
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Resultat av dialogprocessen

Det blev tydligare;

Att det politiska pdverkansarbetet ir en viktig del 1 arbetet med minniskor som
ir sjuka och/eller lingtidsarbetslosa for att 8stadkomma l8ngsiktiga
forbittringar.

Att minniskor som lever i utsatthet besitter en kunskap som ir ovirderlig for
att utveckla kvalitén och delaktigheten.

Att man kunde samlas och samtala kring frigor. Det underlittade samverkan
mellan olika parter fortsittningsvis.

Att frigor méste tas upp utifrdn utsatta minniskors perspektiv. De bestimmer
agendan.

Att det krivs dialogmoten pd alla nivéer. Det ir viktigt att frégor tas upp pd den
niva dir besluten fattas.

Att dialog och delaktighet ger vinst &t alla berorda parter.

Vi ser arbetsmodellen som ett viktigt redskap for forbittrad samhillsdialog, och som en
viktig resurs f6r empowerment och 6kad delaktighet f6r minniskor som lever i en utsatt
livssituation.

EAPN arbetar nu fér att utveckla verksamheten med mailet 4rliga nationella
dialogprocesser.
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