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Unionens yttrande 6ver DS 2018:13 ”Langsiktigt stod till det civila
samhallet”

Bakgrund

Unionen ar en viktig aktor i civilsamhéllet. Vi &r inte bara en idéburen organisation med dver
600 000 medlemmar, vi organiserar dessutom 6ver 20 000 anstallda inom civilsamhallet.

Vi har stor kdnnedom om de majligheter och utmaningar som finns i civilsamhallets
organsationer. En mojlighet och viktig resurs i sektorn ar det stora engagemang som finns
bade hos medlemmar och anstéllda i dessa organisationer. Engagemanget bland anstéllda ar sa
stort att de ut6ver sin arbetstid ofta ocksa har ett ideellt engagemang i den organisation som
de arbetar for. I en unik undersokning genomférd bland anstallda inom civilsamhéllet svarar
var tredje anstalld att de hjalper till ideellt med att anordna aktiviteter for organisationen som
de jobbar for, utéver sin anstélining. (Unionens enkéitundersdkning 2016)

I undersokningen ” Anstilld i1 civilsamhillet- Ett kall eller vanligt kneg” (Unionen 2016) svarar
en majoritet att offentliga medel utgdr den storsta inkomsten for deras organisationer. Det
innebdr att utformningen av de offentliga medel som tilldelas civilsamhallet har en paverkan
pa anstallningsvillkoren och arbetsmiljon, sarskilt i de mindre organisationerna med 1-4
anstallda och ungdomsorganisationer.

“Projektifieringen” av civilsamhallet- dér organisationer far kortsiktiga och projektbaserade
medel leder till kortsiktiga och projektbaserade anstéllningar i manga organisationer.
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Sent besked om bidrag samt att dessa inte foljer inflationen och kollektivavtalen ar ocksa en
del av den otydlighet och otrygghet som dagens bidragssystem skapar.

”Langsiktigt stod till det civila samhillet”

Utredningens uppdrag har varit att géra en bedémning av det nuvarande bidragssystemet och
ge forslag pa hur de statliga bidragen ska bli just langsiktiga, forutsagbara och enhetliga.

Unionen valkomnar utredningens ambition om att vilja astadkomma forslag som ska bidra till
att organisationerna blir mindre ekonomiskt beroende, férre styrande bidragsregler och mer
langsiktighet med permanenta I6sningar pa aterkommande och vanliga utmaningar.

Utredningen gor en bra kartlaggning av konsekvenserna av det bidragssystem som finns idag
och hur det drabbar sarskilt de organisationer som &r beroende av offentliga medel for sin
verksamhet och hur dessa paverkar de anstallda. Vi hoppas att utredningens vaga antydan till
behov av samarbete myndigheter emellan blir verklig och att fler entydiga riktlinjer for
redovisning av bidrag tas fram. Vi hoppas ocksa att utredningens kartlaggning som visar att
det har skett en 6kning av andelen projektbaserade bidrag bidrar till en véndning av
utvecklingen.

Unionen anser att langsiktighet i finansiering leder till storre sjalvstandighet for
civilsamhéllets organisationer.

Unionen vill se fler och l&ngre organisationsbidrag som uppmuntrar och leder till 6kad
ekonomisk sjalvstandighet.

Unionen anser att Staten har stora moéjligheter att skapa trygga arbetsplatser i civilsamhéllet
genom att erhalla fler langsiktiga och forutsagbara organisationsbidrag.

Unionen anser att det ar dags att erkdanna de anstéllda i civilsamhallet som dagligen med sitt
engagemang och kompetens bidrar till civilsamhéllets professionalisering.

Unionen vill ocksa att bidragssystem genom en indexreglering av bidragen erkanner den
vaxande gruppen av anstallda i civilsamhallet. Det ska ga att fa en loneutveckling enligt den
svenska modellen &ven i civilsamhéllet.
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Peter Hellberg, 1:e vice ordférande, Unionen
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