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Datum Diarienummer
2017-03-08 2016-0233

Er referens

Arbetsmarknadsdepartementet

103 33 Stockholm

Nya regler i arbetsléshetsforsakringen om
bland annat fortroendeuppdrag och uttag av
pension (Ds 2016:47)

Sammanfattning

De flesta forslagen i promemorian ligger utanfér Inspektionen fér
socialférsdkringens (ISF) ansvarsomrade. ISF:s synpunkter begransas till
de forslag som berdr pensioner och dldre manniskors arbete.

ISF tillstyrker promemorians férslag om arbetsloshetsersattning vid uttag
av pension (kapitel 5), men med vissa kommentarer.

ISF har ocks3 vissa kommentarer om forslaget om forldangd ratt till intréde i
arbetsléshetskassa (kapitel 7).

I 6vrigt har ISF inga synpunkter pa forslagen.

5. Arbetsléshetsersattning vid uttag av pension

ISF tillstyrker forslaget att dagpenningen i arbetsldoshetsférsdakringen
berdknas med samma procentsats pa tidigare 16n oavsett om den sdkande
tar ut pension eller inte (samordningens forsta steg tas bort).

ISF tillstyrker ocksé férslaget att avdrag p8 dagpenningen (samordningens
andra steg) upphdr om pensionsuttaget upphor.

Atgéarder for att mojliggora ett forlangt arbetsliv har stor 18ngsiktig
betydelse for samhdéllsekonomin och inte minst fér pensionssystemets
hallbarhet. S&dana atgarder &r darfor angeldgna, dven om de pa kort sikt
kan medfora vissa kostnader.

For att underlatta for dem som vill arbeta ldngre upp i dldrarna bor
mdjligheterna att ta ut ndgon del av sin pension och samtidigt sta till
arbetsmarknadens forfogande vara goda. Nuvarande regelverk i
arbetsloshetsforsakringen &r svardverskadligt och kan innebéra stora
nackdelar fér personer som vill fortsatta férvarvsarbeta samtidigt som de
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tar ut ndgon del av sin pension. Promemorians férslag undanréjer en del av
dessa nackdelar.

ISF vill emellertid framhalla att bdde nuvarande ordning och promemorians
forslag kan fa negativa konsekvenser fér personer som vill kombinera
deltidsarbete med pensionsuttag motsvarande deltid. Vid arbetsléshet
baseras dessa personers arbetsldshetserséttning pa en deltidsinkomst,
vilket kan innebéra att en stor del av ersattningen férsvinner ndr den
réknas av mot den uttagna pensionen. Personer i denna situation har da
liten nytta av arbetsldshetsférsdkringen och kan tvingas ta ut
heltidspension for att fa en rimlig inkomst. D& minskar férmodligen ocksa
sannolikheten for att de senare atergar till férvarvsarbete.

7. Forlangd ratt till intrade

ISF har inga synpunkter pa férslaget om forlédngd rétt till intrade i
arbetsloshetskassa till 65 &rs 8lder. ISF vill emellertid framhalla att den
nuvarande ordningen, att ratten till arbetsloshetsersattning och vissa andra
arbetsrelaterade férmaner upphér vid 65 8rs alder, gér det mindre
attraktivt for aldre manniskor att fortsatta arbeta. En anpassning av
dldersgransen for dessa formaner till lagen om anstéllningsskydd, som fér
narvarande ger réatt att kvarstd i anstallning till 67 ars alder, skulle battre
stimulera fortsatt forvarvsarbete.

Detta yttrande har beslutats av generaldirektér Maria Hemstrém-
Hemmingsson. Per Gustafson har varit foredragande. I beredningen har
ocksad Dan Ljungberg deltagit.
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