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SMAFORETAGARNAS A-KASSA

Arbetsmarknadsdepartementet

103 33 Stockholm

Nya regler i arbetsldshetsférsakringen om bland annat
fortroendeuppdrag och uttag av pension

Inledning

Smaféretagarnas Arbetsldshetskassa (SMAA) &r i huvudsak positiva till de
foreslagna dndringarna. De féreslagna andringarna ar tydliga och skapar en
forutsebarhet for de stkande.

Vi anser att en avgransning for vilka fortroendeuppdrag som ska jamstallas
med forvarvsarbete ar dnskvart, men anser att fler av de uppdrag som har
en karaktar av forvarvsarbete bdr omfattas.

SMAA anser vidare att en delegering av vissa beslut om bibehallet
medlemskap ska kunna ske fran styrelsen till kassaférestandaren. Vi anser
dock aven att det bd6r omfatta omprdvning av sadana beslut.

4.1 Vissa fortroendeuppdrag ska jamstallas med forvarvsarbete

SMAA anser att den féreslagna &ndringen &r tydlig och I&tt att tilldampa. Den
Okar ocksa forutsebarheten for de personer som har fértroendeuppdrag.
SMAA noterar dock att det finns andra fortroendeuppdrag som idag
jamstalls med férvarvsarbete som inte kommer att gdra det efter den
foreslagna lagandringen. Dessa fortroendeuppdrag har karaktaren av ett
forvarvsarbete och jamstalls darfor med forvarvsarbete idag trots att de inte
omfattas av de som ger ratt till ledighet fran anstallning enligt lag. Dessa
fortroendeuppdrag kommer efter lagandringen inte att kunna medraknas i
berakningsunderlag for ersattningsratt. De kommer heller inte att raknas
som utfort forvarvsarbete jdmsides med arbetsldshetsersattning. Hur ska tid
med fortroendeuppdrag som inte jdmstalls med férvarvsarbete paverka
ersattningsratten. Om de inte ska deklareras som arbetad tid aterstar endast
tva alternativ, helt arbetslos eller helt férhindrad. Man bor darfor fortydliga
nar ett fortroendeuppdrag anses sa pass omfattande att det helt hindrar en
arbetslos att sta till arbetsmarknadens forfogande.

SMAA anser att de personer som har uppdrag vars arbete till sin natur
uppvisar stora likheter med ett reguljart forvarvsarbete borde omfattas av
arbetsléshetsférsakringen, d.v.s. uppdraget bor jdmstallas med
forvarvsarbete, jmf. KamR i Stockholm mal nr 255-05.
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SMAA féreslar ett andra stycke till 13 b § ALF;

Ovriga offentliga fértroendeuppdrag eller fértroendeuppdrag i néra
samband med det offentliga och som till sin natur liknar férvadrvsarbete i
omfattning och innehall jdmstalls ocksa med forvarvsarbete.

4.2 Fértroendeuppdrag ska inte utgéra lampligt arbete m.m

SMAA instdmmer med utredningen att fértroendeuppdrag inte ska utgéra
ldmpligt arbete vid tilldmpningen av bestdmmelserna om varning och
avstangning fran ratt till ersattning. Detta da dessa uppdrag normalt kréaver
att den som atar sig uppdraget delar organisationens vérderingar.

4.2 Fortroendeuppdrag efter frankannande

SMAA instdmmer i forslaget. Ett fértroendeuppdrag som jamstalls med
forvarvsarbete bor ocksa kunna ligga till grund for att uppfylla arbetskravet
vid beslut om frankdnnande for att pa nytt ha ratt till ersattning.

5 Arbetsl6shetsersattning vid uttag av pension

SMAA instdmmer i foérslaget som &r rimligt och proportionerligt. Forslaget
dkar ocksa forutsebarheten for den sékande.

6 Sammanhédngande medlemskap som villkor for inkomstrelaterad
ersattning

SMAA anser att det &r bra med ett fértydligande att det kravs medlemskap i
tolv sammanhangande manader for att ha ratt till inkomstrelaterad
ersattning.

7 Forlangd ratt till intrade

SMAA instammer i forslaget om férlangd ratt till intrade. SMAA anser dock
att ratten till medlemskap bér éverensstdmma med ratten till ersattning.
Som utredningen sjalv uppger kan det uppkomma en situation fér en enskild
dar han eller hon anséker om medlemskap i tron om att fa inkomstrelaterad
ersattning men &nda nekas eftersom ratten till ersattning upphér vid
manadsskiftet fére den manad da den arbetssdkande fyller 65 &r. SMAA
anser inte att det b6r vara maojligt att s6ka intréade efter det att
ersattningsratten har upphort pa grund av alder.

8 Utdkad delegering av vissa beslut om bibehallet medlemskap

SMAA instammer i férslaget men anser &ven att styrelsen bér kunna uppdra
at kassaforestandaren att fatta beslut i omprévning av beslut om bibehallet
medlemskap.
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Som utredningen sjalv uppger bér de individdrenden som styrelsen hanterar
vara fa, annars far styrelsen ett handldggaransvar som hor till
arbetsldshetskassornas operativa arbete. Handlaggningen av
omprdvningsdrendena riskerar ocksa en langre handlaggningstid da de
maste invanta ett styrelseméte.

Uppfyller en sékande villkoren har han/hon réatt till nytt intrdde i en
arbetsléshetskassa, trots att medlemskapet upphért pa grund av utebliven
betalning. Sker detta i samband med beslutet om att medlemskapet
upphoért och det darmed inte finns nagot glapp i medlemskapet paverkar
det i dagslaget heller inte ersattningsratten.

D& SMAA anser att det &r av stor vikt att dessa drenden handldggs snabbt
och effektivt, anser vi dven att styrelsen bér kunna uppdra &t
kassafbretstandaren att fatta beslut i omprévning av beslut om bibehallet
medlemskap.

9 lkrafttradande och 6évergangsbestammelser

SMAA instdmmer med utredningen om att de nya reglerna boér tréda i kraft
sa snart som mojligt varfor vi staller oss fradgande till det féreslagna datumet
den 2 april 2018. Vi anser att ett tidigare datum hade varit &nskvart.

SMAA instdmmer i férslaget om att de nya bestdmmelserna om avdrag pa
arbetsldshetsersattning vid uttag av pension ska ges ett snabbt genomslag
da dessa ar gynnande. Detta innebér att det bdr, som utredningen foreslar,
galla for ersattning som avser tid efter ikrafttradandet oavsett nar
ersattningsperioden pabdrjades och beslut om pensionsavdrag fattades.

Avslutningsvis

SMAA vill &ven uppmérksamma departementet pd att se dver 40 § lag
(1997:238) om arbetsldshetskassor. Med anledning av att ett intrédde i en
arbetsléshetskassa enbart kan ske i ett manadsskifte vore det dnskvart att
ett uttrade enbart kan ske i ett manadsskifte for att undvika onddiga glapp i
medlemskap vid byte av arbetsloshetskassa.

Detta yttrande har beslutats av SMAA:s styrelse. | &rendets beredning har
forsakringsansvariga Christoffer Ostnaes och Jeanette Thomsen tillika

foredragande deltagit.
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