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Uppdrag att studera skillnader i uttrade fran arbetsmarknaden
mellan kvinnor och méan

Regeringens beslut

Regeringen ger Inspektionen for socialférsikringen (ISF) 1 uppdrag att
studera skillnader i uttride fran arbetsmarknaden enligt f6ljande:

— ISF ska undersoka vilka skillnader som finns mellan kvinnor och man
samt mellan olika grupper pa arbetsmarknaden 1 nir och pa vilket sitt de
limnar arbetsmarknaden.

— ISF ska gbra en jaimforelse mellan olika uttridesmatt och redogora for
hur och varfér dessa skiljer sig dt i utfall.

Uppdraget ska redovisas till Regeringskansliet (Socialdepartementet) senast
den 1 maj 2018. Redovisningen ska hanvisa till det diarienummer som detta
beslut har.

Arendet

Arbetslivets lingd ar en avgorande faktor f6r den slutliga pensionen och
dirmed ocksa av betydelse for arbetet for jimstillda pensioner. Skillnader i
uttrade fran arbetsmarknaden bidrar, vid sidan av t.ex. inkomstskillnader ett
givet ar, till skilda pensionsutfall. Att fa kunskap om hur uttridesmonstren
ser ut dr ddrmed centralt f6r att analysera utfallsskillnader i ett livsinkomst-
baserat pensionssystem. I promemorian Jamstillda pensioner? (Ds 2016:19)
fanns en analys av skillnader i uttridesalder mellan kénen och hur de skilde
sig at mellan olika yrkesgrupper. Under remitteringen av promemorian
patalades fran flera remissinstanser behovet av fortsatt analys pa temat

uttrade.
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Det finns idag en rad olika sitt att mita uttride fran arbetsmarknaden som
alla ber6r temat pa olika sitt. Pensionsmyndigheten redovisar t.ex. pa
aterkommande basis olika sadana mitt, kallade uttridesalder respektive
medelpensioneringsalder. Vidare presenterar OECD mitningar 6ver
uttridesaldern. I uppdraget ingar att belysa skillnaden mellan dessa olika satt

att mata.

Regeringen vill ytterligare belysa aspekter pa temat uttride fran
arbetsmarknaden. Som ett komplement till de matt Pensionsmyndigheten
redovisar, som manga bygger pa tvarsnittsdata for ett givet ar, dr en
longitudinell ansats limplig. Bland annat f6r méjligheten att studera olika
floden, men dven for att dldersmassigt kunna bestimma det individuella
uttridet. Uppdraget dr en fortsittning pa uppdraget Skillnader och spridning
1 pensionsutfall f6r kvinnor och min som limnades i regleringsbrevet for
2016.

Pa regeringens vagnar

Annika Strandhall
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